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ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIALES DE

DIFICACION ESTATUTARIA DE LA ENTIDAD "DIVERSIA

E)IMPLEO, S.L. M. mm

NUMERO NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE, —-—---—---

En Manises, mi residencia, a veintinueve de
septiembre de dos mil veintiuno.------------—=—-——---
Ante mi, MARIA DEL CARMEN GONZALEZ-MENESES
GARCIA-VALDECASAS, notaria del Ilustre Colegio de

Valencia, ————-———=—=——=——==——————— - — - ———————-—

DONA MONSERRAT RAMS MARIN, nacida el dia 10 de

bril de 1974, casada, ccordinadora de la

i

sociacién AFADIMA, con domicilio a estos efectos
(e Yatova (46367-Valencia), Finca Mijares, la
\? ridera S/N, Carretera Yatova-La Portera, km. 19,
: 1.6, y con DNI/NIF. 52686691-Q.--—————=——————=~———=
Y DON JULIAN OVIEDO PARRA, nacido el dia 13 de
febrero de 1975, casado, monitor y director de

centro ocupacional, con domicilio a estos efectos

en Yatova (46367-Valencia), Finca Mijares, la

EUROPA 1

NOTARIO



Paridera S/N, Carretera Yatova-La Portera, km. 19,
pol.6, y con DNI/NIF. 52657843-X. ———=—=—emmmmmee
INTERVIENEN en el ejercicio de sus cargos de

secretario y presidente, respectivamente del

Consejo de Administracién de la entidad “DIVERSIA

EMPLEO, S.L.", de duracién indefinida, domiciliada
en Yatova (46367-Valencia), Finca Mijares, la

A it s i e 1 TS

Paridera éyN, Carretera Yatova-La Portera, Km. 19,
pol.6, y con NIF. B98904642 (que no ha sido
revocado, segun compruebo) . Tiene por objeto
social, entre otras actividades, la prestacién de
servicios de formacidén, asesoramiento, orientacién,
colaboracién y apoyo a personas con discapacidad
y/o situacién de exclusién social o personas que
contraten a cualquiera de ellas en el desarrollo de
diversas actividades; siendo la CNAE. de la
actividad principal la 0129. Inscrita en el
Registro Mercantil de Valencia, al tomo 10272,
folio 82, hoja V-175868. —————— e

Han sido designados para sus respectivos cargos
por acuerdo del consejo de administracién de fecha
7 de marzo de 2017, previa designacién como

consejeros, por tiempo indefinido, por acuerdo de

la Junta General celebrada igualmente en el dia 7
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d¢ marzo de 2017, habiendo aceptado sus cargos en

reuniédn, elevados a publico mediante la
ejscritura fundacional otorgada ante el notario de
Santander, don Juan de Dios Valenzuela Garcia, el
dia 7 de marzo de 2017, con el numerc 559 de

rotocolo cuva copla autorizada e inscrita tengo a
[
1

Me aseveran la vigencia de sus cargos y la
sjubsistencia de la entidad representada asi como no
haber variado los particulares de la sociedad

B SOTIATOS . s s o s A S o S0 it et

\ A mi Jjuicio, las facultades representativas
imnherentes a sus acreditados cargos, son
ficientes para certificar y elevar a publico los
acuerdos sociales contenidos en la presente.-------
Identifico a los seflores comparecientes por sus
resefiados documentos de identidad, que me exhiben,
y, a mi juicio, y en el concepto en que interviene,
tiene discernimiento suficiente para otorgar esta

escritura de ELEVACION A PUBLICO DE ESTATUTOS, a



PRIMERO.- Don Juliadn Oviedo Parra, en el
ejercicio de su cargo de secretario del Consejo de
Administracién de la entidad “DIVERSIA EMPLEO, S.L.

con el wvisto bueno de la presidenta, dofia

Montserrat Rams Marin, CERTIFICA en este acto: ---—-
Tomando como base el 1libro de actas de la
entidad, legalmente a su cargo, que la Junta
General de la entidad, celebrada en el domicilio
social el dia 9 de septiembre de 2020, con caracter
extraordinario y universal (al estar presentes
todos 1los socios y decidir constituirse en tal
Junta -relacidén de los asistentes, con sus datos
personales y firmas, consta en el acta-), ha
acordado por unanimidad, previa su inclusién en el
orden del dia: ===
1°) Aprobar la modificacién del articulo 29° de
los estatutos sociales dque pasa a tener la
siguiente redaccidén: ——————m e
“Articulo 29°.- DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.-
Los beneficios netos que resulten, después de
hechas las <correspondientes deducciones en la

Cuenta De Pérdidas y Ganancias, se reinvertirdn
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integramente para la creacidn de oportunidades de
empleo para personas con discapacidad y la mejora
continua de su competitividad y de su actividad de
economia social, teniendo en todo caso la facultad
de optar por reinvertirlos en el propio centro
especial de empleo o en otros centros especiales de
empleo de iniciativa social.”.—————————————mmmmmnax

2°) Aprobar la modificacidén del articulo 20° de

los estatutos sociales, afladiendo un segundo

arrafo al ya existente, y que pasa a tener la

La Junta General quedard vdlidamente constituida
ara trata cualquier asunto, sin necesidad de
previa convocatoria, siempre que esté presente o
representado la totalidad de capital social y los
concurrentes acepten por unanimidad la celebracidn
de la reunidn y el orden del dia de la misma. La
Junta universal podrd reunirse en cualquier lugar

del territorio nacional o del extranjero.,——————————

5



Se permite la asistencia a la junta por medios
telemdticos, incluida la videoconferencia, siempre
que garanticen debidamente la identidad del sujeto,
expresdndose en la convocatoria los plazos, formas
y modos de ejercicio de los derechos de los socios,
que permitan el ordenando desarrollo de la junta.”.

3°) Aprobar la modificacidén del articulo 26° de
los estatutos sociales, afiadiendo un punto e), vy
que pasa a tener la siguiente redaccidn: ==========

“Articulo 26.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION. ————————— e

Organizacién y funcionamiento del consejo de
administracidn: ————————— e

a) Estard integrado por un ntmero minimo de tres
Yy un mdximo de nueve Consejeros. ————mmm—m—— e

b) La convocatoria del consejo de administracidn
de hard por cualquier procedimiento de comunicacidn
individual y escrita, que asegure la recepcidn del
anuncio por todos los consejeros en el domicilio
designado al efecto o en el que conste en la
documentacidén de la sociedad, con una antelacidn
minima de siete dias a la fecha de la reunidn,
pbresentes o representados al menos, dos tercios de

todos los componentes del consejo. La



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

GB5748623

0472021

representacion de conferird mediante  escrito
Hirigida al presidente y uUnicamente podrd otorgarse
b favor de otro consejero.—————=————— e —mm e e
El presidente dirigird las sesiones, concederd
la palabra a los consejeros y ordenard los debates,

fijard el orden de las 1ntervenciones y las

propuestas de resolucidn.——————=————m———m————————— e
El consejo de administracidn deberd reunirse
iempre que lo exija el interés social y, al menos
a vez al trimestre. Ademds, se reunird en 1los
dias que el mismo acuerde, y Slempre que Ilo
disponga su presidente o lo pida al menos un tercio
sus componentes, en cuyo caso Se convocard por
aquél para reunirse dentro de los quince dias
sigulentes a la peticidn.——————sm—mm—mmmmsmms ==
El consejo de administracidn serd convocado por

su presidente o el que haga sus veces. Los
administradores que constituyan al menos un tercio
de los miembros del consejo podrdn convocarlo,

indicando el orden del dia, para su celebracidén en



la localidad donde radique el domicilio social, si,
previa peticidén al presidente, este sin causa
justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de quince dias. ——————=————"—————————

Serd vdlida la reunidn del consejo sin necesidad
de previa convocatoria, cuando estando reunidos
todos sus miembros, decidan por unanimidad celebrar
la sesidén. ——=—————m—mm—

c) Todos los acuerdos del consejo de
administracidén requerirdn para su validez el voto
favorable de las dos terceras partes de todos los
componentes del consejo. —————————m

d) E1 consejo nombrard de su seno un presidente
Y, si considera oportuno, uno o) varios
vicepresidentes. Asimismo nombrard libremente a la
persona que haya de desempeflar el <cargo de
secretario y, si lo estima conveniente, otra de
vicesecretario, que no podrdn no ser consejeros. --

Las formalizaciones de las actas y acuerdos del
consejo serdn expedidas por el secretario o
vicesecretario del mismo, en su caso, con el visto
bueno de su presidente o vicepresidente. —————————-

La formalizacidn de los mismos y su elevacidn a

escritura publica corresponderd a cualquiera de los
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niembros del consejo, asi como al secretario o
vicesecretario del mismo, aunque no sean
consejeros, con cargos vigentes e 1inscritos en el
Reglstro Mercantil e e e s e e e et sty o o e
En el Libro de Actas constardn los acuerdos
adoptados con expresidén de los datos relativos a la
~onvocatoria, incluido el procedimiento de

~omunicacion individual )% escrita, 0% a la

onstitucidén del consejo, un resumen de los asuntos
ebatidos, las intervenciones de los que se haya
olicitado constancia y los resultados de las
O L8 CION G S e e e e e e e e e it

e) La asistencia al Consejo podrd realizarse
biien acudiendo al lugar en que vaya a celebrarse la
réunidén, bien en su caso, a otros lugares que se

llen conectados entre si por sistemas de
videoconferencias u otros medios telemdticos que
permitan el reconocimiento e identificacidn de 1los

asistentes 'y la permanente comunicacidén entre



Los asistentes se considerardn, a todos los
efectos, como asistentes al Consejo y una unica
reunidén que se entenderd se ha celebrado donde
radique el lugar principal. ——————————————mm

No serd necesaria la convocatoria del Consejo
cuando estando los consejeros interconectados por
videoconferencia u otros medios telemdticos que
cumplan los requisitos de los pdrrafos anteriores,
aquellos acepten por unanimidad constituirse en
Consejo de Administracidén asi como el Orden del Dia
del mismo.”

Al final de la sesién se redactd el acta de la
misma, que fue aprobada undnimemente por todos los
asistentes y firmada por los mismos. ———————————ee

SEGUNDO.- Don Julidn Oviedo Parra, en el
ejercicio de su cargo de Secretario del Consejo de
Administracién, ELEVA A PUBLICO los acuerdos
certificados en la disposicién anterior y solicita
su inscripcién en el Registro Mercantil,
consintiendo, en su caso, la inscripcién parcial vy
renunciando a la presentacién telemdtica de copia
electrdénica de esta escritura en el citado

Registro. ——————=-—mmmmmm

10
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Asi lo otorga el sefior compareciente, a quien
vio, la notaria, leo este documento, advertido de su
derecho a leerlo por si, que no usa, y, enterado de
su contenido, adecuado a la legalidad y a su
Yoluntad debidamente informada, lo aprueba
Jibremente y f£irma CONIMI QO . s iminimm i e i s
Hice las reservas y advertencias legales.
Advierto especialmente que sus datos personales

serédn objeto de tratamiento en esta Notaria, los

chales son necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones legales del ejercicio de 1la funcidén
publica notarial, conforme a lo previsto en la

rmativa prevista en la legislacién notarial, de

evencién del blanqueo de capitales, tributaria vy,
en| su caso, sustantiva que resulte aplicable al
adto o negocio juridico documentado. La
comunicacidén de los datos personales es un
requisito legal, encontrandose el otorgante
obligado a facilitar los datos personales, vy

estando informado de que la consecuencia de no

11



facilitar tales datos es que no seria posible
autorizar o intervenir el presente documento
publico. Sus datos se conservardn con caracter
confidencial., =m=mm e e e
La finalidad del tratamiento de los datos es
cumplir la normativa para autorizar/intervenir el
presente documento, su facturaciédn, seguimiento
posterior y las funciones propias de la actividad
notarial de obligado cumplimiento, de 1las que
pueden derivarse la existencia de decisiones
automatizadas, autorizadas por la Ley, adoptadas
por las Administraciones Publicas y entidades
cesionarias autorizadas por Ley, incluida 1la
elaboracién de perfiles precisos para la prevencidn
e investigacién por las autoridades competentes del
blanqueo de <capitales y 1la financiacién del
Lerrorismo. —————mmm
Yo, la notaria, realizaré las cesiones de dichos
datos que sean de obligado cumplimiento a las
Administraciones Publicas, a las entidades vy
sujetos que estipule la Ley vy, en su caso, al
notario que me suceda o sustituya en esta notaria.
Los datos proporcionados se conservardn durante

los afios necesarios para cumplir con mis

12
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¢bligaciones legales como titular de esta notaria o
para cumplirlas quien me sustituya o suceda.-------
Puede ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacién, supresidén, limitacidn, portabilidad

y oposicién al tratamiento por correo postal ante

mi, en mi despacho sito en Manises (46940-
Valencia), Pza. Vicente Barbera Armelles, 8 bajo.
Asimismo, tiene el derecho a ©presentar una

reclamacidén ante una autoridad de control.--—-—------
Los datos serédn tratados y protegidos segun la
[Legislacidén Notarial, la Ley Orgénica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos Personales vy
garantia de los derechos digitales (o la Ley que la

sustituya) y su normativa de desarrollo, y el

)Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos perscnales y a la
libre circulacién de estos datos y por el gue se

deroga la Directiva 95/46/CE.-——==—=—=—————————m=—w—-

13
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De todo lo contenido en este instrumento
publico, extendido en siete folios del Timbre del
Estado, papel de wuso exclusivo notarial, el
presente Y los seis anteriores en orden
correlativo, de la misma serie, yo, la Notaria, DOY
I et

Aparecen las firmas de los comparecientes y mi

sello, signo, firma y rUbrica. ————————cmmmmmm

ES COPIA DE SU ORIGINAL, que bajo el numero de orden al principio indicado
obra en mi protocolo general corriente de instrumentos piiblicos donde queda anotada.
Y para la entidad mercantil, la libro en siete folios de papel timbrado de uso exclusivo
notarial, el presente y los anteriores en orden correlativo y de la misma serie; se agrega
otro folio de papel timbrado de uso exclusivo notarial, el siguiente en orden correlativo
y de la misma serie, sellado y rubricado, a los solos efectos de consignar las notas por
los Registros y oficinas publicas. En MANISES, a veintinueve de septiembre de dos mil

veintiuno. DOY FE. sgzar=m

FE PUBLIc,
NOTARIA,
- = o
% * ¥l

E%irhKﬂAMADO

EUROPA X — B

* NI r:'l"'lmm
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Folio agregado a la escritura Numero 00959/2021 de Dofla M2
Carmen Gonzalez-Meneses Garcia-Valdecasas para la
consignacién de notas por Registros y Oficinas Publicas.

REGISTRO MERCANTIL DE VALENCIA
Gran Vifa Marqués del Turia, 57 - 46005 VALENCIA
DIVERSIA EMPLEO SOCIEDAD LIMITADA
DOCUMENTO: 1/2021/29.9950 ASIENTO: 969/306 DE FECHA: 22/10/2021

RODOLFO BADA MANO, Registrador Mercantil de VALENCIA MERCANTIL, previo
examen y calificacién del documento precedente de conformidad con los artfculos
18-2 del Cdédigo de Comercio y 6 del Reglamento del Registro Mercantil, he
procedido a su inscripcion en la fecha de la presente nota, en el

TOMO : 10272 LIBRO : 7553 FOLIO : 85
HOJA : v-175868 INSCRIP.: 4
Simulaneamente a | precedente rota de despacho se exiiende nota simpie informativa de la icripdén pradicada.
FACTURA: ME/2021/30524

= VALENCIA , 9 de Noviembre de 2021
N\ EL REGISTRADOR

o R AG120011 Bese SICNe Arancel 7,18,19.21 22,23, 2425 Honorarios (Sin IV.A ) 66,90

A 'los efectos del Reglamento General do Profeccién de Datos 2016/679 Parlamento Europeo y del Conselo, de 27
~ de abril de 2016, relativo a 1a proteccitn de las psrsonas fisicas sn lo gife respecta al traiamisnio de daios psrsonales
Y a le Rbre circulacion de estos dafos (en adsiante, RGPD"), do:

- Ds conformidad con la inslencia de presentacion, los datos personales expresados en la misma y en los
documertos presentados han sido y serdn obfefo de fratamien{d e incorporados a los Librog y archivos def Regisiro,
cuyo responaable ex ¢l Registrador, siendo el uso y fn del yélamiento los recogidos y previsios expresaments on e
normaliva regisiral, 1a cual sirve de base leglimadora de esid iratamlento. La Informacton en slios comenida sdlo serd
ralada en los supuesios previstos legalments, o con de salisface: y faciiinr tas zollcudes de publicided formal
que se formulen de acusrdo con ls rormaliva registral.

- E! periodo de conservacién de ks datoz se determinard de acuerds a los criterioz establecidos en la legisiacion
registral, resoluciones de (a Direccion General de Seguiidad Juridke y Fe Publica & insirucciones colegisles. En el
caso de la facluracion de servicdos, dichos psriodos de conservacién se determinarén de acuerds a la normativa fiscal
y iribulara aplicable en cada momento. En lodo caso, el Regisiro podrd conservar los datos por un tlempo superior @
los indicados conforme a dichos criterios nommativos en aqusiios supuesios en que sea nacesario por la existencla de
responsabilidades derivadas de la prestacién serviclo.

- En cuanto resulfe compatible con la normativa especifica y aplicable al Roglsiro, se reconoce a los iferesades los
derechos de acceso, recificaclon, supresion, oposicidn, imiecidn y portzbildad asisblecidos en st RGPD citado,
pudiendo ejercitarios difglendo un escrito a ia direccién del Registro, Del mismo modo, el ususrio podra rectamar anfe
{a Agencia Espafiola de Proleccién de Datos (AEPD): www.agpd.es. Sin perjulcio de elio, ef iMereando podré ponerse
en contacio con ¢ delegado de profeccién de dafos de! Regisire, drigiendo un ascrito a le direcelén dpo@cormpme.es
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ESTATUTOS DE LA ENTIDAD MERCANTIL “Diversia Empleo S.L.”

TITULO 1. DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO

Art. 1.0—DENOMINACION y FORMA

La sociedad se denomina “DIVERSIA EMPLEO, SOCIEDAD LIMITADA", (en abreviatura,
DIVERSIA EMPLEQ, S.L.), es de responsabilidad limitada y tiene cardcter mercantil.

Art. 2.9— REGIMEN JURIDICO.

Se regird por los presentes Estatutos, el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante, TRLSC), la Ley
3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles y demas
disposiciones vigentes en la materia.

Aﬁfcuio 39,- OBJETO SOCIAL

La Sociedad tiene por objeto:

Prestacién de servicios de formacidn, asesoramiento, orientacién, colaboracién y apoyo
a personas con discapacidad y/o en situacién de exclusién soclal o0 personas que
contraten a cualquiera de ellas en el desarrollo de las actividades que se citan en los
siguientes apartados.

Prestacion de servicios de proteccién y acondicionamiento ambiental; custodia del
territorio, actividades agricolas y ganaderas; explotacién forestal; conservacién de la
fauna y la flora y cualquier otra actividad relacionada con el medio natural y el
desarrolio rural.

Prestacion de servicios culturales, turisticos y hosteleros en la naturaleza; divulgacion y
dinamizacién sociocultural y ambiental; acondicionamiento de itinerarios naturales
accesibles, y cualquier otra dirigida a fomentar el disfrute de la naturaleza.

Prestacién de servicios de mantenimiento (limpieza y reparaciones).

La realizacion de estudios y proyectos relacionados con las actividades mencionadas
anteriormente.

Para el desarrollo de estas actividades se empleara principalmente a personas con discapacidad.

Las actividades enumeradas podrén ser realizadas bien directamente por la propia Sociedad,
bien indirectamente mediante la participacion con otras Sociedades o en comunidades o
agrupaciones de cualquier tipo, con objeto social idéntico o analogo.,

El C.N.A.E. de su actividad principal es el 0129:"Otros cultivos perennes”,



Art. 4.°~DURACION

La sociedad se constituye por tiempo indefinido y da comienzo sus operaciones el dia del
otorgamiento de la escritura de constitucion.

Art. 5.°—DOMICILIO SOCIAL:

El domicilio de la sociedad queda establecido en Finca Mijares, La Paridera s/n, carretera
Yatova- La Portera, Kilémetro 19, polig. 6, término municipal de Yétova, Yatova (Valencia). CP:
46367.

Por acuerdo del drgano de administracién, podran crearse, trasladarse o suprimirse las
sucursates, agencias o delegaciones, tanto en territorio nacional como extranjero, que el desarrollo
de la actividad de la empresa haga necesario o conveniente,

TITULO I1. CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES
Art. 6.9—CAPITAL SOCIAL:

El capital social es de tres mil euros con cero céntimos (3.000,00 €), dividido en trescientas
participaciones sociales (300) de diez euros con cero céntimos de valor nominal cada una (10,00 €),
numeradas correlativamente a partir de la unidad, del 1 al 300, ambos inclusive, todas ellas iguales,
acumulables e indjvisibles, El capital social estd integramente suscrito y desembolsado.

Art. 7.°~PARTICIPACIONES SOCIALES:

Las participaciones sociales no tendran el caracter de valores, no podrén estar representadas
por medio de titulos o de anotaciones en cuenta, ni denominarse acciones.

Las participaciones sociales no se representan en ninglin caso por titulos especiales,
nominativos o al portador, ni se expediran tampoco resguardos provisionales acreditativos de una o
varias participaciones sociales. El (nico titulo de propiedad estd constituido por la escritura
fundacional y, en los demés casos de modificacidn del capital social, por los demas documentos
publicos que pudieran otorgarse. En caso de adquisicién por transmisién inter vivos o mortis causa,
por el documento plblico correspondiente.

Las certificaciones del libro registro de socios en ningln caso sustituirén al titulo publico de
adquisicion.
Art. 8.9— TRANSMISION VOLUNTARIA POR ACTOS INTER VIVOS.

La transmisién voluntaria de participaciones sociales por actos inter vivos, tanto a titulo oneroso
como gratuito, se regira por-las siguientes reglas:

a) Sera libre la transmisién voluntaria de participaciones entre socios.
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b) En los demds casos, el socio que se proponga transmitir su participacién o participaciones
sociales o parte de ellas deberd comunicario por conducto notarial a los administradores,
haciendo constar el nimero y caracteristicas de las participaciones que pretende
transmitir, la identidad del adquirente y el precio o contraprestacién y demds condiciones
de la transmisién.

La transmisién quedard sometida a la autorizacién de fa sociedad, que se expresard
mediante acuerdo de la junta general, previa inclusidn del asunto en el orden del dia,
adoptado por la mayoria establecida por el articulo 18 de los presentes Estatutos.
La sociedad Unicamente podrd autorizar la transmisién en cualquiera de los siguientes
€asos:
b.1) Que el adquirente tenga la condicién de entidad sin fin lucrativo, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de entidades
sin fines lucrativos e incentivos fiscales al mecenazgo;
b.2) Si concurre algunc de los siguientes hechos:
b.2.1.- Que necesidades financieras imprescindibles para la continuidad de la
actividad de la sociedad no puedan ser cubiertas, en la proporcién de su
participacién en el capital social, por el socio que se proponga transmitir, vy si
puedan ser cubiertas por el adquirente; p
b.2.2.- Que necesidades materiales imprescindibles para la continuidad de la
actividad de la sociedad no puedan ser cubiertas, en la proporcion de su
participacion en el capital social, por el socio que se proponga transmitir, y si
puedan ser cubiertas por el adquirente;
b.2.3.- Que necesidades de cualquier otro tipo, distintas de las contempladas en
los dos apartados anteriores, imprescindibles para la continuidad de la actividad de
la sociedad no puedan ser cubiertas, en la proporcién de su participacién en el
capital social, por el socio que se proponga transmitir, y si puedan ser cubiertas
por el adquirente,
No obstante, en todo caso, la sociedad podrd denegar el consentimiento si
comunica  al transmitente la identidad de uno o varios socios que adquieran la
totalidad de las participaciones que se pretendan transmitir.
No serd necesaria ninguna comunicacién al transmitente si concurrié a la junta
general donde se adopté cualquiera de los anteriores acuerdos.
Los socios concurrentes a la junta general tendran preferencia para la adquisicion,
y si fueren varios los interesados en adquirir, se distribuirén entre todos eflos a
prorrata de su participacion en el capital social.
El precio de las participaciones serd el fijado de com(n acuerdo por las partes Y,
en su defecto, el valor razonable de las participaciones el dia en que se hubiera
comunicado a la sociedad el propdsito de transmitir. Se entenderd por valor
“razonable el que determine un experto independiente, distinto al auditor de ia
sociedad, designado a tal efecto por el Registro Mercantil del domicilio social.



La forma de pago vy las restantes condiciones de la operacidn serdn las
comunicadas a la sociedad por el socio transmitente. En caso de que existiere
aplazamiento de pago, seré requisito previo que una entidad de crédito garantice
el pago del precio aplazado.

¢) En los supuestos en que la transmisién proyectada fuera a titulo oneroso distinto de la
compraventa o a titulo gratuito, serd igualmente de aplicacidn lo establecido en la
cldusula 8.b) anterior.

d) En los casos de aportacién a sociedad andnima o comanditaria por acciones serd
igualmente de aplicacién lo establecido en la cldusula 8.b) anterior, si bien, se entenderd
por valor real de las participaciones el que resulte del informe elaborado por el experto
independiente nombrado por el registrador mercantil.

e) En su caso, el documento piblico de transmisidn deberd otorgarse en el plazo de un mes

a contar desde la comunicacidn por la sociedad del adquirente o adquirentes,

f) El socio podrd transmitir las participaciones en las condiciones comunicadas a la
sociedad, cuando hayan transcurrido tres meses desde que hubiera puesto en
conocimiento de ésta su propdsito de transmitir sin que la sociedad le hubiera
comunicado, bien la identidad del adquirente o adquirentes, bien que, habiéndose
sometido a la junta, la misma no ha acordado autorizar la transmision.

g) Los trdmites determinados precedentemente no serén necesarios cuando la junta general
de la entidad, constituida con caracter universal, apruebe la transmisién pretendida por
un socio.

h) El régimen establecido en el presente articulo seré igualmente aplicable a fa transmision
voluntaria por actos inter vivos del derecho de asuncién preferente que, en las
ampliaciones de capital social, corresponda a los socios de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 304 y siguientes del TRLSC y que setd ejercitado en los plazos
establecidos en el articulo 305.

Art. 9.0— TRANSMISION FORZOSA

En el caso de enajenacién forzosa de participaciones sociales dimanante de cualquier
procedimiento de apremio, los socios podran subrogarse en lugar del rematante, o en su caso, del
acreedor, siendo aplicable lo dispuesto en el articulo 109 del TRLSC.,

Art. 10.°—OBLIGACIONES EN LAS TRANSMISIONES

Las transmisiones de participaciones sociales o de derechos de asuncion preferente que no se
ajusten a lo previsto en los articuios anteriores no produciran efecto alguno frente a la sociedad.

Art. 11.— DOCUMENTO DE TRANSMISION DE PARTICIPACIONES

La transmisidén de. las participaciones sociales, asi como la constitucion del derecho real de
prenda sobre las mismas, deberan constar en documento publico.
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La constitucidn de derechos reales diferentes del referido en el parrafo anterior sobre las
participaciones sociales deberé constar en escritura publica.

El adquirente de las participaciones sociales podra ejercer los derechos de socio frente a la
sociedad desde que ésta tenga conocimiento de la transmisidn o constitucién del gravamen

Art. 12°0.— LIBRO REGISTRO DE SOCIOS

La sociedad lievara un libro registro de socios, en el que se haré constar la titularidad originaria
y las sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las participaciones sociales, asi como la
constitucidn de derechos reales y otros gravdmenes sobre las mismas. En cada anotacién se indicara
la identidad y domicilio del titular de la participacién o del derecho o gravamen constituido sobre
aquella.

Cualquier socio podra examinar el libro registro de socios, cuya Hevanza y custodia corresponde
al érgano de administracion. El socio y los titulares de derechos reales o de gravdmenes sobre las
participaciones sociales tienen derecho a obtener certificacién de las participaciones, derechos y
gravamenes registrados a su nombte.,

La Sociedad solo podrd rectificar el contenido del Libro si los interesados no se hubieren
opuesto a la rectificacién en el plazo de un mes desde la notificacién fehaciente del propésito de
proceder a la misma,

Los datos personales de los socios podrén modificarse a su instancia, no surtiendo, entretanto
no queden reflejados en dicho Libro, efectos frente a la sociedad.

Art, 130,— COPROPIEDAD DE PARTICIPACIONES

En casc de copropiedad sobre una o varias participaciones sociales, los copropietarios habran
de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de socio, y responderan
solidariamente frente a la sociedad de cuantas obligaciones se deriven de esta condicién. La misma
regla se aplicard a los demés supuestos de cotitularidad de derechos sobre fas participaciones.

Art. 14°.— USUFRUCTO DE PARTICIPACIONES

En caso de usufructo de participaciones fa cualidad de socio reside en el nudo propietario, pero
el usufructuario tendrd derecho en todo caso a los dividendos acordados por la sociedad durante el
usufructo. E! ejercicio de los demas derechos del socio corresponde al nudo propietario,

En las relaciones entre el usufructuaric y el nudo propietario regird lo que determine el titulo
constitutivo del usufructo vy, en su defecto, lo dispuesto en el TRLSC vy, supletoriamente, lo previsto
en la legislacidn civil aplicable.

Seré de aplicacién lo dispuesto en los artfculos 128 y 129 del TRLSC, a la liquidacidn del

usufructo y al ejercicio del derecho de asuncién de nuevas participaciones. En este Uitimo caso, las
cantidades que hayan de pagarse por el nudo propietario al usufructuario se abonarédn en dinero.



Art. 15°.—PRENDA DE PARTICIPACIONES

En caso de prenda de participaciones sociales correspondera al propietario de éstas el ejercicio
de los derechos de socio.

En caso de ejecucidn de la prenda, se aplicarén las reglas previstas para la transmision forzosa
en el articulo 109 del TRLSC.

TITULO III. ORGANOS DE LA SOCIEDAD
Art. 16°9.— ORGANOS DE LA SOCIEDAD
Los organos de la sociedad son:
A) La Junta general.
B) El érgano de Administracién.
SECCION PRIMERA: DE LA JUNTA GENERAL
Art, 170.— LA JUNTA GENERAL

Los socios, reunidos en junta general, decidirdn por la mayoria de votos establecida en estos
estatutos y, en su defecto, por la Ley, en los asuntos propios de la competencia de la junta.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunidn, quedan
sometidos a los acuerdos de la junta general.

Es competencia de la junta general deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos:

a) La aprobacién de las cuentas anuales, la aplicacién del resultado y la aprobacién de la
gestidn social.

b) El nombramiento y separacién de los administradores, liquidadores y, en su caso, de los
auditores de cuentas, asf como el ejercicio de la accién social de responsabilidad contra cualquiera de
ellos.

¢) La modificacion de los estatutos sociales.
d) El aumento vy la reduccién del capital social.
e) La supresion o limitacion del derecho de asuncidn preferente.

f) La adquisicién, la enajenacidn o la aportacidn a otra sociedad de activos esenciales, Se
presume el caracter esencial del activo cuando el importe de ia operacidn supere el veinticinco por
ciento del vaior de los activos que figuren en el dltimo balance aprobado.

g) La transformacion, la fusion, la escisién o la cesién global de activo y pasivo y el traslado de
domicilio al extranjero.
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h) La disolucién de la sociedad.
i) La aprobacion del balance final de liquidacién,

j) La autorizacién a los administradores para el ejercicio, por cuenta propia o ajena, del mismo,
analogo o complementario género de actividades que constituya el objeto social.

K) Adquisicién, disposicidn, enajenacidn o gravamen de bienes inmuebles, aun cuando no
tengan la condicidn de activos esenciales,

I) Autorizar: la constitucién, modificacidn, fusién, transformacién y disolucién de sociedades
mercantiles, Agrupaciones Temporales de Empresas, Sindicatos de Obligacionistas, y en general
entidades juridicas de todas clases, con los estatutos y pactos que crea conveniente; la suscripcion y
pago de acciones o participaciones en dichas sociedades; la aportacién de bienes muebles o
inmuebles y aceptacidn de valoraciones de bienes aportados; fa celebracién, modificacién y extincién
de contratos de sindicacién y agrupacidn de acciones y obligaciones.

m) Cualesquiera otros asuntos que determinen la Ley o los estatutos.
Art. 18%.— DERECHOS DE VOTO
Cada participacion da derecho a un voto.

Todos los acuerdos sociales requerirdn para su validez el voto favorable de, al menos, dos
tercios de los votos correspondientes a las participaciones. en que se divida el capital social. No se
computaran los votos en blanco. Se exceptian aquelios supuestos en que, en virtud de norma legal
imperativa, no sea posible exigir por via estatutaria la indicada mayoria para la vélida adopcién del
acuerdo correspondiente,

Tode ello sin perjuicio de los supuestos en que la Ley exija el consentimiento de todos los
S0Cios,

Art. 199, — CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

La junta general serd convocada por el dérgano de administracién y, en su caso, por los
liquidadores de la sociedad, sin perjuicio de los supuestos especiales previstos y la competencia
reconocida al Secretario Judicial (hoy, Letrado de ia Administracién de Justicia) y al Registrador
mercantil en e TRLSC.

Et 6rgano de administracion convocara necesariamente fa junta cuando lo soliciten uno o varios
socios que representen, al menos, el 5 % del capital social, expresando en la sollcitud los asuntos a
tratar. En este caso, {a junta general deberd ser convocada, para su celebracién, dentro de los dos
meses siguientes a la fecha en que se hubiera requerido notarialmente a los administraderes para
convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido
objeto de solicitud.

La convocatoria se realizard por cualquier procedimiento de comunicacién individual v escrita,
que asegure la recepcion del anuncio por todos los socios en el domicilio designado al efecto o en el
que conste en la documentacién de la sociedad, expresando el nombre de la sociedad, la fecha y



hora de la reunidn, el orden del dig, en el que figurardn los asuntos a tratar, y el nombre de la
persona o personas que realizan la comunicacidn.

No obstante lo anterior, para el trastado al extranjero del domicilic social de la entidad, la
convocatoria de la junta deberd realizarse conforme a los requisitos y formalidades dispuestas en el
articulo 98 de la Ley3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades
mercantiles.

Las comunicaciones individuales deberan cursarse de forma que, entre la (itima que se remita
y la fecha fijada para la celebracion de la junta medie un plazo de, al menos, quince dfas, salvo para
los casos de fusidn, escision y cesidn global de activo y pasivo en que la antelacién deberd ser de un
mes como minimo.

El érgano de administracidn convocara la junta general para su celebracién dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, con el fin de, en su caso, aprobar la gestidn social, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado, pudiendo, asimismo, la junta general
ordinaria tratar cualquier otro asunto de su competencia incluido en el orden del dia.

Art. 20.— JUNTA GENERAL UNIVERSAL

La junta general quedara vélidamente constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad de
previa convocatoria, siempre que esté presente o representado la totalidad del capital social y los
concurrentes acepten por unanimidad la celebracién de la reunidn y el orden del dia de la misma. La
junta universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero,

Art. 2192, CARGOS DE LA JUNTA GENERAL

El presidente y e} secretario de fa junta serén los del consejo de administracidn, y en su defecto,
el vicepresidente y el vicesecretario del mismo.

En defecto de las personas indicadas, el presidente v el secretario de la junta general seran los
designados, al comienzo de la reunidn, por la mayoria de los socios concurrentes.

Las certificaciones de las actas de las juntas generales se expedirdn por la secretaria del
consejo de administracion o, en su caso, por el vicesecretario, con el viste bueno del presidente o del
vicepresidente, en su caso.

La formalizacién en instrumento ptiblico de los acuerdos sociales corresponde a las personas
que tienen facultad para certificarlos. También podra realizarse por cualquiera de los miembros del
consejo de administracion sin necesidad de delegacién especifica.

Corresponde al presidente dirigir las sesiones, ¢onceder la palabra a los socios y organizar los
debates, asi como comprobar la realidad de la adopcion de los acuerdos.

Las actas de las juntas serdn aprobadas por la propia junta al final de la reunién o, en su
defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el presidente de la junta general y dos socios
interventores, uno en representacidn de la mayorfa y otro por la minorfa, todo ello sin perjuicio de lo
dispuesto en la Ley para el acta notarial.
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Art. 220,— REPRESENTACION

Todo socio podrd hacerse representar en las reuniones de la junta general por otra persona,
sea o no socio.

La representacidén comprenderd Ia totalidad de las participaciones de que sea titular el socio
representado y deberd conferirse por escrito. Si no constara en documento plblico, debera ser
especial para cada junta.

SECCION SEGUNDA: Del Organo de administracién.
Art. 230,— ORGANO DE ADMINISTRACION

La administracion corresponderd a un consejo de administracién, que representard a la
sociedad en forma colegiada, en juicio y fuera de él.

El drgano de administracién podrd hacer y llevar a cabo todo cuanto esté comprendido dentro
del objeto social, con respeto plenc a la Ley y a los presentes Estatutos, y sin perjuicio de la
competencia de Ia junta general.

Art 24°.— NOMBRAMIENTO DE LOS ADMINISTRADORES
Para ser nombrado administrador no se requiere la condicidn de socio.
“El-nombramiento de los administradores surtir efecto desde el momento de Su aceptacion.

La competencia para el nombramiento y separacion de los administradores corresponde
exclusivamente a la junta general,

Los administradores podrén ser separados de su cargo por la junta general, aun cuando la
separacion no conste en el orden del dfa,

Art. 259,— DURACION DEL CARGO
Los administradores ejerceran su cargo por tiempo indefinido.

No podrén ser nombrados administradores quienes se hallaren comprendidos en causa de
incapacidad, las personas inhabilitadas conforme a la Ley Concursal mientras no haya concluido el
periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacién del concurso Yy los condenados por
delitos contra la libertad, contra el patrimonio o contra el orden socioecondmico, contra la seguridad
colectiva, contra la Administracion de Justicia por cualquier clase de falsedad, asi como aquellos que
por razon de su cargo no puedan ejercer el comercio o estén afectados por una incompatibilidad
legal.

Pueden ser nombrados suplentes de los administradores para el caso de que cesen por
cualquier causa uno o varios de ellos.



Art. 269— ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

Organizacién y funcionamiento del consejo de administracién:
a) Estard integrado por un nlimero minimo de tres y un méximo de nueve consejeros.

b) La convocatoria del consejo de administracidn se hard por cualquier procedimiento de
comunicacién individual y escrita, que asegure la recepcion del anuncio por todos los consejeros en el
domicilio designado al efecto o en el que conste en la documentacion de la sociedad, con una
antelacion minima de siete dias a la fecha de la reunion, quedando de ello la debida constancia en e
acta, y quedard vélidamente constituido cuando concurran a la reunidn, presentes o representados,
al menos, dos tercios de todos los componentes del consejo. La representacidn se conferird mediante
escrito dirigida al presidente y dnicamente podré otorgarse en favor de otro consejero.

El presidente dirigira las sesiones, concedera la palabra a los consejeros y ordenara los debates,
fijara el orden de las intervenciones y las propuestas de resolucidn.

El consejo de administracién deberd reunirse siempre que lo exija el interés social y, al menos,
una vez al trimestre. Ademas, se reunird en los dias que el mismo acuerde, y siempre que lo
disponga su presidente o lo pida al menos un tercio de sus componentes, en Cuyo ¢aso se convocara
por aquél para reunirse dentro de los quince dias siguientes a la peticion.

El consejo de administracién serd convocado por su presidente o el que haga sus veces. Los
administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del consejo podran convocarlo,
indicando el orden del dia, para su celebracidn en la localidad donde radique el domicilio social, si,
previa peticién al presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo
de quince dfas.

Seréd vélida la reunidon del consejo sin necesidad de previa convocatoria, cuando, estando
reunidos todos sus miembros, decidan por unanimidad celebrar la sesién.

c) Todos los acuerdos del consejo de administracién requeriran para su validez el voto favorable
de las dos terceras partes de todos los componentes del consejo.

d) El consejo nombrard de su seno un presidente y, si lo considera oportune, unc © varios
vicepresidentes. Asimismo nombrard llbremente a la persona que haya de desempefiar el cargo de
secretario v, si lo estima conveniente, otra de vicesecretario, que podran no ser consejeros.

Las certificaciones de las actas y acuerdos del consejo serdn expedidas por el secretario o
vicesecretario del mismo, en su caso, con el visto bueno de su presidente o vicepresidente.
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La formalizacién de los mismos y su elevacion a escritura publica correspondera a cualquiera de
los miembros del consejo, asi como al secretario o vicesecretario del mismo, aungue no sean
consejeros, con cargos vigentes e inscritos en el Registro Mercantil.

En el Libro de Actas constarén los acuerdos adoptados con expresién de los datos relativos a la
convocatoria, incluido el procedimiento de comunicacion individual y escrita, y a la constitucion del
consejo, un resumen de los asuntos debatidos, las intervenciones de los que se haya solicitado
constancia y los resultados de las votaciones.

Art. 27.— REMUNERACION DE LOS ADMINISTRADORES
La administracién de la sociedad se ejercerd de forma gratuita.

El Consejo de Administracién podrd delegar facultades a favor de uno o varios consejeros
delegados y/o una o varias comisiones ejecutivas. La delegacién de facultades se regird por lo
dispuesto en el articulo 240 del TRLSC, todo ello sin perjuicio de los apoderamientos que pueda
conferir a cualquier persona.

o TITULO 1V. EJERCICIO SOCIAL
Art. 280.- EJERCICIO ECONOMICO

El ejercicio social se inicia el 1 de enero v termina el 31 de diciembre de cada afio, a excepcidén
del primer ejercicio social que comenzara en la fecha de otorgamiento de la escritura plblica de
constitucidn de la Sociedad, finalizando el 31 de diciembre de ese mismo afio.

Los administradores estan obligados a formular en el plazo méximo de tres meses, contados a
partir del cierre de ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestién y la propuesta de
aplicacion del resultado.

A partir de la convocatoria de la junta general, cualquier socio podré obtener de la sociedad, de
forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la misma,
asi como el informe de gestidn y, en su caso, el informe de los auditores de cuentas.

Articulo 29.- RESERVA ESTATUTARIA. DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

El cincuenta por clento de los beneficios que, en su caso, se obtengan en cada ejercicio social,
se aplicard a la constitucidn e incremento de una reserva estatutaria, destinada al desarrolio del
objeto social y no distribuible como dividendo.

La distribucién de dividendos a los socios se realizard en proporcién a su participacién en el
capital social.

TITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION
Art. 30.— DISOLUCION DE LA SOCIEDAD



La sociedad se disolvera por las causas legalmente previstas.

La Junta General podra adoptar el acuerdo de disolucién o, si constare en ef orden del dia,
aquél o aquéllos que sean necesartios para la remocién de cualquiera de las indicadas causas de
disolucidn.

La Junta General designaré a los liquidadores, siempre en nimero impar, debiendo ser, al
menos uno, economista ¢ auditor de cuentas con cinco afos de experiencia profesional, con
especializacion demostrable en el dmbito de liquidacion de sociedades, y sin refacion de ningin tipo,
presente o pasada, con ninguno de los socios o0 miembros de éstos. En defecto de tal designacion
quienes fueren administradores al tiempo de la disolucion quedaran convertidos en liquidadores.

ta sociedad disuelta conservaré su personalidad juridica mientras la liquidacion se realiza.
Durante ese tiempo deberé afadir a su denominacion la expresion “en liguidacion”.

Con la apertura del periodo de liquidacidn cesaran en su cargo los administradores.
Art. 32.— LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD -

La cuota de liquidacidn que corresponde a cada socio serd proporcional a su participacién en el
capital social. Los liuidadores no podrén satisfacer la cuota de liquidacion sin la previa satisfaccidn a
los acreedores de sus créditos o sin consignarlos en una entidad de crédito del término municipal del
domicilio social.

DISPOSICION FINAL

A salvo los supuestos en que el procedimiento judicial resulte imperativo, cualquier discrepancia
que pudiera surgir entre los socios o entre éstos y la sociedad acerca de la interpretacién y aplicacién
de estos estatutos sera resuelta por arbitraje de equidad, en los términos y con aplicacion de la Ley
60/2003, de 23 de diciembre.




