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CAMBLOR & JAMESON

AUDITORES CONSULTORES

Informe de auditoria de cuentas anuales
emitido por un auditor independiente

A los socios de Saema Empleo, $.L.:
Informe sobre cuentas anuales
Opinién

ditado las cuentas Saema Empleo, S.L. (la So ,quec el balance a 31 de

de 2021, la cuenta s y ganancias, el estado de senel neto, el estado de
flujos de efectivo y 2 memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

Fn nuestra opini6n, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, Lz imagen fiel del

la 1, asi como
co rmidad con
na dela memo

con los principios y criterios contables contenidos en el msmo.
Fundamento de Ia opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditorfa
de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccion Responsabitidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

con los entos de ética, g de

as cuent en Espafia segn orla

cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios

distintos a los de la auditorta de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo

establecido en 1a citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra opinion.

Aspectos mis relevantes de Ia auditoria

Los aspectos mas relevantes de la som que, segGn nuestro juici onal, han sido
considerados como los riesgos de in mat significativos en nuestra de las cuentas
amnales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas
anuales en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinin sobre éstas, y no expresamos una opinién por
separado sobre esos Tiesgos.

No hemos determinado riesgos més significativos considerados en la anditoria que se deben comunicar en
nuestro informe.
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Saema Empleo, SL.

Pirrafo de énfasis

[ lamamos la atencion en relacion con lo senalado en la nota 16 de la memoria adjunta en la que se informa acerca
de que, como consecuencia de una demanda presentada por el Comité de empresa de la Sociedad, se dicto
sentencia en contra de la Sociedad en la que se establecia que determinados complementos salariales que venian
percibiendo sus empleados no son absorbibles con la su bida del salario minimo interprofesional; no obstante,
determinadas sentencias dictaminadas por ¢l Tribunal Supremo determinan, para la aplicacion del salario
minimo interprofesional, que los complementos salariales son compensables y absorbibles salvo que el convenio
empresarial determine lo contrario, por lo que los administradores de la Sociedad se encuentran a la espera de la
interpretacion que pueda cfectuar el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria en este sentido. Aunque los
administradores de la Sociedad mantienen plena confianza en que la resolucion final resulte positiva a sus
intereses, han optado por recoger una provision, por importe de 200 mil euros, sin que estemos en posicion de
determinar el efecto final que pudiera derivarse en las cuentas anuales de la Sociedad hasta conocerse el
desenlace final de esta situacion. Nuestra opinion no ha sido modificada en relacién con esta cuestién.

Otras cuestjones

Con fecha 10 de junio de 2021 otro auditor emiti6 su informe de auditoria sobre las cuentas anuales
correspondientes al ejercicio 2020. En dicho informe el auditor predecesor emitié una opini6n favorable.

Ot ra inforiacion: Informe de gestion

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2021, cuya formulacion es
responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra responsabilidad
sobre ¢l informe de gestion, de conformidad con lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la concordancia del informe de gestion con las cuentas
anuales, a partir del conocimiento de 1a entidad obtenido en la realizacion de la auditoria de las citadas cuentas
y sin incluir informacion distinta de la ohtenida como evidencia durante la misma. Asimismo, nuestra
responsabilidad consiste en evaluar e informar de si ¢l contenido y presentacion del informe de gestion son
conformes a la normativa que resulta de aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos
que existen incorrecciones matetiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segan lo descrito en el parrafo anterior, la informacién que contiene el informe
de gestion concuerda con lade las cuentas anuales del cjercicio 2021y su contenido y presentacion son conformes
a Ia normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de Jos administradores en relacion con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen laimagen
fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de Jos resultados de la Sociedad, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera aplicable a Ja entidad en Espafia, y del control interno que consideren
necesatio para permitir la preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracion de la capacidad
de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segn corresponda, las cuestiones
relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento
excepto si los administradores tienen intencion de liquidar l2 sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no
exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto est4n libres
de incorreccion material, debida 2 fraude o error, y emitir un inforime de auditoria que contiene nuestra opinion.

S



Saema Empleo, S.L.

Seguridad razonable es un alto grado dper
con la normativa reguladora de la a audi
incorreccion material cuando existe. Las incorreccio
materiales si, individualmente o de forma agregada,
decisiones econdmicas que los usuarios toman basando

Como parte de una auditoria norma ladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espafia, aplicamo onal y mos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

- Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida a fraude o

err camos procedimiento a
evi suficiente y adecuada r
de no detectar una incorreccién material deb €

incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o 1a elusion del control interno.

- relevante para la auditoria con el fin de
en funcion de las circunstancias, y no con la fi
rol interno de 1a enridad.

- Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores.

- n, por los admi res, del p contable de
a evidencia de a obtenida, mos sobre si
ada con hechos o con condiciones que pueden generar

dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento.
Si concluimos que existe una incertidumbte material, se requiere quc llamemos la atenci6n en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revel no as, que pini6n modi conclusiones se basan
enla cia obteni de nuestro i oria. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad defe de ser una empresa en
funcionamiento.

- la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anmales, incluida la
n revelada, v si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un

modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con los administradores de 1a entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el

momento de realizacion de 1a auditoria planificados y los h s os de la au ast como
cualquier deficiencia significativa del control interno e iden 0 cursodela a

os admini de Ia

de las cue les del

.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o reglamentarias
prohiban revelar pablicamente la cuestion.

Camblor (5-197) AUD TORZS

I pg J
pE CUENTAS DE EspaARA

CAMBLOR & JAMESON, S.L.
6 de mayo de 2022

Informe de auditorfa de cuentas 51‘§;I;o
a la normativa de auditorfa de cuentas
espafiola o intarnacional
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SAEMA EMPLEQ, S.L.

Cuentas Anuales
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Balance Normal

SAEMA EMPLEOQ, S.L.

NOTAS DE LA

Activo MEMORIA 2021 2020

A) ACTIVO NO CORRIENTE 3.439.581,10 | 3.355.026,76
1. mmovliizado intangible 218658 4.564,83
5. Aplicaciones Informéticas 7 2.185,58 4.564 83

k. Inmovilizado matertal 3.326.682,54 | 3.240.201,00
1. Terrenos y construcciones 5 1.992.96016 | 2.023.573.94

2. Instalaciones técnicas, y otro inm. mat. 5 1.324.708,06 | 1.207.812,74

3. Inmovilizado en curso y anticipos 5 9.014,32 2.014,32
V. Inversiones financleras a largo plazo 3.380,94 3.380,94
1. Instrumentos de patrimonio 9 300,03 300,03

5. Otros activos financlieros 9 3.080,91 3.08091
V1, Activos por Impuesto diferido 12 107.302,94 106.879,99
B) ACTIVO CORRIENTE 1.712,205,52 | 1.703.719,63
Il. Existencias 12.71,28 83.508,22
2. Mat. primas y otros aprovisonamientos 12.682,61 5.655,08
b} Materias primas y o.aprovision a CP 10 12.692,61 5.659,08

3. Productos en curso 109.078,67 77.949,14
b) De cicio corto de produccion 10 109.078,67 77.949,14
I, Deudores comerc. ¥ otras cuentas a cobrar 1.162.627,02 | 1.179.110,87
1. Clientes por ventas y prest. servicios 416.459,84 682.841,29

b} Clies.por ventas y prest.servicios CP 9 416.459,84 682.841,29

2. Clientes, empresas del grupo y asociadas 9-23 55.375,94 31.445,14

3. Deudores varias 9 1.360,70 814,80

5. Aclivos por impuesto corriente 12 13.706,59

6. Otros créditos con las Admin. Publicas g 689.430,54 450.302,25
V. Inversicnes en emp. dei grupo y asoc. a CP 233.167,17 242.167,99
2. Créditos a empresas 9-23 730,18 792,12

5. Otros activos financieros 9-23 232.436,99 241.365,87
V. Inversionss financieras a corto plazo 1,250,00 1.250,00
§. Otros activos financierns 9 1.250,00 1.250,00
V1. Perlodificaciones a corto plazo 4.1 13.422,43 15,367,32
VIi, Efect. y otros act. liquidos squivalentss 179.967,62 182.225,23
1. Tesoreria 9 176.967.62 182.225,23
TOTAL ACTIVOD 5.151.756,62 | 5.088.748,39

oul

Fdo.: Ane Miren de Asifio Ochoa

Fdo.: Joaquin Navamuel Saiz

Fdo.: Mercedes dal Hoyd Vietva

Fdo.: Luis Casado Padilla




Balance Normal

SAEMA EMPLEO, 5.L.

Patrimonio Neto y Pasivo Rty 2021 2020

A) PATRIMONIO NETO 2.611.982,92 | 2.5341.91643

A-1) Fondos proplos 2.476.699,28 | 2.384.792,08

I. Capital 1.779.661,00 | 1.779.661,00

1. Capltsl escriturado 9.4 1.779.561,00 | 1.779.561,00

il. Prima de emisitn 143.080,20 143.080,20

lil. Reaervas 462.150,86 348.384.12

1. Legal y estatuarias 42.750,29 29.409,33

2. Otras reservas 410.961,97 315.186,37

4, Reserva da capitalizacién 8.429.60 3.788.42

V. Resuliados de ejerciclos anteriores -19.732,85

2. (Resultados negativos de ajerc. ant.) -19.732,85

Vil. Resultado del ejercicio 3 91.907,23 132.490,59

A-3) Subvenciones, donac. y legadoa reclbldos 18 136,263,623 167.124,37

B) PASIVO NO CORRIENTE 1.384.450,62 | 1.383.271,38
I. Provisiones a largo plazo 200.000,00
1. Obligac. por prestaciones a LP al pers. 200.000,00

Il. Deudas a largo plazo 1.118.407,10 | 1.208.059,13

2. Deudas con entidades de crédito 9 666.204,00 733.594,21

3. Acreedores por arrendamiento financlero 5-8-8 452.293,01 561.483,82

IV. Pasivos por impuesto diferido 12 65.963 42 68.213,2%

C) PASIVO CORRIENTE 1.1565.323,18 | 1.153.558,68

lil. Deudas a corto plazo 629.769,87 782.631,37

2. Deudas con entidades de crédito 9 217.687,69 387.776,17

3. Acreedores por arrendamiento financierc 5-8-9 109.170,91 108.084,73

5. Otros pashvos financleros 9 302.911,27 287.77047

IV. Deudas con smp. del grupo y asoc. a C.P. 9-23 172,72 90.087,01

V. Acreedores comerc. y otras cuenias a pagar 524.780,69 279.859,70

1. Proveadores 14.861,92 20.035,31

b) Proveedores a corto plazo 9 14.851,02 20.035,31

2. Proveedores, empresas del grupo y asoc. 9 35.257 43 1.974,30

3. Acreedores varios 9 258.908,34 50.146,67

4. Personal (remuneraciones pend. de pago} 9 111.932,65 103.402,77

5. Pasivos por impuesto corrients 12 14.819,29 437217

8. Otras deudas con las Admin. Pdblicas 9 89.010,96 99.851,48

7. Anticipos de cllenies 9 77,00

V1. Periadificaciones a corto plazo 0,50

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 6.151.756,62 | 5.058.746,39

Torelavega, a 31 de marzo de 2022




Cuenta de Pérdidas y Ganancias Normal

SAEMA EMPLEOQ, S.L.
Cuenta de Pérdidas y Ganancias oS De A 2021 2020
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de nogoclos 411 2,229.040,65 | 2.074.977,39
a) Ventas 328.827,87 73.217,32
b) Prestacionses de servicio 1.902.412,78 | 2.001.660,07
2. Variaclén do existoncias de productos term, 13 31.129,53 1.104,80
4. Aprovislonamiantos 160.156,20 -151.465,08
a) Consumo de mercaderlas -2.635,62
b} Consumo de materias primag y otras mat. -109.895,35 -110.917,46
¢} Trabajos realizados por otras empresas -50.260,88 -37.911.98
§. Otros Ingresos de explotacién 4.11 968.616,25 6868.873,87
a) Ingresos accesorias y otros de gest, coxr. 101.007,27 104.560,25
b} Subvenciones de explotacién incorp. al res 18 867.608,98 582.313.82
8. Gastos de personal 4,14 -1.9567.088,28 |[-1.739.424,04
a) Sueldos, salarios y awdNares -1.761.376,85 |-1.569.84017
b) Cargas socales 13 -195.721,63 -179.783,687
7. Ofros gastos de explotacién 4.11 -812.3058,82 -450.497,29
a) Servicios exteriores £671.135,15 -478.532,22
b) Tribuios -10.104,00 -11.965,07
<) Pérdidas, deterioro, y var. provisiones -131.066,77
8. Amortizacién del inmovilizado 57 -183.848,37 -201.923,73
9. Imputacién de subv. de inmovii. no financ. 18 29.124,02 53.453,00
11. Detarloro y result, por enajenac. del inmov. -28.907,92
b} Resultados por enajenaciones y otras -28,907,92
13. Otros Resultados 13 -609,24 «8.042,23
A.1) RESULTADOS DE EXPLOTACGION 143.789,44 199,148,79
14, Ingresos financisrcs 8.223,27 491299
b) De valores negociables y otros inst. fin, ] 8.22327 491299
b1} De empresas del grupo y asociadas 9-23 8.214,17 3.638,54
b2) De lerceros 9 9.10 1.274,45
18. Gastos financleros -33.981,81 -30.651,31
8) Por deudss con emprezas del grupo y ascc, 9-23 -3.496,52
b} Por deudas con terceros 9 -30.465,29 -30.651,31
A.2) RESULTADO FINANCIERO -25.738,54 -25.738.32
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 118.050,90 173.410,47
20. Impuestos sobre beneficlos 12 -26.143,67 -38.910,88
A4} RESUL. DEL EJERG. PROG. DE OPERAG. CONTIN. 91.507,23 133.499,59
B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS
A.8) RESULTADO DEL EJERCICIO 91.907,23 133.499,59

Y
_{g'ﬂ. -orre Gulierfez

]

7

g--lostine Garcia Valdedn

Fdo.: Ane Miren de Arifio Ochoa

Torralavega, a 31 de marzo de 2022

Fdo.: Luis Casado Padilla

Fdo.: Joaquin Navamuel Saiz

Fdo.: Mercedes del Hoyo Vigiva -
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Estado de Flujos de Efectivo Normal

SAEMA EMPLEO, S.L.

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

1. Resultado del ejercicio antes de impuestos
2. Ajustes del resultado
a) Amortizacion de! inmovilizado {+)
b) Correcciones vaiorativas por detetioro (+/-}
¢) Variacion de provisiones (+/-)
d) Imputacién de subvenciones (-}
e) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-}

f) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros (+£)

q) Ingresos financieros (-)
h) Gastos financieros (+)
i) Diferencias de cambio (+/-}
i) Variacién de vaiér razonable en instrumentos financieros (+/4)
k) Otros ingresos y gastos {-/+)
3. Cambios en el capltal corriente
a) Existencias (+-)
b) Deudores y otras cuentas para cobrar (+/-)
¢) Otros activos cormientes (+/-)
d) Acreedores y otras cuentas para pagar (+/-}
@) Otros pasivos corrientes (+/-)
1) Otros activos y pasivos no corrientes (+/-)
4, Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién
a) Pagos de intereses (-)
b) Cobros de dividendos (+)
¢) Cobros de intereses (+)
d) Cobros {pagas) por impuesto sobre beneflcios (+/-)
€) Otros pagos (cobros) (-+)

5. Flujcs de efectivo de las actividades de explotacion (1 +2 + 3 + 4)

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
&. Pagos por inversiones (-)
a) Empresas del grupo y asociadas
b} Inmovilizado intangibie
¢) Inmovilizado material
d) Inversiones inmobiliarias
e} Otros activos financieros
f Activos no corrientes mantenidos para venta
g) Unidad de negocio
h) Otros aciivos
7 Cobros por desinversiones (+}
a) Empresas del grupo y asociadas
b) Inmovilizado intangible
¢) Inmovilizado material
d} Inversiones inmabiliarias
e} Otros activos financieros
f) Activos no corrientes mantenidos para venta
g} Unidad de negocto
h} Otros activos
8 Flujos de efectivo de las actividades de inversion (6 + 7)

118.050,80
511.632,66
183.948,37
131.086,77
200.000,00
-29.121,02

-8.223,27
33.961,81

66.374,28
-38 163,96
-131.880,82
1.944,89
234.473,77
-0,50

-103.483,62
-117.968,568

6.724,52
7.760,44

§92.574,22

-268.050,66

-268.050,66

-268.050,66

173 410,47
201,204,76
201.923,73

-53.453,00
28.907,92
-4.912,99

30.651.31

-1.912,21
-237.M3,92
-1.220,57
-145.286,14
-1.148,68
-90.259,03
0,50

41.420,01
-30.134,20

3.928,25
67.625,96

178.121,32
-59 331,76

-963,00
-57.029,51

-1 339,25

28.000,00

28.000,00

-31.331.76



SAEMA EMPLEO, S.L.
Memoria correspondiente al ejercicio anual
terminado al 31 de diciembre de 2021

1.

ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

La Sociedad SAEMA EMPLEQ, S.L. se constituyé el dia 28 de abril de 1997 con la razén social
“SOCIEDAD DE APOYO AL EMPLEO EN MEDIO AMBIENTE, S.L.", modificando esta denominacién y
adoptando la anterior con fecha 5 de mayo de 2010. Su domicilio social actual se encuentra en
Torrelavega, B2 Sierrapando n2 508 {Cantabria), inscrita en el Registro Mercantil de Cantabria al
Tomo 631, Folio 106, Hoja $-8360.

Su objeto sodial es:

1.- La prestacién de servicios de formacién, ensefianza, asesoramiento, colaboracién y apoyo a
personas con discapacidad, colectivos en desventaja sodial o personas que contraten a todos ellos,
en el desarrollo de actividades en materia de medic ambiente,

2.- Servicios de proteccidn y acondicionamiento ambiental; gestion y coordinacidn de puntos limpios,
incluyendo la recogida, transporte, separacién, seleccién, depésito, almacenamiento y
comercializaci6n, reciclado de residuos y basura, asi como [a limpieza y mantenimiento de playas,
mirgenes fluviales, calles, jardines, parques y otras zonas de recreo.

3.- La realizacién de estudios y proyectos en relacidn al medio ambiente y 1a recuperacién paisajistica
de espacios degradados.

4.- Servicios de informacién, divulgacidn y campafias publicitarias destinadas a la conservacién del
medio ambiente.

5.- Preduccién de energfa solar
Para el desarrollo de estas actividades se empleard principalmente a personas con discapacidad.

La Sociedad tiene como actividad principal los servicios de recogida de basura y desechos, que
conlleva la gestién de punto limpio, almacenamiento temporal de residuos, servicios de proteccién
y acondicionamiento ambiental y la venta mayor de productos de recuperacidn; también desarrolla
la actividad de ensefianza fuera de establecimiento permanente.

Esta Socledad estd inscrita en el Registro de Centros Especiales de Empleo de la Direcclén General
de Servicio Cantabro de Empleo, con el nimero 11 de dicho Registro.

La Sociedad pertenece a un grupo de socledades, en los términos previstos en el articulo 42 del
Cédigo de Comercio, siendo la entidad dominante directa y \itima del grupo, la Asociacién AMICA,
cuya residencia es Torrelavega, B¢ Sierrapando 508 {Cantabria), y habida cuenta que su personalidad
juridica es distinta de las contempladas en el apartado 1 de dicho articulo, considera que no estd
obligada a formular cuentas anuales consolidadas, con independencia del tipo de dispensa que
justifica [a falta de formulacién de las mismas, de entre los contemplados en el articulo 43 del
susodicho Cédigo.
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Asimismo, dicha entidad es una “asociacién declarada de utilidad piblica®, y por tanto obligada a
aplicar la adaptacién del Plan General de Contabilidad a ias entidades sin fines lucrativos, aprobada
por Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre. Del mismo modo, el citado Real Decreto establece la
obligatoriedad a todas las “fundaciones de competencia estatal”, sin embargo, segiin su disposicién
adicional primera, solo a éstas le viene impuesta ia obligacién de formular cuentas anuales
consolidadas, en su caso, por establecerio as{ también sus disposiciones especificas, en particular en
el articulo 25 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre y en el articuto 29 del Real Decreto 1337/2005,
de 11 de noviembre. Sin embarge, la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacién, no ha establecido esta obligacién. Par tanto, al no imponerlo su Ley sustantiva, la
Asoclacién AMICA considera que le eximen de la obligacién de consolidar y no deposita cuentas
anuales consolidadas, ademés de la circunstancia indicada en el parrafo anterior.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
21 Marco normativo de referencia

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables de la Socledad y se presentan
de acuerdo con ta legislacién mercantil vigente y con las normas establecidas en el Plan General de
Contabilidad aprobado mediante Real Decreto 1514/2007 y las modificaciones incorporadas a éste
mediante RD 1159/2010, RD 602/2016 y RD 1/2021, con ohjeto de mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de ia situacién financiera y de los resultados de la Sociedad, asl como la veracidad de los
flujos de efectivo incorporados en el estado de fiujos de efectivo.

Se le aplica la Ley de Sociedades de Capital {vigente desde el 1 de septiembre de 2010}, cuyo texto
refundido se aprobd por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, Cédigo de Comercio y
disposiciones complementarias.

Las cifras inciuidas en las cuentas anuales estan expresadas en euros, salvo que se indique lo
contrario.

2.2 Imagen fiel

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros auxiliares de contabilidad de la
Sociedad, habiéndose aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable con la finalidad
de mostrar la imagen flel del patrimonio, de fa situacién financiera y de los resultados de la Sociedad.
El estado de flujos de efectivo se ha preparada con el fin de informar verazmente sobre el origen y
la utilizacién de ios activos monetarios representativos de efectivo y otros activos liquidos
equivalentes de la Socledad.

Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por los Administradores de la Sociedad, se
someterdn a la aprobacién por la Junta General Ordinaria de Socios, éstiméndose que serdn
aprobadas sin ninguna modificacién. Las cuentas anuales del ejercicio anterior fueron aprobadas por
la Junta General Ordinaria el 30 de junio de 2021.

23 Comparacitn de la informacién

La informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio 2021 se presenta a efectos
comparativos con la informacién del ejercicio 2020.
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Con fecha 30 de enero de 2021 se publicé el Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se
modifica el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre. Los cambios del Plan General de Contabilidad son de aplicacin a los ejercicios que inicien
a partir del 1 de enero de 2021 y se centran principalmente en los criterios de reconocimiento,
valoracién y desglose de ingresos e instrumentos financiercs. La aplicacién de dicha Norma no ha
supuesto cambios relevantes en las presentes cuentas anuales,

Cambios en los criterios contables:

Durante el ejercicio 2021 no se han producido cambios contables significativos respocto a los
criterios aplicados en el ejercicio 2020.

Correccion de errores:

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningln error significativo que
haya supuesto la reexpresién de los importes incluidos en 1as cuentas anuales det ejercicio 2020.

2.4 Principios contables

Los principios y criterios contables aplicados para la etaboracién de estas cuentas anuales son los que
se resumen en la nota 4 de esta memoria, Todos los principios contables obligatorios con incidencia
en el patrimonio, la situacién financiera y los resuftados se han aplicado en la eiaboracidn de estas
cuentas.,

25 Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

En la preparacién de las cuentas anuales de la Sociadad, los Administradores han realizado
estimaciones que estin basadas en la exporiencia histérica y en otros factores que se considera
razonables de acuerdo con las circunstancias actuales y que constituyen la base para establecer el
valor contable de los activos y pasivos cuyo valor no es faciimente determinable mediante otras
fuentes. La Sociedad revisa sus estimaciones de forma continua. Sin embargo, dada la incertidumbre
inherente a las mismas, existe un rlesgo importante de que pudieran surgir ajustes significativos en
el futuro sobre los valores de los activos y pasivas afectados, de producirse un cambio significativo
en las hipétesis, hechos y circunstancias en las que se basan.

Los supuestos clave acerca det futuro, asi como otros datos relevantes sobre la estimacién de la
incertidumbre en la fecha de cierre del ejercicio, que llevan asociados un riesgo importanto de
suponer cambios significativos en et valor de los activos o pasivos en el préximo ejercicio son los
siguientes:

® Deterioro del valor de los activos no corrientes

La valoracién de los activos no corrientes, distintos de los financleros, requiere la realizacién de
estimaciones con el fin de determinar su valor razonable, a los efectos de evaluar un posible
deterioro, especialmente de los fondos de comercio y los activos intangibles con vida itil indefinida.
Para determinar esta valor razonable los Administradores de ta Sociedad estiman los fiujos de
efectivo futuros esperados de los activos o de las unidades generadoras de efectivo de las que
forman parte y utilizan una tasa de descuento apropiada para calcular el vafor actuat de esos fiujos
de-efectivo.
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® Fiscalidad

Segiin establece ia legisiacién vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liguidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales, o haya transcurrido el plazo de prescripcidn de cuatro afios. En opinién de los
Administradores no existen contingencias que pudieran resultar en pasivos adicionaies de
consideracién para la Sociedad en caso de inspeccién,

®  Provisiones

La Socledad reconoce provisiones sobre riesgos, de acuerdo con ia politica contable indicada en la
nota 4 de esta memeria. La Sociadad ha realizado juicios y estimaciones en relacién con la
probabiiidad de ocurrencia de dichos riesgos, asi como la cuantia de las mismos, y ha registrado una
provisién cuando el riesgo ha sido considerado como probable, estimando el coste que e originaria
dicha obiigacién.

® Cdiculo de los valores razonables, de los valores en uso y de los vaiores actuales

Ei cilculo de valores razonables, valores en uso y valores actuales implica el cdleulo de flujos de
efectivo futuros y la asuncién de hipétesis relativas a los valores futuros de los flujos, asl como las
tasas de descuento aplicables a los mismos. Las estimaciones y [as asunciones relacionadas estan
basadas en la experiencia histérica y en otros factores diversos que son entendidos como razonables
de acuerdo con las circunstancias.

Las cuentas anuales se han elaborade bajo el principio de empresa en funcionamiento y no hay
evidencia de incertidumbres importantes, relativas a eventos o condiciones que puedan aportar
dudas significativas sobre la posibilidad de que la empresa siga funcionando normaimente y
habiendo tenido en consideracidn Ia situacién actual del COVID-19, asi como sus posibles efectos en
la economia en general ¥ en esta empresa en particular, no existiendo riesgo para la continuidad de
su actividad.

3. APUCACION DE RESULTADOS

La propuesta de distribucién del resultado del ejercicio 2021, formulada por los Administradores de
la Sociedad y que se espera sea aprobada por la Junta General de Soclos, es la siguiente:

2021 2020

Base de reparto:
Saldo de la cuenta de pérdidas y gananclas 91,907,23 133.499,59

91.907,23 133.499,59
Aplicacion:
Areserva 9.190,72 13.349,96
A reserva de capitalizacldn 12.014,96 4.641,13
A reservas voluntarias 70.701,55 95.775,60
A compensar pérdidas de ejercicios anteriores 19.732,85

91.907,23 133.499,59
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4.

4.1

Limitaciones pore la distribucién de dividendos

La Sociedad esté obligada a destinar el 10% de los beneficios del ejercicio a la constitucién de la
reserva legal, hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. Esta reserva, mientras no
supere el limite del 20% del capital social, no es distribuible a los acclonistas {ver nota 11).

Seglin sus estatutos, los heneficios netos que resulten, después de realizar las correspondientes
deducciones en la Cuenta de pérdidas y ganancias, se reinvertirdn integramente para la creacién de
oportunidades de empleo para personas con discapacidad y ia mejora continua de su competitividad
y de su actividad de economia social, teniendo en todo caso la facultad de optar por reinvertirlos en
el propio centro especial de empleo e en otros centros especiales de empleo de iniciativa social.

Distribucién de dividendos

Durante los Gltimos cinco ejercicios no se han distribuido dividendos.

NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Los principales criterios de registro y valoracién utilizados por la Sociedad en la elaboracién de estas
cuentas anuales son los siguientes:

Inmovilizado intangible

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de adquisicién o
€l coste de produccidn.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la
amortizacién acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro
registradas.

Los activos intangibles se amortizan sisteméticamente en funcién de la vida (til estimada de los
bienes y de su valor residual. Los métodos y periodos de amortizacién aplicados son revisados en
cada cierre de ejercicio y, sl procede, ajustados de forma prospectiva. Al menos al cierre del ejercicio,
se evalua fa existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los importes recuperables,
efectudndose las correcciones valorativas que procedan.

Cuando la vida \itil de estos activos no puede estimarse de manera fiable se amortizardn en un plazo
de diez afios, sin perjuicio de los plazos establecidos en las normas particulares sobre el inmovilizado
intangible.

Aplicaciones informdticas

El epigrafe de aplicaciones informdticas inciuye los costes incurridos en relacién con la adquisicién
de las aplicaciones informéticas bésicos para la gestién de la Socledad. Se valoran al precio de
adquisicién o coste de produccién, incluyéndose en este epigrafe los gastos de desarrollo de las
paginas web, La amortizacién se realiza de forma lineal a largo de su vida itil estimada de 4 afios.
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Los costes de mantenimiento de los sistemas informéticos se imputan a resultados del ejercicio en
que se incurren,

4.2 Inmovillzado material

El inmovilizado material se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de adquisicién o el
coste de produccién cuando la Sociedad haya procedido a realizar trabajos para su propio
inmovilizado y posteriormente se minora por la correspondiente amortizacién acumulada y las
pérdidas por deterioro, si las hubiere. Al cierre del ejercicio no se han identificado indicios de pérdida
de calor en ninguno de los bienes de diche inmovilizado de ia Sociedad, por lo que el valor
recuperable de los activos es mayor o igual a su valor en libros, y en consecuencia na se ha registrado
pérdida alguna por deterioro.

Los gastos de conservacién y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el
inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se
incurren. Por el contrario, los importes invertidos en mejoras que contribuyen a un aumento de la
capacidad productiva o a un alargamiento de la vida Util de los bienes, son incorporados al activo
como mayor valor del mismo.

Aquellos inmovilizados que necesitan un periodo de tiempo superior a un afio para estar en
condiciones de uso, Incluyen los gastos financieros que se hayan devengado antes de la puesta en
condiciones de funcionamiento del bien y que han sido girados por el proveedor o correspondan a
préstamos u otro tipo de financiacién ajena, especifica o genérica, directamente atribuible a la
adquisicién o fabricacién del mismo.

Los trabajos que la Sociedad realiza para su propio inmovilizado se registran a coste acumulado que
resulta de afiadir a los costes externos, los costes internos determinados en funcién de los consumos
propios de materiaies, la mano de abra directa incurrida y los gastos generales de fabricacién.

La amortizacién de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el que
estén disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida (til estimada.
Los afios de vida util estimada para los distintos elementos del inmovilizado material son los

sigulentes:
Afios de vida dtil

estimada
Edificios construcclones 50
Instalaciones técnicas 10-15
Maquinarla 3,33-15
Utllaje, 8
Otras Instalaciones 10
Mobillario 10-15
Equipos para proceso de informacién 4-8
Elementos de trans 6,25-10
Otro inmovliizado material 5-14

En cada cierre de ejercicio, la Sociedad revisa los valores residuales, las vidas Utiles y los métodos de
amortizacién del inmovilizado material y, si procede, se ajustan de forma prospectiva.
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4.4 Deterioro del valor de los activos no financieras

Al menos al cierre del ejercicio, la Sociedad evallia si existen indicios de que algin activo no corriente
o pueda estar deteriorado. Si existen indicios se estiman sus importes recuperables. Al cierre del
ajercicio no existfan activos no financieros deteriorados.

4.5 Arrendamientos

Los contratos se califican como arrendamientos financieros cuando de sus condiciones econémicas
se deduce que se transfieren al arrendatario sustancialmente todos los riesgos y beneficios
inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. En caso contrario, los contratos se clasifican
como arrendamientos operativos.

Los pagos por arrendamientos operativos se registran como gastos en la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando se devengan,

Cualguier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se tratard
como un cobro o pago anticipado que se imputard a resultados a lo largo del arrendamiento, a
medida que se ceda o reciban los beneficlos del activo arrendado

4.6 Activos no corrientes mantenidos para la venta

La Sociedad ciasifica un activo no corriente como mantenido para la venta si su valor contable se
recuperara fundamentalmente a través de su venta, en lugar de por su uso continuado, y siempre
¢que se cumplan los siguientes requisltos:

a} El activo ha de estar disponible en sus condiciones actuales para su venta inmediata,
sujeto a los términos usuales y habituales para su venta; y
b} Su venta ha de ser altamente probabie, porque concurran las siguientes circunstancias:

La empresa debe encontrarse comprometida por un plan para vender el activo y haber iniciado un
programa para encontrar comprador y complatar el plan.

La venta del activo debe negociarse activamente a un precio adecuado en relacién con su valor
razonahle actual.

Se espera completar la venta dentro del afio siguiente a la fecha de clasificacién del activo como
mantenido para la venta, salvo que, por hechos ¢ circunstancias fuera del control de la empresa, el
plazo de venta se tenga que alargar y exista evidencia suficiente de que la empresa siga
comprometida con el plan de disposicién del activo.

Las acclones para completar el plan indiquen que es improbable que haya cambios slgnificativos en
el mismo o que vaya a ser retirado.

Los activos no corrientes mantenidos para la venta se valoran en el momento de su clasificacién en
esta categorfa, por el menor de los dos importes siguientes: su valor contable y su valor razonable
menos los costes de venta.
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Para la determinacion del valor contable en el momento de la redasificacidn, se determina el
deterioro del valor en ese momento y se registra, si procede, una correccién valorativa por deterioro
de ese activo.

Mientras un activo se clasifigue como no corriente mantenido para la venta, no se amortiza,
debiendo dotarse las oportunas correcciones valorativas de forma que el vaior contable no exceda
el valor razonable menos los costes de venta.

Cuando un activo deje de cumplir los requisitos para ser clasificado como mantenido para la venta
se reclasifica en la partida del balance que corresponda a su naturaleza y se valorara por el menor
importe, en la fecha en que proceda la reclasificacion, entre su valor contable anterior a su
calificacion como activo no corriente en venta, ajustado, si procede, por las amortizaclones y
correcciones de valor que se hubiesen reconocldo de no haberse clasificade como mantenido para
la venta, y su importe recuperable, registrando cualquier diferencia en la partida de la cuenta de
pérdidas y ganancias que corresponda a su naturaleza.

Las correcciones valorativas por deterioro de los activos no corrientes mantenidos para la venta, asf
como su reversion cuando las circunstancias que las motivaron hubleran dejado de existir, se
reconocerdn en Ja cueota de pérdidas y ganancias, salvo cuando proceda registrarlas directamente
en el patrimonio neto de acuerdo con los criterios aplicables con cardcter general a los activos en
sus normas especificas.

4,7 Activos financleros

Los activos financieros que posee la Socledad se clasifican en las siguientes categorias:

A) Activos financieros a coste amortizado:

Incluye activos financieros, incluso los admitidos a negoclacién en un mercado organizado, para los
que la Sociedad mantiene la inversidn con el objetivo de percibir los flujos de efectivo derivados de
la ejecucién del contrato, y las condiciones contractuales del activo dan lugar, en fechas
especificadas, a flujos de efectivo que son Gnicamente cobros de principal e intereses sobre el
importe del principal pendiente.

Con cardcter general, se incluyen en esta categoria:

Créditos por operaclones comerciales: originados en la venta de blenes o en fa prestacién de
servicios por operaciones de tréfico con cobro aplazado, y

Créditos por operaciones no comerciales: proceden de operaciones de préstamo 0 crédito
concedidos por la Sociedad cuyos cobros son de cuantfa determinada o determinable.

B) Activos financieros a coste:
Se incluyen en esta categorla las siguientes inversiones:
Instrumentos de patrimonio de empresas del Grupo, multigrupo y asociadas.

instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no pueda determinarse con fiabilided, y los
derivados que tengan como subyacente a estas inversiones.
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Activos financieros hibridos cuyo valor razonable no pueda estimarse de manera fiable, salvo
que se cumplan los requisitos para su contabilizacién a coste amortizado.

Aportaciones realizadas en contratos de cuentas en participacion y similares.
- Préstamos participativos con intereses de caricter contingente.

- Activos financieros que deberfan clasificarse en la siguiente categoria, pero su valor razonable
no puede estimarse de forma fiable.

Se consideran empresas del Grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una refacién de control,
y empresas asociadas aquellas sobre las que la Socledad ejerce una influencia significativa.
Adicionalmenta, dentro de la categoria de muitigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre las, en
virtud de un acuerdo, se ejerce un control conjunto con uno o més soclos.

Valoracién inicial

Los activos financieros se registran, en términos generales, inicialmente al valor razonable de la
contraprestacién entregada mas los costes de la transaccidn que sean directamente atribuibles. No
obstante, se reconocerdn en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio los costes de transaccidn
directamente atribuibles a los activos registrados a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

Valoracién posterior
Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste amortizado.

Los activos financieros a coste amortizado se registrardn aplicando dicho criterio de valoracién
imputando a la cuenta de pérdidas y ganandias los intereses devengados aplicando el métedo del
tipo de interés efectivo.

Los activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias se valoran
a su valor razonable, registrdndose en la cuenta de pérdidas y ganancias el resultado de las
variaclones en dicho valor razonable,

Las inversiones ciasificadas en la categoria B} anterior se valoran por su coste, minorado, en su caso,
por el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se
calculan como la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como
el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los fiujos
de efectivo futuros derivados de la inversién. Salvo mejor evidencia del importe recuperable de las
inversiones en instrumentos de patrimonio, se toma en consideracién el patrimonio neto de la
entidad participada, corregido por las plusvalias técitas existentes en la fecha de la valoracién, netas
del efecto impositivo.

Deterioro

Al menos al cierre del ejercicio fa Sociedad realiza un “test de deterioro” para los activos financieros
que no estdn registrados a valor razonable con cambios en Ja cuenta de pérdidas y ganancias. S
considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el importe recuperable del activo financier
es Inferior a su valor en libres.
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La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los
flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustanciaimente los
riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Por el contrario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero
por un importe igual a la contraprestacién recibida.

A 31 de diciembre de 2021 la Sociedad estima que no existe evidencia objetiva de que el valor en
libros de ningln activo financiero seré inferior a su valor recuperable.

a7 Pasivos financieros

Los pasivos financieros asumidos o incurridos por la Sociedad se clasifican como pasivos financieros
a coste amortizado. Se corresponden con débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se
han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de tréfico de la empresa, o por
operaciones de préstamo o crédito de carécter financiero.

Estos pasivos se valoran al valor razonable de la contraprestacién recibida, ajustada por los costes
de la transaccion directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo
con su coste amortizado.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han
generado.

4.8 Bxistencias

Las existencias est4n valoradas al precio de adquisicién o al coste de produccién. Si necesitan un
periodo de tiempo superior al afio para estar en condiciones de ser vendidas, se inciuyen en este
valor los gastos financieros oportunos.

Cuando el valor neto realizable sea inferior a su precio de adquisicién o a su coste de produccidn, se
efectuarén las corvespondientes correcciones valorativas.

El valor neto realizable representa la estimacién del precio de venta menos todos los costes
estimados de terminacién y fos costes estimados que serdn necesarios en fos procesos de
comercializacién, venta y distribucion

La Sociedad realiza una evaluacién del valor neto realizable de las existencias al final del ejercicio,
dotando la oportuna pérdida cuando las mismas se encuentran sobrevaloradas.

Cuando las circunstancias que previamente causaron la disminucidn hayan dejado de existir o cuando
exista clara evidencia de incremento en el valor neto realizable a causa de un cambio en las
circunstancias econémicas, se procede a revertir el importe de esta disminucién.

4.9 Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Este epigrafe incluye el efectivo en caja, las cuentas corrientes bancarias y los depdsitos y
adquisiciones temporales de activos que cumplen con todos los siguientes requisitos:

¢ Son convertibles en efectivo
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¢ En el momento de su adquisicidn su vencimiento no era superior a tres meses.
o No estédn sujetos a un riego significativo de cambio de valor.
e Forman parte de la politica de gestién normal de tesoreria de la Sociedad.

4.10 Impuesto sobre benaficlos

Seguin se menciona en la nota 13, la Sociedad tributa por el Impuesto sobre Sociedades en régimen
general.

Ei gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto
corriente, que resulta de aplicar el correspondiente tipo de gravamen a la base imponible del
ejercicio menos las bonificaciones y deducciones existentes, y de las variaciones producidas durante
dicho ejercicio en los activos y pasivas por impuestos diferidos registrados. Se reconoce en la cuenta
de pérdidas y ganancias, excepto cuando corresponde a transacciones que se reglstran directamente
en el patrimonio neto, en cuyo caso el impuesto correspondiente también se registra en el
patrimonio neto.

Los impuestos diferidos se registran para las diferencias temporarias existentes en la fecha del
balance entre la base fiscal de los activos y pasivos y sus valores contables. Se considera como base
fiscal de un elemento patrimonial el importe atribuido al mismo a efectos fiscales.

£) efecto impositivo de las diferencias temporarias se Inciuye en los correspondientes epigrafes de
“Activos por impuesto diferido” y “Pasivos por impuesto diferido” del balance.

La Sociedad reconoce un pasivo por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias
imponibles, salvo, en su caso, para 1as excepciones previstas en la normativa vigente.

La Sociedad reconoce los activos por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias
deducibles, creditos fiscales no utilizados y bases imponibies negativas pendientes de compensar, en
la medida en que resulte probable que la Sociedad disponga de gamancias fiscales futuras que
permitan la aplicacién de estos activos, salvo, en su caso, para las excepclones previstas en la
normetiva vigente.

En fa fecha de cierre de cada ejercicio 1a Socledad evalda los activos por impuesto diferido reconocido
y aquellos que no se han reconocido anteriormente. En base a tal evaluacién, la Sociedad procede a
dar de baja un activo reconocido anteriormente si ya no resulta probable su recuperacién, o procede
a registrar cualguier activo por impuesto diferide no reconocido anteriormente siempre que resulte
probable que la Sociedad disponga de ganancias fiscales futuras que permitan su aplicacién.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran a los tipos de gravamen esperados en el
momento de su reversién, segln la normativa vigente aprobada, y de acuerdo con la forma en que
racionalmente se espera recuperar o pagar el activo o pasivo por impueste diferido.

Los activos y pasivos por impuesto diferido no se descuentan y se clasifican como activos y pasivos
no corrientes.
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411 Clasificacién de los activos y pasivos entre corrientes y no corvientes

Los activos y pasivos se presentan en el balance clasificados entre corrientes y no corrientes. A estos
efectos, los activos y pasivos se clasifican como corrientes cuando estén vinculados al cicio normal
de explotacion de la Sociedad y se esperan vender, consumir, realizar o liquidar en el transcurso del
mismo; son diferentes a los anteriores y su vencimiento, enajenacién o realizacién se espera que se
produzca en el plazo maximo de un afio; se mantienen con fines de negociacién o se trata de efectivo
y otros activos liquidos equivalentes cuya utllizacién no estd restringida por un periodo superior a un
afio.

412 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién de la corriente real de bienes y servicios que representan
y con independencia del momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada
de ellos.

Los ingresos se calculan por el valor razonable de la contrapartida, cobrada o por cobrat, ¥
representan los bienes entregados y los servicios prestados en el marco ordinario de la actividad,
deducido: el importe de cualquier descuento, rebaja en el precio u otras partidas similares que la
empresa pueda conceder, asf como los impuestos indirectos que gravan las operaciones y que son
repercutibles a terceros. Se inciuye como mayor valor de los ingresos los intereses incorporados a
los créditos comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tengan un tipo de interés
contractual, debido a que el efecto de no actualizar los fiujos de efectivo no es significativo.

Los ingresos se contabilizan atendiendo al fondo econémico de la operacién, y se reconocen
cuando se cumplen todas y cada una de las siguientes condiciones:

o LaSociedad ha transferido al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a
la propiedad de los bienes, con independencia de su transmisién juridica.

e 1a Sociedad no mantiene la gestién corriente de los bienes vendidos en un gredo asociado
normalmente con su propiedad, ni retiene el control efectivo de los mismos.

¢ Elimporte de los ingresos puede valorarse con fiabilidad.

e Es probable que fa Sociedad reciba los beneficios o rendimientos econdmicos derivados de
la transaccién, y

e  Los costes incurridos o a incurrir en la transaccién pueden ser valorados con fiabilidad.

Adicionalmente, los ingresos provenientes de la prestacién de servicios se reconocen cuando el
resultado de la transaccién puede ser estimado con fiabilidad, considerando para ello el porcentaje
de realizacién del servicio en 1a fecha de cierre del ejercicio. Cuando el resuitado de una transaccién
que implique 1a prestacién de servicios no puade ser estimado de forma fiable, se reconocen
ingresos, s6lo en la cuantia en que los gastos reconocidos se consideren recuperables.

Aquellos arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte significativa de los riesgos ¥
beneficios inherentes a la propiedad del activo arrendado tienen la consideracién de arrendamientos
operativos. Los pagos o cobros realizados bajo contratos de esta naturaleza se imputan a la cuenta
do pérdidas y ganandas a lo largo del periodo de alquiler conforme al principio del devengo.
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Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en funcién del
principal pendiente de cobro y el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo que iguala
exactamente los futurcs recibos en efectivo estimades a lo largo de la vida prevista del activo
financiero con el importe en libros neto de dicho activo.

4.13 Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones se califican como no reintegrables cuando se han cumplido las condiciones
establecidas para su concesidn, registréndose en ese momento directamente en el patrimonio neto,
una vez deducido el efecto impositivo correspondiente.

Las subvenciones reintegrables se registran como pasivos de la Socledad hasta que adquieren la
condicién de no reintegrables, no registrandose ningin ingreso hasta dicho momento.

Las subvenciones recibidas para financiar gastos especificos se imputan a la cuenta de pérdidas y
ganancias de) ejercicio en el que se devenguen los gastos que estdn financiando. Las subvenciones
recibidas para adquirir activos materiales se imputan como ingresos del ejercicio en proporcién a su
amortizacién.

4.14 Operacioneas con partes vinculadas

Las transacclones con partes vinculadas son contabilizadas de acuerdo con fas normas de valoracién
detalladas anteriormente.

4,15 Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Los gastos derivados del cumplimiento de Ja legislacién medioambiental se registran como gastes
del ejercicio en que se producen, saivo que correspondan al coste de compra de elementos que se
incorporen al patrimonio de la Sociedad con el objeto de ser utilizados de forma duradera, en cuyo
caso se contabilizan en las correspondientes partidas del epigrafe “Inmovilizado material”, siendo
amortizados con los mismos criterios.

s. INMOVILIZADO INTANGIBLE
El detalle y los movimientos de las distintas partidas que componen el inmovilizado intangible son
los siguientes:
Saldo Entradas y Saldo Entradas y Saldo
nicial 2020 dotaciones inlcial 2021 dotaciones final 2021
Coste
Aplicaciones Informdticas 42,057,14 963,00 43.020,14 43.020,14
Amortizacién acumulada
Aplicaclones informaticas 36.256,83 2.198,48 38.455,31 2.379,25 40.834,56

Valor contable 5.800,31 4.564,83 2.185,58
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Al 31 de diciembre de 2021 y 2020 la Socledad mantenia en su inmovilizado intangible elementos

totalmente amortizados por importe de 31.971,44 euros,

No existen compromisos firmes de compra y venta de elementos del inmovilizado intangible al cierre

del presente ejercicio.

INMOVILIZADO MATERIAL

El detalle y los movimientos de las distintas partidas que componen el inmovilizado material son los

siguientes:

2021

Coste

Terrenos construcciones

instalaclones técnicas otro inmovilizado
Inmovllizado en curso

Amortizacién acumulada
Terrenos construcclones
Instalaciones técnicas  otro inmovilizado

Valor contable

Coste

Terrenos construcciones

Instalaciones técnicas otro inmovillzado
Inmovilizado en curse

Amortizacién acumuiada
Terrenos construcciones

Instalaclones técnicas otro inmovilizado

Valor contable

Saldo
Intclai
2021

2.101.032,84
3.794.245,87

9.014,32
5.904.293,03

77.458,90
2.586.633,13
2.664.092,03
3.240.201,00

Saldo
Inicial
2020

2.101.032,84
3.815.191,47

9.014,32
5.925.238,63

46.845,12
2.438.588,85
2.485.433,97
3.439.804,66

Bienes totaimente amortizados y en uso

Al 31 de diciembre de 2021 y 2020 la Sociedad mantenia en su inmovilizado material elementos

Entradas y
dotaclones

241.050,66
27.000,00
268.050,66

30.613,78
150.955,34
181.569,12

Entradas y
dotaciones

57.029,51

30.613,78
169.111,47
199.725,25

totalmente amortizados y en uso por los sigulentes importes:

Traspasos

27.000,00
-27.000,00

-77.975,11

-21,067,19
-21.067,19

Saide
final
2021

2,

4.062.256,53
9.0

6.1

1
2.737.588,47

3.326.682,54
Saldo

final
2020

2.101
3.
9.014,32

77 90

2.664.092,03
3.240.201,00
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2021 2020
Instalaciones técnicas 601.185,35 528.743,10
ria 1.271.210,81 1.103.775,81
Utillaje 43,890,75 36.753,98
Otras instalaciones 9.465,11 9.465,11
Mobiliario 27.725,23 25.909,66
de informacién 96.492,16 96.492,16
Elementos de t 169.231,17 169.231,17
2.219.201,08 1.970.370,99

Subvenciones relacionadas con el inmovilizado material

La Sociedad mantiene, al cierre del ejercicic, determinadas subvenciones concedidas para
inversiones en inmovilizado (ver nota 15).

inmovilizado material adquirido de empresas dei grupo

Al cierre de los ejercicios 2021 y 2020 el inmevilizado material incluye elementos adquiridos de
empresas del grupo por un importe de 3.404.411,84 auros.

Durante el presente ejercicio no se han adquirido elementos del inmoviiizado a empresas del grupo.
Seguros

La politica de la Sociedad es formalizar pdlizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estdn
sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Los Administradeores de la Sociedad
estiman que a 31 de diciembre de 2021 la cobertura de estos riesgos es adecuada y suficiente,
Gastos financieros

No se han capitalizado gastos financieros en los ejercicios 2021 y 2020,

Compromisos de compro

A 31 de diciembre de 2021 y 2020 no existian compromisos significativos de compra de inmovilizado.

ARRENDAMIENTOS Y OYRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

7.1 Arrendamientos financlieros

La Sociedad mantiene contratos de arrendamiento cuyo detalle es como sigue:
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Descripcidn dei elamento objeto del contrato: Criba y separador Placas solares

Caste del blen en origen 779.880,00 69.038,51
Cuotas satisfechas:

Ejercicios anteriores 157.191,37 22.178,49

Elerciclo 2021 94.617,87 13.466,86
Importe cuotas pendientes ejercicio 2021 528.070,76 33.393,15
Valor de Ia opclén de compra 8.332,76 1.173,27
Afios duraclén del contrato 3 5
Afios transcurridos 3,60 3,66

Las cuotas pendientes al cierre del ejercicio son Jas siguientes:

2021 2020
Hasta un afio 109.170,91 108.084,73
Entre uno y cInco afios 452.293,01 519.888,15
Mds de cinco afios 41,575,777

7.2 Arrendamientos operativos

Al clerre de los ejercicios 2021 y 2020 la Sociedad tiene contratados con los arrendadores las
siguientes cuotas de arrendamiento minimo, de acuerdo con los actuales contratos en vigor, sin
tener en cuenta la repercusién de gastos comunes minimos, incrementos futuros por IPC, ni
actualizaciones futuras de rentas pactadas contractualmente:

2021 2020
Hasta un afio 12.615,48 11.845,56
Entre uno clnce aflos 5.957,31 17.439,30

Mds de cinco aflos

8. ACTIVOS FINANCIEROS
8.1 Consideraclones generales

La informacién que se presenta en los apartados siguientes es de aplicacién a los instrumentos
financieros incluidos en el alcance de la norma de registro y valoracién novena, del valor en libros.
Se detalla por clases de instrumentos financieros, definiendo éstas tomando en conslderacion la
naturaleza de los mismos y las categorias establecidas en dicha norma, informando sobre las ciases
definidas por la empresa.

Los saldos con administraciones plblicas no se incluyen en este epigrafe (ver nota 14},

Ei detalle de los activos financieros al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es el siguiente
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Instrumentos de derivados otros Total
2021 2020 2021 2020 2021
Activos financieros a
A coste o coste amortizado 300,03 300,03 3.080,91 3.080,91 3,380,94
Activos financieros a corto
A coste amortizado 721.036,08 973.877,34 721.036,08

8.2 Activos financieros a corto plazo

€l detalle del epigrafe de Créditos, derivados y otros al 31 de diciembre de 2021 es como sigue:

2021n 2020
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 416.459,84 682.841,29
Cllentes, empresas grupo y asocladas {note 18.1) 55.375,94 31.446,14
Deudores varlos 1.260,70 814,60
Inversiones financieras en emprasas del grupo y asocladas (nota 18.1) 233.167,17 242,157,99
Inversiones financieras a corto plazo 1.250,00 1.250,00
Periodificaciones 13.422,43 15.367,32

721.036,08 973.872,34

El saldo de clientes por ventas y prestaciones de servicios se presenta neto de las correcciones por
deterioro por importe de 131.066,77 euros, importe dotado durante el presente ejercicio.

La Sociedad sigue el criteric de registrar las oportunas correcciones vaiorativas por deterioro
relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, cuando se ha producido una reduccidn
o retraso en los fiujos de efectivo estimados futuros sobrepasando aproximadamente seis meses 0
motivados por la insolvencia del deudor.

83 Informacién sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de instrumentos
financieros

La Sociedad, en el curso normal de su actividad, estd expuesta a distintos riesgos financieros,
especialmente: de crédite, de liquidez, de tipo de cambio y de fiuctuacién de los tipos de interés.

Riesgo de crédito

Se refiere principalmente a los saldos originados por las ventas a crédito a clientes, con un plazo
promedio de noventa dias. El riesgo de crédito se gestiona como sigue:

Suscripcion de seguros de crédito para ventas a clientes.
Politicas restrictivas de ventas a ciientes con historial de pagos negativo o que figuren como
morosos en las estadisticas publicadas.

e Politicas rigurosas de limites de crédito.
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La Sociedad solo contrata instrumentos derivados con entidades financieras de alta calificacién
crediticia.

Riesgo de liquidez

Los Administradores consideran que el cumplimiento puntual por parte de la Sociedad con terceros
es consustancial con sus valores y con su imagen. En consecuencia, prioriza la informacién financiera
de tipo previsional, para una gestién adecuada de la liquidez. Ademds, contrata pdlizas de credito
para poder hacer frente a improvistos.

Riesgo de tipo de combio

La Sociedad efectiia operaciones comerciales de compra de materias primas en moneda extranjera.
Para cubrirse de los riesgas de fluctuacién de los tipos de cambio, suscribe contratos de cobertura
de moneda extranjera a plazo.

Riesgo de tipo de interés

La Sociedad tiene contratada la mayoria de su deuda a tipos de interés variable y por tanto, indexada
a la evolucién de los tipos de interés de mercado. La politica de gestién del riesgo tiene por objetivo

limitar y controlar las variaciones de tipo de interés sobre el resultado y el cash-flow, manteniendo
un adecuado coste global de la deuda.

EXISTENCIAS

Al 31 de diciembre de 2021 y 2020 no existen limitaciones a las disponibilidades de existencias por
garantias, pignoraciones o fianzas.

No existen correcciones valorativas por deterioro de las existencias, nl compromisos firmes de
compra y venta al clerre del efercicio,

La politica de la Sociedad es formalizar pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgas a que estan
sujetas sus existencias. Los Administradores estiman que al 31 de diciembre de 2021 |a cobertura de
estos riesgos es adecuada y suficiente.

EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES

Las cuentas corrientes devengan el tipo de interés de mercado para este tipo de cuentas.

No existen restricclones a la disponibilidad de estos saldos.
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11.

PATRIMONIO NETO - FONDOS PROPIOS
11.1 Fondos propios

Capital escriturado

Al 31 de diciembre de 2021 el capital soclal estd representado por 29.610 participaciones de 60,10
euros de valor nominal, el cual se encuentra desemboisado en su totalidad. Todas elias son
indivisibles y acumulables y se encuentran totaimente iiberadas.

Asociacién AMICA ostenta el 64,74% del capital social de la Sociedad.

Reservas

Ei detalie de Reservas al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es como sigue

2021 2020
Reserva legal 42.759,29 29.409,33
Reservas voluntarias 410.961,57 315.186,37
Reserva de capitalizacién 8.429,60 3.788,42

462.150,86 348.384,12

Reserva legal

De acuerdo con Ja Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% dei beneficio
del ejercicio a la reserva legal hasta gue este alcance, al menos el 20% del capital social. La reserva
legal no es distribuible a los accionistas y sélo podré destinarse, en el caso de no tener otras reservas
disponibies, a la compensacién de pérdidas. Esta reserva podra utilizarse igualmente para aumentar
el capital social en la parte que exceda del 10% del capital ya aumentado.

Reserva de capitalizacion

La reserva por capitalizacién ha sido dotada de conformidad con la Ley 27/2014 de 27 de noviembre
del Impuesto sobre Sociedades. La dotacién a la reserva se corresponde al importe de ia reduccién
efectuada a la base imponible del ejercicio anterior {ver nota 13).

De acuerdo con Ia Ley antes mencionada, estas reservas seran indisponibles durante ios 5 afios desde
el cierre del ejercicio y fa Sociedad debe mantener el incremento de los fondos propios durante los
S afios posteriores al cierre del ejercicio impositivo en el cuai se haya efectuado la reduccién, salvo
por pérdidas en la entidad.
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Reservas voluntarias

Son de libre disposicién con las limitaciones impuestas por la normativa mercantil o los estatutos.
Una vez cubiertas dichas atenciones previstas por la Ley o los estatutos, sélo podrén repartirse
dividendos con cargo a reservas de libre disposicién, si el valor del patrimonio neto no es o, a
consecuencia del reparto, no resulta ser inferior al capital social. A estos efectos, los beneficios
imputados directamente al patrimonio neto no podran ser objeto de distribucién, directa ni
indirecta. Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que hicieran que ese valor del patrimonio
neto de ia Sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el beneficio se destinard a la
compensacién de estas pérdidas {ver nota 3).

Dividendos

La Sociedad no ha distribuido dividendos en los dltimos 5 ejercicios

12, PASIVOS FINANCIEROS

El detalle de los pasivos financleros, a coste amortizado o coste, al 31 de diciembre de 2021 y 2020

es el siguiente:
Deudas
2021 entidades do Ghros pasivos Total
crédito

Pasivos financieros a largo plazo:

Débltos y partidas a pagar 666.204,09 452.293,01 1.118.497,10
666.204,09 452.293,01 1.118.497,10

Pasivos financleros a corto piazo:

Débitos y partidas & pagar 217.687,69 412.854,90 630.542,59

Acreedores comerciales ¥ otras cuentas a pagar 420.950,34 420.950,34
217.687,69 £833.805,24 1.051.492,93

Deudas con
2020 entidedesde O3 Pasivos Total
crédito

Pastvos financieros a largo plazo:

Débitos y partidas a pagar 733.594,21 561.463,92 1.295.058,13
733.594,21 561.463,92 1.295.058,13

Paslvos financieros a corto plazo:

Débitos y partidas a pagar 387.776,17 485.922,21 873.698,38

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 175.636,05 175.636,05
387.776,17 6651.558,26 1.049.334,43

Los saldos con administraciones publicas no se incluyen en este epigrafe {nota 13}
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12.1 Deudas con entidades de crédito

El detalle de Deudas con entidades de crédito al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es el siguiente:

2021

Préstamos con entidades de crédito
Cuentas de crédito

Deudas por operaciones de factoring
Otros créditos - Intereses

2020
Préstamos con entidades de crédito
Cuentas de crédito
Deudas por operaciones de factoring
Otros créditos

Deudas con garantia real

La Sociedad no mantiene deudas con entidades financieras con garantia hipotecaria.

Largo plazo

453.551,67

212.652,42

666.204,09

Largo plazo

358.197,00
375.397,21

733.594,21

Lineas de descuento, factoring y pélizas de crédito

Corto plazo

104.787,73

112.437,92
462,04
217.687,69

Corto plazo
74.494,79

312.764,27
517,11
387.776,17

Total

558.339,4
212.652,42
112.437,92

462,04
883.891,78

Total
432.691,79
375.397,21
312.764,27

517,11
1.121.370,38

La Sociedad tiene concedida una linea de factoring con un limite total de 400.000 euros y pdlizas de
crédito con un limite total de 500.000,00 euros {400.000,00 y 500.000,00 euros, respectivamente,
en 2020). Al 31 de diclembre de 2021, la Sociedad tiene dispuesto importes de 112.437,92 y
212.652,42 euros, respectivamente {312.764,27 y 375.397,21 euros, respectivamente, en 2020).

12.2 Otros pasivos financieros — Débitos y partidas a pagar a corto y largo plazo

El detalle de este epigrafe al cierre del ejercicio es como sigue:

2021
Acreedores por arrendamiento financiero (nota 7)
Deudas con empresas del grupo y asocladas (nota 18.1)
Otros pasivos financieros

Largo plazo
452,293,01

452.293,01

Corto plazo
109.170,91
123.212,65
254.624,83
412.854,90

Total
561.463,92
123.212,65
254.624,83
£65.147,91
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2020 largo plazo Corto plazo Total
Acreedores por arrendamiento financlero {nota 7) 561.463,92 108.084,73 669.548,65
Deudas con empresas del grupo y asocladas (nota 18.1) 123,215,65 123.215,65
Otros pasivos financieros 254.621,83 254.621,83

561.463,92 485.922,21 1.047.386,13

123 Vencimiento de deudas a largo plazo

Los vencimientos de los préstamos y arrendamientos financieros a largo plazo son como sigue:

Vencimianto 2021n 2020
A dos afios 413.466,29 190,789,83
A tres afios 155.443,35 550.523,02
A cuatro afios 176.777,20 169.337,98
A cinco afios 152.488,86 150.247,75
Mds de 5 afios 180.321,40 234.159,55

1.118.497,10 1.295.058,13

El tipo medio de interés anual de los préstamos a largo plazo devengados en el presente ejercicio se
situan en torno al 1,03 - 2,85%.

12.4 Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

El detalle de Acreedores comerciales y otras cuentas al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es el

siguiente:
2021 2020
Proveedores 14.851,92 20.035,31
Proveedores, empresas del grupo y asocladas (nota 18.1) 35.257,43 1.974,30
Acreedores varios 59.961,02 45.264,70
Acreedores varios, empresas del grupo y asociadas {nota 18.1) 198.947,32 3.881,97
Personal 111.932,65 103.402,77
Anticipos de clientes 77,00

420,950,34 175.636,05
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13.

SITUACION FISCAL
131 Saldos con Administraciones Pdblicas

El detalle de los saldos con Administraciones Pdblicas al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es €l
siguiente:

2021 2020
Corriente No corrlente Corriente No corriente
Activos
Activos por impuesto corriente/diferido 107.302,04 106.879,99
Otros créditos con Administraciones Plblicas:
Subvenciones concedidas 619.702,72 450.202,25
VA 69.727,82
Impuesto sobre sociedades 13.706,59
689.430,54 107.302,04 436.595,66 106.879,99
Pasivos
Pasivos por impuesto diferido 65.953,42 68.213,25
Otras deudas con Administraciones Plblicas:
Impuesto sobre sociedades 14.819,29 437217
IRPF 28.959,23 27177,711
Segurldad Sacial 12,193,86 11.890,46
Subvenciones reintegrables 47.857,87 28.136,55
VA 32.646,72

103.830,25 65.953,42 104.223,65 68.213,25

Segan fas disposiciones legales vigentes, las liquidaciones de impuestos no pueden considerarse
definitivas hasta que no hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido
al plazo de prescripcién, actualmente establecido en cuatro afios. La Sociedad tiene abiertos a
inspeccién los cuatro Gltimos ejerciclos para todos los impuestos que le son aplicables, En opinién de
los Administradores de la Sociedad no existen contingencias fiscales de importes significativos que
pudieran derivarse, en caso de inspeccién, de posihles interpretaciones diferentes de la normativa
fiscal aplicable a las operaciones realizadas por fa Socledad.

13.2 Impuesto sobre beneficlos

Debido a que determinadas operaciones, por establecerlo asf las respectivas normativas, tienen
diferente consideracién y tratamiento a efectos de su tributacién en el impuesto sobre sociedades y
en la elaboracién de estas cuentas anuales, la base imponible del ejercicio difiere del resultado
contable.

La conclliacién entre el importe neto de los ingresos y gastos del ejercicio y la base imponible (resultado
fiscal) del impuesto sobre Sociedades es la siguiente:
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Cuanta da pérdidas y
ganancias

Saido de ingresos y gastos del ejercicio 91.907,23

Aumentos Disminuciones

Impuesto sobre Socledades 26.143,67
Diferenclas permanentes 803,03
Diferenclas temporarias: 39.145,38 28.057,21
- con origen en el gjerciclo 39.145,38
- ¢on origen en glerciclos anteriores 28.057,21
Reducclén Reserva de Capitallzacidn

Compensacldn de bases imponibles
negatlvas de ejerciclos anterioras

Base Imponible {resyltado fiscal)

Ingresos y gestos

directaments imputados al Reservas

-31.840,74

7.280,28

29.121,02

29.121,02

Aumentos  Dizsminucionss

Total

70.066,49

16.863,39
803,03
40.209,19
39.145,38
1.063,21

=12.014,9%6

117.924,14

El desglose del gasto / ingreso por impuestos sobre beneficios de los ejercicios 2021 y 2020 es como

sigue:
Variacién de impuesto diferido
Variacién
Veriscién del impuesto diferidode 9%
activo mpuesto
Crédito
Diferancias impositivo  Otros Difsrencias
temporacias  por8.l. créditos temporarias
negativas
Imputaci6n a pérdidas y 2164527  -1.79250 757045  5.02045
ganancias, de la cual:
A operaciones continuadas 21.545,27 -7.782,50 7.37045 5.020 45
Imputacién a patrimonio neto, 7.28028
de la cual: '
Por subvenciones, donaciones 7.280 28

y legados recibidos

Total

26.143,87
26.143,67

-7.280,28

-7.280,26
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Varlacién de impuasto diferido
Varlacién
Varlacién del impuesto diferido de del
activo impuesto
2020 Impuesto diferido de Total
corrlente pasivo
Crédito

Diferencias impositive  Otros Diferencias

temporarias  porB.J. créditos  temporarias
negativas

Imputacion a  pérdidas y g o0 4o 2.047,02 1223116 S5.809,60  10.287,61  39.310,88

ganancias, de la cual:
A operaciones continuadas 9.535,49 2.047,02 12.231,16 5.809,60 10.287,61  39.910,88

Imputacién a patrimonio neto,
de 1a cual:

Por subvenciones, donaciones
v legados recibidos

-10.176,57 -10.176,57

-10.176,57 -10.176,57

Diferencias temporarias

A continuacidn se detallan las diferencias temporarias deducibles e imponibles registradas en el
balance al cierre del ejercicio:

Descripclén Aumento Disminucidn
Operaciones de arrendamiento financiero 20.081,80
30 % importe gastos amertizacidn contable (art.7 ley 16/2012) 7.975,41
Deterioro de clientes 39.145,38

39.145,38 28.057,21

Las diferencias temporarias detalladas por operaciones de arrendamiento financiero resultan por
aplicacién de lo previsto en el articulo 106 de la ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre
Soctedades, respecto a la posibilidad de amortizar los elementos adquiridos en régimen de
arrendamiento financiero por las cuotas correspondientes a la recuperacién del coste del bien con
el limite del doble del coeficiente de amortizacién seglin las tablas de amortizacién aprobadas que
corresponda al citado elemento, reconociéndose en el balance un “pasivo por impuesto diferido” de
20.858,96 euros.

Asimismo, también se reconoce en el balance un “pasivo por impuesto diferido” de 45.094,46 eurcs
por el efecto impositivo de las subvenciones y donaciones imputadas en el patrimonio neto.

Las otras diferencias temporarias detalladas resultan de la reversién del 30 % de la amortizacidn
contable del inmovilizado material e intangible del ejercicio 2013 y 2014 que debido a Ia limitacién
de la deduccién en la base imponible hasta el 70 % de aquella que hubiera resultado fiscalmente
deducible de no aplicarse el referido porcentaje, en dichos ejercicios. Estande reconocido como
“activos por impuesto diferido” el importe de 5.981,54 euros correspondiente a diferencias
temporarias deducibles.

La Sociedad no tiene bases imponibles negativas pendientes de compensar
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Diferencias permanentes
Las diferencias permanentes ascienden a 803,03 euros por gastos, no deducibles fiscalmente.
Deducciones e incentivos fiscales

Los incentivos fiscales aplicados en el ejercicio o pendientes de aplicar son:

Daduccién Daduccién Deduccién Aflo

Descripcién generads aplicada pendiente  limite
Creacién de empleo afio 2009 56.593,37 7.370,45 49,222.92 2024
Creacién de empleo afio 2010 42,300,00 42,300,00 2025
Creaclén de empleo afio 2011 71.700,00 71.700,00 2026
Creacién de empleo afio 2012 7.920,00 7.520,00 2027
Creacién de empleo afio 2013 41.940,00 41.940,00 2028
Creacidn de empleo aflo 2015 77.580,00 77.580,00 2030
Creacién de empleo afio 2017 63.720,00 63.720,00 2032
Creacién de empleo afio 2018 32.040,00 32.040,00 2033
Creacidn de empleo aflo 2021 41.310,00 41.310,00 2036
DEDUCCIONES POR CREACION DE EMPLEO 435.103,37 7.370,45 427.732,92
Formacion profesional afio 2010 11,23 11,23 2025
DEDUCCIONES POR FORMACION PROFESIONAL 11,23 11,23
Deduc. reversién medidas temporarias 2021 398,77 398,77 2036
DEDUCCIONES POR REVERSION MEDIDAS
TEMPORALES 398,77 i
Donaciones a entidades sin fines lucrativos 2021 167,30 167,30 2031
DONACIONES A ENTIDADES SIN FINES
LUCRATIVOS 1.032,71 2.209,65 -

El crédito de los derechas por deducciones pendientes de aplicar por creacién de empleo de los
ejercicios 2011, 2012, 2013, 2015, 2016, 2017, 2018 y 2021 detalladas anteriormente, dado su
importe y la cantidad pendiente de deducir de ejercicios anteriores, no ha sido objeto de registro
contable al existir dudas razonables de que se puedan aplicar en su totalidad en futures ejercicios.

En el ejercicio se aplica la “Reserva de Capitalizacién” con derecho a una reduccién de la base
imponible de 12.014,96 euros, condicionado al cumplimiento de los requisitos del articulo 25 Ley del
Impuesto sobre Sociedades. lgualmente, en el gjercicic anterior se aplicé por importe de 4.641,18
euros.

No existen provisiones derivadas del impuesto sobre beneficios ni acontecimientos posteriores al
cierre que supongan una modificacién de la normativa fiscal que afecte a los activos y pasivos fiscales
registrados. La sociedad tiene pendientes de inspeccién fiscales los cuatro Ultimos ejercicios del
impuesto de sociedades.
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En cumplimiento con ias obligaciones contables establecidas en el articulo 93 del Real Decreto
Legislativo 4/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el texto refundido de Ja Ley del Impuesto
sobre Sociedades (actualmente establecido en el articulo 86.de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre,
del Impuesto sobre Sociedades), referente a la informacién que debe incluir en la memoria anual la
entidad adquirente de la escisién parcial que optaron por la aplicacidn del régimen fiscal establecido
en el Capitulo VIIi det Titule VIl del ¢itado R.D.L. segiin escritura piiblica de facha 25 de Enerc de
2007, se indica que dichas menciones figuran en la memoria del ejercicio 2007, que es la primera
memoria anual aprobada tras la operacién y que deberd conservarse mientras permanezcan en el
Inventario los elementos patrimoniales adquiridos.

Otra informacién fiscal

El impuesto sobre sociedades del ejercicio asciende a 14.819,29 euros a pagar, habiendo sido las
retencicnes y pagos a cuenta de 5.152,00 euros y 1.573,98 euros, respectivamente,

No existen provisiones derivadas del impuesto sobre beneficios ni acontecimientos posteriores al
cierre gue supongan una medificacién de la normativa fiscal que afecte a los activos y pasivas fiscales
registrados. La sociedad tiene pendientes de inspeccién fiscales los cuatro (ltimos ejercicios del
impuesto de sociedades.

No hay ninguna circunstancia de cardcter sustantivo en relacién con la situacién fiscal

14. INGRESOS Y GASTOS
14.1 importe neto de la cifra de negocios

Practicamente la totalidad de las ventas de la Sociedad se realiza en el mercado nacicnal.

14.2 Aprovisionamlentos

El detalle de Aprovisionamientos de los ejercicios 2021y 2020 es como sigue:

2021 2020
Consumo de mercaderias 2.635,62
Consumo de materias primas y otros aprovisidénamientos 109.895,35 110.917,46
Trabajos realizados por otras empresas 50.260,85 37.911,98

160.156,20 151.465,06
14.3 Gastos de personal

El epigrafe de Cargas sociales de los ejercicios 2021 y 2020 es como sigue:

2021 2020
Seguridad social a cargo de la empresa 174.662,57 174.807,65
Otros gastos sociales 21.059,06 4.976,22

195.721,63 179.783,87
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144 Gastos financieros

El epigrafe de Gastos financleros recoge los intereses correspondientes a los préstamos y créditos
(ver nota 12.1).

SUBVENCIONES, DONACIONES ¥ LEGADOS RECIBIDOS

La composicidn y los movimientos de las subvenciones de capital son los siguientes:

Subvencionas impositivode 2 la cuenta de impositivo
recibldas las racibidas pérdidas y de las
Saldo inkclal trans$ finel
2021 Saldo
Subvenciones no 157.124.37 912102 123028 N
2020
Subvenciones no
reintegrables 187.653,98 12.746,82 ~3.186,70 -53.453,00 13.363,27 157.125,37

La totalidad de las subvenciones de capital provienen de la Administracién autondmica,

La Sociedad considera haber cumplido con todos los requisitos exigidos en la concesidn de las
subvenciones, habiendo reintegrado importes no justificados.

Durante el presente ejercicio la Sociedad ha recibido un importe de 867.608,98 euros de
subvenciones de explotacién, principalmente de subvenciones de salarios (582.313,62 euros en
2020).

PROVISIONES ¥ CONTINGENCIAS

La Sociedad, en concordancia con lo establecido en sentencia de la Audiencia Macional de 24 de mayo
de 2019, procedid a absorber y compensar los complementos salariales de sus empleados de los
ejercicios 2019 y 2020 con el salario minimo profesional establecido para tales ejercicios. Este hecho
fue demandado por la representacidn sindical de la Sociedad por considerar inapropiada dicha
absorcién salarial y se produjo sentencla en primera instancia en contra de la Sociedad en la que se
establecia que determinados complementos salariales que venian percibiendo sus empleados no son
absorbibles con |a subida del salario minime interprofesional,
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17.

18,

No obstante lo anterior, la Sociedad interpuso recurso de reposicion en contra de dicha sentencia y
adicionalmente determinadas sentencias dictaminadas recientemente por el Tribunal Supremo
determinan que para la aplicacién del salario minimo interprofesional los complementos salariales
son compensable y absorbibles, salvo que el convenio empresarial determine lo contrario, por lo que
se estd a la espera de la interpretacién que pueda efectuar el Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria al respecto. Aunque los administradores de la Socledad mantienen plena confianza en que
la resolucidn final resuite positiva a sus intereses, han optado por recoger una provisién por importe
de 200.000,00 euros este concepto siguiendo el principic de prudencia valorativa.

INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

La Sociedad cumple la normativa legal en materia de medioambiente.

La Inversién realizada en el ejercicio 2011 por importe de 59.688,29 euros consistente en la
adquisicién de cuatro furgonetas matriculas 3763-FVC, 7423-GBK, 2274-GGN y 2678-GJG, asl como
las adquiridas en el ejercicio 2009, matricula 9382-GSD y en el ejercicio 2007, matricula 1083-FSX y
7647-FZC, cumplen las exigencias mediocambientales para contribuir de manera efectiva a la
reduccién de la contaminacidén atmosférica.

Al clerre de los ejercicios 2021 y 2020 las antes mencionadas inversiones estan incluidas en el balance

de la Socledad con coste total de 109.849,76 euros que se encuentra totalmente amortizado y
todavia en uso.

OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las partes vinculadas con las que la Sociedad ha realizado transacciones durante los ejercicios 2021
y 2020 son las siguientes:

Parte vinculada Vinculacién Tipo de transaccién
Asociacién Amica Entidad dominante Comercial y financlera
Soemca Empleo, S.L.U. Empresa del grupo Comercial
Diversia Empleo, S.L.U Empresa del grupo Comercial

18.1 Saldos y transacciones con partes vinculadas
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Ei detalle de los saldos mantenidos con entidades vinculadas al cierre del 2021y 2020 es el siguiente:

2021 2020
Entidad Empresas del Entidad Empresas del
dominante Erupo dominante

ACTIVO CORRIENTE:
Clientes 30.462,28 24.913,66 3.089,98 526,16
Inversiones financieras a corto plazo 233.167,17 242,157,99
PASIVO CORRIENTE:
Deudas con entidades grupoy 16.785,46 772,72 117.170,06 6.045,59
asocliadas
Acreedores comerciales y otras 198.947,32 35.257,43 3.881,97 1.974,30
cuentas a pagar:

El detalle de las operaciones con entidades vinculadas en los ejercicios 2021 y 2020 es €l siguiente:

2021 2020
Entidad Empresas del Entidad Empresas del
dominante Arupo dominante

Ventas de activas corrientes 956,37
Prestaclén de servicios 77.969,90 1.638,14 43,509,386 1.450,12
Compras de activos corrientes 6.729,77 4.996,36 8.525,44
Recepcién de serviclos 137.912,80 30.581,64 763,95 7.633,47
Ingrasos por intereses 8.214,17 478,25 3.160,29
Gastos por intereses 3501,52

El importe de los saldos pendientes al cierre del ejercicio a corto plazo detallados en el cuadro
anterior, se liquidaran durante los ejercicios 2021 y 2022 y no se han otorgado garantias.

No se han producido correcciones valorativas por deudas de dudoso cobro relacionadas con los
saldos pendientes antertores.

18.2 Administradores y alta direccién

Al 31 de diciembre de 2021 la Sociedad no tiene obligaciones contrafdas en materia de pensiones y
de seguros de vida respecto al Organo de Administracién, ni tiene abligaciones asumidas por cuenta
de ellos a titulo de garantfa, no ha incurrido en gasto alguno por este concepto durante el ejerciclo
2021 ni durante el ejercicio anterior.

Durante el ejercicio 2021, los miembros del Organo de Administracién no han realizado con la
Sociedad ajenas al trifico ordinario o en condiciones distintas de las de mercado. Asimismo, los
Administradores no tienen participaciones, ni ostentan cargos o desarrollan funciones en empresas
cuyo objeto soclal sea el mismo, andlogo o complementario al de fa Sociedad.

Los miembros del Grgano de Administracién no han percibido ningun tipo de remuneracién por el
ejercicio de sus cargos.
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La Sociedad considera personal de alta direccién aquellas personas que ejercen funciones relativas a
los objetivos generales de la Sociedad, tales como la planificacién, direccidn y control de las
actividades, llevando a cabo sus funciones con autonomia y plena responsabilidad. Las retribuciones
del comité de direccién de la Socledad correspondientes al ejercicio 2021 ascienden a 12.701,16

euros {12.701,16 euros en 2020},

19. OTRA INFORMACION

19.1 Estructura del personal

El nimero medio de empleados, distribuidos por categorfas profesionales, durante los ejercicios

2021 y 2020 es el sigulente:
2021
Porsonas sin P‘::"'
discapacidsd discan.233%
Altos Directlvos 0,39
Técnicos y profesionales cientfficos e
intelectuales y profesionales de 17,31 3,26
Empleados contables, administrativos y
otros de oficina L5 022
Resto de personal cualificado 0,92 21,65
QOcupaclones elementales 1,09 58,08
20,86 8321

Total

0,39
20,57
1,37
22,57
59,17

104,07

2020
Pesonessin  OONS
discapacidsd dm":"m* Toat
0,39 0,39
16,29 3,99 20,88
1,91 1,91
1 29,33 30,33
49,48 29,43
20,19 82,80 102,99

La distribucién del personal de la Sociedad ai término de los ejercicios 2021 y 2020, por categorias y

$ex0s, &5 CoOmo sigue:

Directores generales y presidentes ejecutivos

Técnicos y profesionales cientificos e

Intelectuales lesde a
Empleados contables, administrativos y otros
dos de oficina

Resto de personal cualificado

Ocupaciones elementales

24

32

Total

26

£}

116

75

Hombres
2021 2020
1 1
9 10
1 1
25 24
39 42

78

Mujeres
2021 2020
15 7
3 1
7 1
16 17
a 36
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19.2 Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicion
adicional tercera. «Deber de informacién» de la Ley 15/2010, de 5 de Julio.

Se detalla la informacién requerida por la Disposicién adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de
Julio {modificada a través de la Disposicién final segunda de fa Ley 31/2014, de 3 de diciembre)
preparada conforme a la Resolucién del ICAC de 29 de enero de 2016, sobre la informacién a
incorporar en la memoria de ias cuentas anuales en refacién con el periodo medio de pago a
proveedores en operaciones comerciales.

2021 2020
Dias
Periodo medio de a 38,30 61,76
Ratio de nes 41,73 65,93
Ratlo de nes  dientes de 16,15 19,79
Euros
Total realizados 967.984,66 1.034,103,18
Total pagos pendientes 309.017,69 59.494,50

Conforme a la Resolucién del ICAC, para el cilculo del periodo medio de pago a proveedores se han
tenido en cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes o
prestaciones de servicios devengadas desde la fecha de entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la informacion prevista en esta
Resolucién, a los acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios,
Incluidos en las partidas 400 y 410 del pasivo corriente del balance de situacion.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la entrega
de bienes o ia prestacién de servicios de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de 1a
operacion.

193 Honorarios de auditoria

Los honorarios facturados por los auditores en el presente ejercicio han ascendido a 5.850,00 euros
{2.550,00 euros en 2020). No se ha realizado otros encargos.

19.4 Informacién sobre derechos de emisién de gases de efecto Invernadero

La Sociedad no se encuentra sujeta ni afectada por las normas scbre derechos de emisién emitidas
por la directiva europea y contempladas en el plan nacional de emisiones, razén por ia que no se
encuentra en posicidn de dar informacién sobre derechos de emisién de gases de efecto
invernadero.

20. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales no se han producido hechos posteriores
relevantes que hicieran modificar el contenido de las mismas o la inclusién de informacién adicional.



SAEMA EMPLEOQ, S.L.

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 253, apartado 1, de la vigente ley de Sociedades de Capital,
los administradores de SAEMA EMPLEQ, S.L. han formulado las Cuentas Anuales correspandientes al
ejercicio 2021, extendidas e identificadas en la forma que seguidamente se indica:

- Balance, Cuenta de pérdidas y ganancias, Estado de cambios en el patrimenio neto y Estado de
flujo de efectivo figuran transcritos en las paginas 3 a 6.

- Memorla, compuesta de 20 notas, figura transcrita en ias pdginas 7 a 39.

Asimismo, y en cumplimiento del apartado 2 del mencionado articulo 253, declara firmado de su pufio y
letra los documentos en que se contienen las Cuentas Anuales mediante Ia suscripcién del presente
documento.

En Torrelavega, 31 de marzo de 2022

Maria Isabel Torre Gutiérrez Joaquin Navamuel Saiz
Justino Garcia Vaidedn Mercedes del Hoyo Vielva
Ane Miren de Arifio Ochoa Luls Casado Padilla



SAEMA EMPLEO, S.L.

INFORME DE GESTION EJERCICIO 2021

1. EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS Y SITUACION DE LA SOCIEDAD.

Durante el ejercicio 2021 ha aumentado la cifra neta de negocio un 7,4 %
respecto al ejercicio 2020, debido principalmente al aumento de envases tratados en
la planta de reciclaje y el precio de mercado del papel. En el proximo ejercicio se
espera mantener la cifra de negocio entorno a las 2.229.000 del ejercicio actual.

La cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta arroja un resultado positivo de
91.907,23 €, por tanto, continla aumentando el patrimonio neto de la sociedad y
manteniendo una excelente cobertura patrimonial de la sociedad.

La sociedad tiene a 31 de diciembre un Fondo de Maniobra positivo de la
capacidad de atender las obligaciones de pago a corto plazo. En este sentido la
sociedad estd atendiendo con nomalidad sus obligaciones de pago con
proveedores y acreedores y renovando sus lineas de crédito con las entidades
financieras

El periodo medio de pago a proveedores en el ejercicio 2021 se sitla en los
plazos del maximo legal, plazo que se espera mantener a lo largo del ejercicio 2022.

2. ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES OCURRIDOS DESPUES DEL
CIERRE DEL EJERCICIO.

Con posterioridad al cierre del ejercicio econémico 2021 no se ha producido
en la sociedad ningun acontecimiento importante que pueda afectar a los resultados
del ejercicio.

3. EVOLUCION PREVISIBLE DE LA SOCIEDAD.

La prevision para el ejercicio 2022 en la actividad de reciclaje de residuos, es
mantener la cifra de negocios y obtener resultados positivos. Se contintian tratando
en la planta de reciclaje los envases de los municipios del arco de la bahia de
Santander que suponen aproximadamente tres cuartas partes de todos los residuos
que se generan en Cantabria. Se espera continuar con la captacion de nuevos
clientes publicos y privados en la gestion y tratamiento de residuos como el papel
confidencial.

En cuanto a la actividad de recuperacion paisajistica se espera continuar con
la captacion de clientes y realizacion de actividades para entidades publicas como la
eliminacién de plantas invasoras en, cada vez, mas municipios de ia Comunidad
Auténoma.

En el tratamiento y gestién de otros residuos también es creciente el aumento
de facturacion



