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CAMBLOR & JAMESON

AUDITORES CONSULTORES

Informe de auditoria de cuentas anuales
emitido por un auditor independiente

A los socios de Diversia Empleo, S.L.U.

Informe sobre cuentas anuales
Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de Diversia Empleo, S.L.U. (la Sociedad), que comprenden el balance a 31
de diciembre de 2021, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado
de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opini6n, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio y de la situacion financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de 2021, asi como de sus resultados y
flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo
de informacion financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular,
con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de Ia opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espana. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segtin lo exigido por la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios
distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo
establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra opinion.

Aspectos mds relevantes de Ia auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segin nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra auditoria de las cuentas
anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas
anuales en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinion sobre éstas, y no expresamos una opinion por
separado sobre esos riesgos.

Hemos determinado que el riesgo que se describe a continuacion es el riesgo mas significativo considerado en la
auditoria que se debe comunicar en nuestro informe.

CAMBLOR & JAMESON S.L. LA TEJA 216, 1° A 39530 PUENTE SAN MIGUEL - CANTABRIA - auditores@camblor}ameson.com

INSCRITA EN EL REGISTRO MERCANTIL DE SANTANDER, EN EL TOMO 659, FOLIO | 38 DE LA SECCION 8, HOJA S-9286, INSCRIPCION 14, N.I.F. B-39434055 - INSCRITA EN EL ROAC CON EL N° S-| | 97



Diversia Empleo, S.L.U.

Pl
4 o7
151

£ S

Transacciones con partes vinculadas

Tal como se indica en la nota 15 de la memoria, En respuesta a dicho riesgo significativo, y entre
existen transacciones con partes vinculadas de otros procedimientos realizados, nuestras
importe significativo registradas principalmente en  pruebas han consistido en lo siguiente:

los epigrafes de aprovisionamientos y subvenciones

concedidas, motivo por lo que hemos considerado Un analisis de los acuerdos entre las partes,

este hecho como un aspecto relevante de la auditoria ~ comprobando que las operaciones contabilizadas
en relacion con el adecuado registro de las corresponden a los términos pactados, tanto por
operaciones con partes vinculadas. su naturaleza como por su precio.

Adicionalmente, consideramos su adecuacion y
cumplimiento con la legislacion en vigor sobre
precios de transferencia, mediante la comparacion
con transacciones similares en el mercado.

Hemos comprobado que la Sociedad realiza sus
servicios con otras empresas ajenas al grupo en las
mismas condiciones con las que se realizan con
las empresas del grupo.

Hemos recibido confirmacion de los saldos y
transacciones con las entidades vinculadas.

Pirrafo de énfasis

Llamamos la atencién respecto a lo sefialado en la nota 12 de la memoria adjunta, en la que se indica que la
Sociedad tiene contabilizado, al cierre del presente ejercicio, un crédito fiscal por importe aproximado de 66 mil
euros, por las pérdidas acumuladas incurridas y por el derecho de deducciones por creacion de empleo,
basandose en la confianza de su compensacion en ejercicios futuros. No obstante, no estamos en condiciones de
determinar si la Sociedad tendra la capacidad de generar bases imponibles futuras suficientes que permitan su
compensacion. Nuestra opinion no ha sido modificada en relacion con esta cuestion.

Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen la imagen
fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad, de conformidad con el marco
normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que consideren
necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracion de la capacidad
de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segtin corresponda, las cuestiones
relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento
excepto si los administradores tienen intencion de liquidar la sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no
exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la audiroria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto estan libres
de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad
con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia siempre detecte una
incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones economicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.
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Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditorfa. También:

- Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida a fraude o
error, diseflamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos
evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo
de no detectar una incorreccién material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erroneas, o la elusién del control interno.

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la anditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad
de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

- Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si
existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar
dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento.
Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan
en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad deje de ser una empresa en
funcionamiento.

- Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida la
informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un
modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con los administradores de la entidad en relacion con, entre otras cuestiones, el alcance yel
momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los administradores de la entidad,
determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo
actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados més significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o reglamentarias
prohiban revelar pablicamente la cuestion.

Camblor]ameyn-; L. (8-1197)
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Balance Normal
DIVERSIA EMPLEO, S.L.

NOTAS DE LA

Activo MEMORIA 2021 2020
A) ACTIVO NO CORRIENTE 741.372,15 667.237,53
Il. Inmovilizado material 674.938,46 621.351,45
2. Instalaciones técnicas, y otro inm. mat. 89,533,156 38.055,94
3. Inmovilizado en curso y anticipos 585.405,31 583.295,51
VI. Activos por impuesto diferido 66.433,69 45.886,08
B) ACTIVO CORRIENTE 99.687,51 112.640,45
Il. Existencias 4.213,20 2.022,60
1. Comerciales 2.022,60
4. Productos terminados 4.213,20
b) De ciclo corto de produccion 4.213,20
lil. Deudores comerc. y otras cuentas a cobrar 79.675,96 64.684,90
1. Clientes por ventas y prest. servicios 851779 18.680,96
b) Cltes.por ventas y prest.servicios CP 8.517,79 18.680,96
2 Clientes, empresas del grupo y asociadas 19.943,88 3.404,30
3. Deudores varios 24.649,17 27.423,04
5. Activos por impuesto corriente 598,10 1.369,72
6. Otros créditos con las Admin. Plblicas 25.967,02 13.806,88
IV. Inversiones en emp. del grupo y asoc. a CP 700,00
5. Otros activos financieros 700,00
VI. Periodificaciones a corto plazo 62,90 305,94
VII. Efect. y otros act. liquidos equivalentes 15.035,45 45.627,01
1 Tesoreria 15.035,45 45.627,01
TOTAL ACTIVO 841.059,66 779.877,98
Patrimonio Neto y Pasivo N%Z‘;O%ALA 2021 2020
A) PATRIMONIO NETO -35.163,05 12.458,86
A-1) Fondos propios -35.163,05 12.458,86
1. Capital 3.000,00 3.000,00
1. Capital escriturado 3.000,00 3.000,00
IIl. Reservas 7.855,53 -602,98
1. Legal y estatuarias 600,00
2. Ofras reservas 7.255,53 -602,98
V. Resultados de ejercicios anteriores -1.149,94
2. (Resultados negativos de ejerc. ant,) -1.149,94
VII. Resultado del ejercicio -46.018,58 11.211,78
B) PASIVO NO CORRIENTE 368.338,96 414.578,35
Il. Deudas a largo plazo 368.338,96 414.578,35
2 Deudas con entidades de crédito 368.338,96 414 578,35
C) PASIVO CORRIENTE 507.883,75 352.840,77
Ill. Deudas a corto plazo 364.427,81 223.320,84
2. Deudas con entidades de crédito 96.229,98 100 414,11
5. Otros pasivos financieros 268.197,83 122,906,73
IV. Deudas con emp. del grupo y asoc. a C.P. 87.998,18 75.626,78
V. Acreedores comerc. y otras cuentas a pagar 55.457,76 53.893,15
1. Proveedores 1.174,73 5.009,56
b) Proveedores a corto plazo 1.174,73 5.009,56
2. Proveedores, empresas del grupo y asoc 18.805,59 17.968,59
3. Acreedores varios 25.715,62 21.193,01
4 Personal (remuneraciones pend. de pago) 7.471,05 7.086,98
6. Otras deudas con las Admin. Publicas 2.290,77 2.635,01
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 841.059,66 779.877,98

g -
Fdo.: Joaquin-Navamuel\Saiz

I .

Fdo.: Justino Garcia Valdeon

YQva, a 31 de marzo de 2022

Fdo.: M® Mercedes del Hoyo Vielva




Cuenta de Pérdidas y Ganancias Normal

DIVERSIA EMPLEO, S.L.

Cuenta de Pérdidas y Ganancias N%?;o%"j ALA 2021 2020
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de negocios 34.066,93 32.249,54
a) Ventas 22.189,67 20.257,81
b) Prestaciones de servicio 11.877,26 11.991,73
2. Variacion de existencias de productos term. 4.213,20
3. Trabajos realizados por la emp. para su act. 9.476,59 14.429,25
4. Aprovisionamientos -18.875,91 -20.930,11
a) Consumo de mercaderias -2.022,60 -13.182,40
b) Consumo de materias primas y otras mat. -14.716,78 -6.350,21
c) Trabajos realizados por otras empresas -2.136,53 -1.397,50
5. Otros ingresos de explotacion 82.322,70 53.140,37
a) Ingresos accesorios y otros de gest. corr. 3.348,08 7.487 45
b) Subvenciones de explotacion incorp. al res 78.974,62 45.652,92
6. Gastos de personal -132.894,42 -87.453,07
a) Sueldos, salarios y auxiliares -114.060,31 -76.891,71
b) Cargas sociales -18.834,11 -10.561,36
7. Otros gastos de explotacion -34.755,64 -21.101,93
a) Servicios exteriores -34.539,93 -21.101,93
b) Tributos -215,71
8. Amortizacién del inmovilizado -6.084,08 -4.510,45
13. Otros Resultados -502,05
A.1) RESULTADOS DE EXPLOTACION -63.032,68 -34.176,40
14. Ingresos financieros 11.417,62 14.806,40
b) De valores negociables y otros inst. fin. 11.417,62 14.806,40
b2) De terceros 11.417,62 14.806,40
15. Gastos financieros -14.961,13 -15.016,14
a) Por deudas con empresas del grupo y asoc. -2.411,58 -209,74
b) Por deudas con terceros -12.539,55 -14 806,40
A.2) RESULTADO FINANCIERO -3.533,51 -209,74
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS -66.566,19 -34.386,14
20. Impuestos sobre beneficios 20.547,61 45.597,92
A.4) RESUL. DEL EJERC. PROC. DE OPERAC. CONTIN. -46.018,58 11.211,78
B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO -46.018,58 11.211,78
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““Fdo.: Joagquin Navamuel Saiz
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)ékova, a 31 de marzo de 2022

Fdo.: M® Mercedes del Hoyo Vielva
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Estado de Flujos de Efectivo

DIVERSIA EMPLEO, S.L.U.

Notas de la
memoria

Importe 2021

Importe 2020

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

1. Resultado del ejercicio antes de impuestos

-66.566,19

-34.386,14

2. Ajustes del resultado

-1.462,33

-9.709,06

a) Amortizacion del inmovilizado (+)

6.084,08

4.510,45

b) Correcciones valorativas por deterioro (+/-)

¢) Variacion de provisiones (+/-)

d) Imputacién de subvenciones (-)

e) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-)

f) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros (+/-)

g) Ingresos financieros (-)

-11.417,62

-14.806,40

h) Gastos financieros (+)

14.951,13

15.016,14

i) Diferencias de cambio (+/-)

i) Variacion de valor razonable en instrumentos financieros (+/-)

k) Otros ingresos y gastos (-/+)

-11.079,92

-14.429,25

3. Cambios en el capital corriente

-16.743,73

42.935,69

a) Existencias (+/-)

-2.190,60

-2.022,60

b) Deudores y otras cuentas para cobrar (+/-)

-16.360,78

-7.993,15

¢) Otros activos corrientes (+/-)

243,04

-305,94

d) Acreedores y otras cuentas para pagar (+/-)

1.564,61

53.257,38

e) Otros pasivos corrientes (+/-)

f) Otros activos y pasivos no corrientes (+/-)

4. Oftros flujos de efectivo de las actividades de explotacién

-12.651,97

-13.756,81

a) Pagos de intereses (-)

-14.021,69

-13.756,81

b) Cobros de dividendos (+)

c¢) Caobros de intereses (+)

d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (+/-)

1.369,72

e) Otros pagos (cobros) (-/+)

5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (1 + 2 + 3 + 4)

-97.424,22

-14.916,32

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

6. Pagos por inversiones (-)

-39.476,88

-295.023,70

a) Empresas del grupo y asociadas

-700,00

b) Inmovilizado intangible

c) Inmovilizado material

-38.776,88

-295.023,70

d) Inversiones inmobiliarias

e) Otros activos financieros

f) Activos no corrientes mantenidos para venta

g) Unidad de negocio

h) Otros activos

7. Cobros por desinversiones (+)

a) Empresas del grupo y asociadas

b) Inmovilizado intangible

c) Inmovilizado material

d) Inversiones inmobiliarias

e) Otros activos financieros

f) Activos no corrientes mantenidos para venta

g) Unidad de negocio

h) Otros activos

8. Flujos de efectivo de las actividades de inversion (6 + 7)

-39.476,88

-295.023,70




C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio

a) Emision de instrumentos de patrimonio (+)

b) Amortizacion de instrumentos de patrimonio (-)

¢) Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio (-)

d) Enajenacién de instrumentos de patrimonio propio (+)

e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+)

10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero 106.309,54 98.948,83
a) Emision 156.625,99 136.156,33
1. Obligaciones y otros valores negociables (+)
2. Deudas con entidades de crédito (+) 14.308,35
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+) 244 .408,15
4. Deudas con caracteristicas especiales (+)
5. Otras deudas (+) -87.782,16 121.847,98
b) Devolucién y amortizacion de -50.316,45 -37.207,50
1. Obligaciones y otros valores negociables (-)
2. Deudas con entidades de crédito (-) -50.316,45
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (-) -37.207,50
4. Deudas con caracteristicas especiales (-)
5. Otras deudas (-)
11. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio
a) Dividendos (-)
b) Remuneracion de otros instrumentos de patrimonio (-)
12. Flujos de efectivo de las actividades de financiacion (8 + 10 + 11) 106.309,54 98.948,83
D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio
E) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (5 + 8 + 12 + D) -30.591,56 -210.991,19
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 45.627,01 256.618,20
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 15.035,45 45.627,01
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1. ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

La Sociedad DIVERSIA EMPLEO, S.L. se constituye bajo la forma juridica de Sociedad limitada con
fecha 7 de marzo de 2017, mediante escritura publica otorgada, estando inscrita en el Registro
Mercantil de Valencia, en Folio 84, Tomo 10272, Libro 7553, Hoja V-175868.

Su domicilio social esta establecido en Finca Mijares, La Paridera s/n, carretera Ydtova, La Portera,
Kildémetro 19, Poligono 6, término municipal de Yatova, 46367 Valencia.

La Sociedad tiene por objeto social la prestacion de servicios de formacidn, asesoramiento,
orientacién, colaboracién y apoyo a personas con discapacidad y/o en situacién de exclusion social
0 personas que contraten a cualquiera de ellas en el desarrollo de las actividades que se citan en los
siguientes apartados:

e Prestacién de servicios de protecciéon y acondicionamiento ambiental; custodia del
territorio, actividades agricolas y ganaderas, explotacion forestal; conservacion de la fauna
y flora y cualquier otra actividad relacionada con el medio natural y el desarrollo rural.

e Prestacién de servicios culturales, turisticos y hosteleros en la naturaleza; divulgacién y
dinamizacién sociocultural y ambiental; acondicionamiento de itinerarios naturales
accesibles, y cualquiera otra dirigida a formar el disfrute de la naturaleza.

e Prestacién de servicios de mantenimiento (limpieza y reparaciones).

e La realizacién de estudios y proyectos relacionados con las actividades mencionadas
anteriormente.

Para el desarrollo de estas actividades se empleard principalmente a personas con discapacidad.

La actividad principal desarrollada por la Sociedad es la actividad agricola (vid y olivo).

La Sociedad pertenece a un grupo de sociedades, en los términos previstos en el articulo 42 del
Cédigo de Comercio, siendo la entidad dominante directa y dltima del grupo, la Asociacion AMICA,
cuya residencia es Torrelavega, B2 Sierrapando 508 (Cantabria), y habida cuenta que su personalidad
juridica es distinta de las contempladas en el apartado 1 de dicho articulo, considera que no estd
obligada a formular cuentas anuales consolidadas, con independencia del tipo de dispensa que
justifica la falta de formulacién de las mismas, de entre los contemplados en el articulo 43 del
susodicho Codigo.

Asimismo, dicha entidad es una “asociacién declarada de utilidad publica”, y por tanto obligada a
aplicar la adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, aprobada
por Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre. Del mismo modo, el citado Real Decreto establece la
obligatoriedad a todas las “fundaciones de competencia estatal”, sin embargo, segun su disposicion
adicional primera, solo a éstas le viene impuesta la obligacién de formular cuentas anuales
consolidadas, en su caso, por establecerlo asi también sus disposiciones especificas, en particular en
el articulo 25 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre y en el articulo 29 del Real Decreto 1337/2005,
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de 11 de noviembre. Sin embargo, la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacion, no ha establecido esta obligacién. Por tanto, al no imponerlo su Ley sustantiva, la
Asociacién AMICA considera que le eximen de la obligacion de consolidar y no deposita cuentas
anuales consolidadas, ademds de la circunstancia indicada en el parrafo anterior.

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

‘ N

2.1 Marco normativo de referencia

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables de la Sociedad y se presentan
de acuerdo con la legislacién mercantil vigente y con las normas establecidas en el Plan General de
Contabilidad aprobado mediante Real Decreto 1514/2007 y las modificaciones incorporadas a éste
mediante RD 1159/2010, RD 602/2016 y RD 1/2021, con objeto de mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad, asi como la veracidad de los
flujos de efectivo incorporados en el estado de flujos de efectivo.

Se le aplica la Ley de Sociedades de Capital (vigente desde el 1 de septiembre de 2010), cuyo texto
refundido se aprobé por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, Cédigo de Comercio y

disposiciones complementarias.

Las cifras incluidas en las cuentas anuales estan expresadas en euros, salvo que se indique lo
contrario.

2.2 Imagen fiel

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros auxiliares de contabilidad de la
Sociedad, habiéndose aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable con la finalidad
de mostrar laimagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad.
El estado de fiujos de efectivo se ha preparado con el fin de informar verazmente sobre el origen 'y
la utilizacién de los activos monetarios representativos de efectivo y otros activos liquidos
equivalentes de la Sociedad.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado
disposiciones legales en materia contable.

Estas cuentas anuales han sido formuladas por el Organo de Administracién de la Sociedad para su
sometimiento a la aprobacién por la Junta General de Socios, estimandose que serdn aprobadas sin
ninguna modificacidn.

Las cuentas Anuales del ejercicio anterior fueron aprobadas por la Junta General de Socios sin
modificacion alguna.
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2.3 Principios contables

Los principios y criterios contables aplicados para la elaboracién de estas cuentas anuales son los
que se resumen en la Nota 4 de esta memoria. Todos los principios contables obligatorios con
incidencia en el patrimonio, la situacién financiera y los resultados se han aplicado en la elaboracion
de estas cuentas.

2.4 Empresa en funcionamiento

Tal como se indica en la nota 1, la Sociedad fue constituida en marzo de 2017 con un capital de
3.000,00 euros v, a finales del ejercicio 2020, ha iniciado paulatinamente su actividad comercial
obteniendo, en el presente ejercicio, unas pérdidas de explotacién por importe de 63 mil eurosy un
resultado final negativo de 46 mil euros, por lo que al cierre del presente ejercicio la Sociedad
presenta un patrimonio neto negativo por importe de 35 mil euros, pese a esta circunstancia la
Sociedad no incurre en las causas de disolucién descritas en el articulo 363 de Ley de Sociedad de
Capital ya que es de aplicacidn lo dispuesto en el Real Decreto Ley 27/2021 de 23 noviembre.

Adicionalmente, al cierre del ejercicio, la Sociedad presenta un fondo de maniobra negativo por
importe de 408 mil euros; no obstante, una parte significativa de las deudas a corto plazo se
corresponden con saldos con empresas del grupo al que pertenece la Sociedad, saldos de los que se
tienen la intencién por parte de tales empresas de considerarse exigibles a largo plazo.

Por otra parte, el proyecto de la Sociedad contempla la mejora de su actividad que permita la
generacion de recursos suficientes para atender sus necesidades financieras.

Por estas razones y por mantener la confianza del apoyo financiero del socio Unico, en caso de
necesidad, es por lo que los administradores de la Sociedad formulan las presentes cuentas anuales

bajo el principio de empresa en funcionamiento

2.5 Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre

La informacién contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad del Organo de Administracién
de la Sociedad. Los Administradores en base a la mejor informacién disponible, considera adecuado
la aplicacién del principio de empresa en funcionamiento.

Los Administradores de la Sociedad consideraron que el cierre del ejercicio 2021 a pesar de que
pudieran existir circunstancias que pudieran hacer dudar de la aplicabilidad del principio de empresa
en funcionamiento derivados de la situacién actual de la pandemia del COVID-19, la existencia de un
fondo de maniobra negativo y resultados recurrentes negativos, concluyen que las cuentas anuales
deben formularse bajo el principio de empresa en funcionamiento al considerar que la continuidad
de la Sociedad esta garantizada por el desarrollo del plan de negocio de la Sociedad, asi como por el
apoyo de las entidades financieras al proyecto y del socio dnico.
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Al elaborar las cuentas anuales de acuerdo con la normativa en vigor, los Administradores tienen
que formular juicios, y establecer estimaciones y supuestos originados en situaciones de
incertidumbre que afectan a determinadas partidas de fas cuentas anuales. En algunos casos, dichas
situaciones llevan asociado un riesgo que puede suponer cambios en los activos y pasivos afectados
en el ejercicio o ejercicios siguientes.

Estas estimaciones se refieren, basicamente, a las siguientes:

Deterioro del valor de los activos no corrientes

La valoracién de los activos no corrientes, distintos de los financieros, requiere la realizacién de
estimaciones con el fin de determinar su valor razonable, a los efectos de evaluar un posible
deterioro. Para determinar este valor razonable los Administradores de la Sociedad estiman los
flujos de efectivo futuros esperados de los activos o de las unidades generadoras de efectivo de las
que forman parte y utilizan una tasa de descuento apropiada para calcular el valor actual de esos
flujos de efectivo.

Deterioro de existencias y cuentas a cobrar

En la valoracién de las cuentas a cobrar se evalia de manera periddica la cobrabilidad de dichos
saldos, realizando los correspondientes deterioros cuando existen dudas acerca de su cobrabilidad.
Para las existencias la Sociedad evalia de manera periddica el estado y valor recuperable de las
existencias a través de su venta, dotando las oportunas provisiones cuando es necesario.

Fiscalidad

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales, o haya transcurrido el plazo de prescripcidn de cuatro afios. En opinién de los
administradores no existen contingencias que pudieran resultar en pasivos adicionales de
consideracién para la Sociedad en caso de inspeccidn.

Cdlculo de los valores razonables, de los valores en uso y de los valores actuales

El calculo de valores razonables, valores en uso y valores actuales implica el cdlculo de flujos de
efectivo futuros y la asuncién de hipétesis relativas a los valores futuros de los flujos, asi como las
tasas de descuento aplicables a los mismos. Las estimaciones y las asunciones relacionadas estan
basadas en la experiencia histérica y en otros factores diversos que son entendidos como razonables
de acuerdo con las circunstancias.

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién disponible en la
fecha de formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que
acontecimientos que puedan tener en el futuro obliguen a modificarlas, al alza o a la baja, en
proximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio de
estimacion en las correspondientes cuentas de pérdidas y ganancias futuras.
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2.6 Comparacién de la informacion

Al cierre del ejercicio 2020 la Sociedad formulé cuentas anuales bajo formato pymes Real Decreto
1515/2007, al cierre del ejercicio 2021, de acuerdo a la normativa vigente de aplicacién a la Sociedad
esta tiene que formular cuentas anuales no abreviadas por ello, en aras de favorecer la
comparabilidad, se han adaptado las cifras comparativas y las cuentas anuales presentan a efectos
comparativos, con cada una de las partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del
estado de cambios en el patrimonio neto, del estado de flujos de efectivo y de la memoria, ademads
de las cifras del ejercicio 2021, las correspondientes al ejercicio anterior.

Con fecha 30 de enero de 2021 se publicé el Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se
modifica el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre. Los cambios del Plan General de Contabilidad son de aplicacion a los ejercicios inicien a
partir del 1 de enero de 2021 y se centran principalmente en los criterios de reconocimiento,
valoracién y desglose de ingresos e instrumentos financieros, no habiendo tenido efecto dichas
modificaciones sobre las cifras comparativas de los estados financieros.

Con fecha 13 de febrero de 2021, se public la Resolucion de 10 de febrero de 2021, del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se dictan las normas de registro, valoracién y
elaboracién de las cuentas anuales para el reconocimiento de ingresos por la entrega de bienes y la
prestacién de servicios. La modificacion del Plan General de Contabilidad implica, en lo referente al
reconocimiento de ingresos, la adaptacién al modelo de cinco etapas desglosado en la NiIF 15, que
entré en vigor en el ejercicio 2018 dentro del contexto contable internacional de las Normas de
Internacionales de Informacién Financiera y que conlleva aplicar juicios significativos sobre las
obligaciones de desempefio.

2.7  Agrupacion de partidas

Las cuentas anuales no tienen ninguna partida que haya sido objeto de agrupacién en el balance, en
la cuenta de pérdidas y ganancias, en el estado de cambios en el patrimonio neto o en el estado de
flujos de efectivo.

2.8 Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2021 no se han producido cambios significativos de criterios contables respecto
a los criterios aplicados en el ejercicio anterior.

2.9 Correccion de errores

Las cuentas anuales del ejercicio 2021 no incluyen ajustes realizados como consecuencia de errores
detectados en el ejercicio.
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2.10 Importancia relativa
Al determinar la informacién a desglosar en la presente memoria sobre |as diferentes partidas de los
estados financieros y otros asuntos, la Sociedad, de acuerdo con el Marco Conceptual del Plan
General de Contabilidad, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacién con las Cuentas
Anuales del ejercicio 2021.

2.11 Efectos de la modificacion del PGC 2021
Durante el ejercicio 2021 han entrado en vigor las nuevas normas contables que, por tanto, han sido
tenidas en cuenta en la elaboracidn de las presentes cuentas anuales, lo cual no ha supuesto un
cambio en las politicas contables de la Sociedad.

3 DISTRIBUCION DE RESULTADOS

Al cierre del ejercicio 2021 no procede propuesta de aplicacién del resultado ya que existen perdidas
por importe de 46.018,50 euros que seran compensadas con beneficios futuros.

La propuesta de aplicacién del resultado del ejercicio 2020 aprobada por la Junta General de Socios
de 25 de noviembre de 2021 fue la siguiente:

2020

EE DE REP-ARTO - - )

Saldo d; I; cuenta de_pérjdas y ganancias 11.211,78
- o D 11.211,78

APLICACION - -

Areserva legal 600,00

A reservasmntarias 9.461,84

A com;ensacién resultados neg;ti_vos de ejercicios anteriores 1.149,94

) : 11.211,78

Limitaciones a la distribucién de dividendos

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o los estatutos, sélo podrén repartirse
dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre disposicion, si el valor del
patrimonio neto no es o, a consecuencia del reparto, no resulta ser inferior al capital social. A estos
efectos, los beneficios imputados directamente al patrimonio neto no podran ser objeto de
distribucién, directa ni indirecta. Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que hicieran que ese
valor del patrimonio neto de la Sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el beneficio se
destinara a la compensacidn de estas pérdidas.

13
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Adicionalmente, segtin sus estatutos, los beneficios netos que resulten, después de hechas las
correspondientes deducciones en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, se reinvertiran integramente
para la creacién de oportunidades de empleo para personas con discapacidad y la mejora continua
de su competitividad y de su actividad de economia social, teniendo en todo caso la facultad de optar
por reinvertirlos en el propio centro especial de empleo o en otros centros especiales de empleo de
iniciativa social.

4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
Los principales criterios de registro y valoracién utilizados por la Sociedad en la elaboracién de estas
cuentas anuales son los siguientes:

4.1 Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de adquisicion o el
coste de produccién cuando la Sociedad haya procedido a realizar trabajos para su propio
inmovilizado y posteriormente se minora por la correspondiente amortizacién acumulada y las
pérdidas por deterioro, si las hubiere. Al cierre del ejercicio no se han identificado indicios de pérdida
de valor en ninguno de los bienes de dicho inmovilizado de la Sociedad, por lo que el valor
recuperable de los activos es mayor o igual a su valor en libros, y en consecuencia no se ha registrado
pérdida alguna por deterioro.

Los gastos de conservacién y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el
inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se
incurren. Por el contrario, los importes invertidos en mejoras que contribuyen a un aumento de la
capacidad productiva o a un alargamiento de la vida util de los bienes, son incorporados al activo
como mayor valor del mismo.

Aquellos inmovilizados que necesitan un periodo de tiempo superior a un afio para estar en
condiciones de uso, incluyen los gastos financieros que se hayan devengado antes de la puesta en
condiciones de funcionamiento del bien y que han sido girados por el proveedor o correspondan a
préstamos u otro tipo de financiacién ajena, especifica o genérica, directamente atribuible a la
adquisicion o fabricacion del mismo.

Los trabajos que la Sociedad realiza para su propio inmovilizado se registran a coste acumulado que
resulta de afiadir a los costes externos, los costes internos determinados en funcidn de los consumos
propios de materiales, la mano de obra directa incurrida y los gastos generales de fabricacién.

La amortizacién de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el que
estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida Gtil estimada.
La amortizacion anual estimada para los distintos elementos del inmovilizado material son los
siguientes:

14
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4.2

%
Instalaciones técnicas . - 5%
Magquinaria . 12,5%
Utillaje | 125-25%
Equipos para proceso de informacién . 16,7-25%
Elementos de transporte . 12,5%
Otro inmovilizado material 5-10%

En cada cierre de ejercicio, la Sociedad revisa los valores residuales, las vidas utiles y los métodos de
amortizacién del inmovilizado material y, si procede, se ajustan de forma prospectiva.

Deterioro de activos no financieros

[ ]
< Diversia
- «Empleo S.L.

4.3

Al menos al cierre del ejercicio, la Sociedad evalua si existen indicios de que algun activo no corriente
o pueda estar deteriorado. Si existen indicios se estiman sus importes recuperables. Al cierre del
ejercicio no existian activos no financieros deteriorados.

Arrendamientos

4.4

Los contratos se califican como arrendamientos financieros cuando de sus condiciones econémicas
se deduce que se transfieren al arrendatario sustancialmente todos los riesgos y beneficios
inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. En caso contrario, los contratos se clasifican
como arrendamientos operativos.

Los pagos por arrendamientos operativos se registran como gastos en la cuenta de pérdidas vy
ganancias cuando se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se tratara
como un cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del arrendamiento, a
medida que se ceda o reciban los beneficios del activo arrendado.

Instrumentos financieros.

La Sociedad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan
lugar a un activo financiero en una empresa y, simultdneamente, a un pasivo financiero o a un
instrumento de patrimonio en otra empresa. Se consideran, por tanto, instrumentos financieros, los
siguientes. La presente norma resulta de aplicacién a los siguientes:

Activos financieros:

e Efectivoy otros activos liquidos equivalentes.

e Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

e Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, incluidos los
surgidos de la venta de activos no corrientes;

15
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e Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como las obligaciones,
bonos y pagarés;

e Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones, participaciones en
instituciones de inversion colectiva y otros instrumentos de patrimonio;

e Derivados con valoracién favorable para la empresa: entre ellos, futuros, opciones, permutas
financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo, y

e  Otros activos financieros: tales como depdsitos en entidades de crédito, anticipos y créditos al
personal, fianzas y depdsitos constituidos, dividendos a cobrar y desembolsos exigidos sobre
instrumentos de patrimonio propio.

Pasivos financieros:

e Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;

e Deudas con entidades de crédito;

e Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;

e Derivados con valoracién desfavorable para la empresa: entre ellos, futuros, opciones,
permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo;

e Deudas con caracteristicas especiales, y

e Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos financieros
recibidos de personas o empresas que no sean entidades de crédito incluidos los surgidos en
la compra de activos no corrientes, fianzas y depdsitos recibidos y desembolsos exigidos por
terceros sobre participaciones.

Instrumentos de patrimonio propio:
e Todos los instrumentos financieros que se incluyen dentro de los fondos propios, tal como las
participaciones ordinarias emitidas

Inversiones financieras a largo y corto plazo

Activos Financieros a coste Amortizado. Un activo financiero se incluye en esta categoria, incluso
cuando esté admitido a negociacién en un mercado organizado, si la entidad mantiene la inversion
con el objetivo de percibir los flujos de efectivo derivados de la ejecucién del contrato, y las
condiciones contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de
efectivo que son Unicamente cobros de principal e intereses sobre el importe del principal
pendiente. Los flujos de efectivo contractuales que son Unicamente cobros de principal e interés
sobre el importe del principal pendiente son inherentes a un acuerdo que tiene la naturaleza de
préstamo ordinario o comun, sin perjuicio de que la operacion se acuerde a un tipo de interés cero
o por debajo de mercado. Con carécter general, se incluyen en esta categoria los créditos por
operaciones comerciales (aquellos activos financieros que se originan en la venta de bienes y la
prestacion de servicios por operaciones de tréfico de la entidad con cobro aplazado), y los créditos
por operaciones no comerciales aquellos activos financieros que, no siendo instrumentos de
patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial y cuyos cobros son de cuantia determinada o
determinable, que proceden de operaciones de préstamo o crédito concedidos por la entidad).
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Es decir, dentro de esta categoria estarian los préstamos y cuentas a cobrar, asi como aquellos
valores representativos de deuda, con una fecha de vencimiento fijada, cobros de cuantia
determinada o determinable, que se negocien en un mercado activo y que la entidad tiene intencién
y capacidad de conservar hasta su vencimiento.

e Valoracién inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, mds los costes de
transaccién que les sean directamente atribuibles. No obstante, los créditos por
operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de
interés contractual explicito, asi como los créditos al personal, los dividendos a cobrar y los
desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en
el corto plazo, se podran valorar por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los
flujos de efectivo no sea significativo.

e Valoracién posterior: se hace a coste amortizado y los intereses devengados se contabilizan
en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante, los créditos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran
valorandose por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Cuando los flujos de efectivo contractuales de un activo financiero se modifican debido a
las dificultades financieras del emisor, la entidad analizara si procede contabilizar una
pérdida por deterioro de valor.

e Deterioro: La entidad registra los correspondientes deterioros por la diferencia existente
entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se
encuentran registradas

Al menos al cierre del ejercicio, se efecttian las correcciones valorativas necesarias siempre
que existe evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero incluido en esta
categoria, o de un grupo de activos financieros con similares caracteristicas de riesgo
valorados colectivamente, se ha deteriorado como resultado de uno o mas eventos que
hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial y que ocasionen una reduccién o
retraso en los flujos de efectivo estimados futuros, que pueden venir motivados por la
insolvencia del deudor.

La pérdida por deterioro del valor de estos activos financieros es la diferencia entre su valor
en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros, incluidos, en su caso, los
procedentes de la ejecucién de las garantias reales y personales, que se estima van a
generar, descontados al tipo de interés efectivo calculado en el momento de su
reconocimiento inicial.
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Las correcciones de valor por deterioro, asi comao su reversién cuando el importe de dicha
pérdida disminuyese por causas relacionadas con un evento posterior, se reconocen como
un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion
del deterioro tiene como limite el valor en libros del activo que estaria reconocido en la
fecha de reversidn si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. Se incluyen
en esta categoria todos los activos financieros, salvo que proceda su clasificacién en alguna de las
restantes categorias. Se incluyen obligatoriamente en esta categoria los activos financieros
mantenidos para negociar.

Los instrumentos de patrimonio que no se mantienen para negociar, ni se valoran al coste, la entidad
puede realizar la eleccién irrevocable en el momento de su reconocimiento inicial de presentar los
cambios posteriores en el valor razonable directamente en el patrimonio neto.

En todo caso, la entidad puede, en el momento del reconocimiento inicial, designar un activo
financiero de forma irrevocable como medido al valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias si haciéndolo elimina o reduce significativamente una incoherencia de
valoracion o asimetria.

e Valoracién inicial: Se valoran por su valor razonable. Los costes de transaccién que les sean
directamente atribuibles se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias de! ejercicio.

e Valoracién posterior: Valor razonable con cambios en 1a cuenta de pérdidas y ganancias.

e Deterioro: No se deterioran puesto que estdn en todo momento valorados por su valor
razonable, imputdndose las variaciones de valor al resultado del ejercicio.

Activos financieros a coste. Dentro de esta categoria se incluyen, entre otras, las inversiones en el
patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas, asi como las restantes inversiones en
instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no puede determinarse por referencia a un precio
cotizado en un mercado activo para un instrumento idéntico, o no puede obtenerse una estimacion
fiable del mismo.

Se incluiran también en esta categoria los préstamos participativos cuyos intereses tengan cardcter
contingente y cualquier otro activo financiero que inicialmente procediese clasificar en la cartera de
valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando no sea posible obtener
una estimacidn fiable de su valor razonable.

e Valoracién inicial: Se valoran al coste, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion entregada mds los costes de transaccién que les sean directamente
atribuibles.

e Valoracién posterior: Los instrumentos de patrimonio incluidos en esta categoria se
valoran por su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones
valorativas por deterioro.
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e Deterioro: Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas
necesarias siempre que existe evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversién
no es recuperable. La entidad registra los correspondientes deterioros por la diferencia
existente entre el valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de
efectivo futuros derivados de la inversién, que para el caso de instrumentos de patrimonio
se calculan, bien mediante la estimacién de los que se espera recibir como consecuencia
del reparto de dividendos realizado por la entidad participada y de la enajenacion o baja en
cuentas de la inversién en la misma, bien mediante la estimacidn de su participacion en los
flujos de efectivo que se espera sean generados por la entidad participada, procedentes
tanto de sus actividades ordinarias como de su enajenacion o baja en cuentas.

Salvo mejor evidencia del importe recuperable de las inversiones en instrumentos de
patrimonio, la estimacién de |a pérdida por deterioro de esta clase de activos se calcula en
funcién del patrimonio neto de la entidad participada y de las plusvalias técitas existentes
en la fecha de la valoracién, netas del efecto impositivo. En la determinacién de ese valor,
y siempre que la entidad participada haya invertido a su vez en otra, se tiene en cuenta el
patrimonio neto incluido en las cuentas anuales consolidadas elaboradas aplicando los
criterios del Cédigo de Comercio y sus normas de desarrollo.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y, en su caso, su
reversién, se registran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de
pérdidas y ganancias. La reversién del deterioro tendré como limite el valor en libros dela
inversién que estaria reconocida en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el
deterioro del valor.

Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto. Un activo financiero se
incluye en esta categoria cuando las condiciones contractuales del activo financiero dan lugar, en
fechas especificadas, a flujos de efectivo que son Unicamente cobros de principal e intereses sobre
el importe del principal pendiente, y no se mantiene para negociar ni proceda clasificarlo en la
categoria de activos financieros a coste amortizado. También se incluyen en esta categoria las
inversiones en instrumentos de patrimonio para las que, debiéndose haberse incluido enla categoria
de activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias, se ha ejercitado la
opcidn irrevocable de clasificarlas en esta categoria.

e Valoracién inicial: Valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio de la
transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada, mas los
costes de transaccidn que les son directamente atribuibles
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e  Valoracién posterior: Valor razonable, sin deducir los costes de transaccién en que se pueda
incurrir en su enajenacion. Los cambios que se producen en el valor razonable se registran
directamente en el patrimonio neto, hasta que el activo financiero causa baja del balance o
se deteriora, momento en que el importe asi reconocido, se imputa a la cuenta de pérdidas
y ganancias

e Deterioro: Al menos al cierre del ejercicio, se efectdan las correcciones valorativas
necesarias siempre que existe evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero se
ha deteriorado como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrido después de su
reconocimiento inicial, y que ocasionen: - retraso en los flujos de efectivo estimados
futuros; o - la falta de recuperabilidad del valor en libros del activo, evidenciada, por
ejemplo, por un descenso prolongado o significativo en su valor razonable.

La correccién valorativa por deterioro del valor de estos activos financieros es la diferencia
entre su coste o coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccién valorativa por
deterioro previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable
en el momento en que se efectie la valoracion. Las pérdidas acumuladas reconocidas en el
patrimonio neto por disminucién del valor razonable, siempre que exista una evidencia
objetiva de deterioro en el valor del activo, se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

Si en ejercicios posteriores se incrementa el valor razonable, la correccion valorativa
reconocida en ejercicios anteriores revierte con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio. No obstante, en el caso de que se incrementase el valor razonable
correspondiente a un instrumento de patrimonio, la correccién valorativa reconocida en
ejercicios anteriores no revertird con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias y se registra
el incremento de valor razonable directamente contra el patrimonio neto.

Reclasificacién de activos financieros

Cuando la entidad cambie la forma en que gestiona sus activos financieros para generar flujos de
efectivo, reclasificara todos los activos afectados de acuerdo con los criterios establecidos en los
apartados anteriores de esta norma. La reclasificacion de categoria no es un supuesto de baja de
balance sino un cambio en el criterio de valoracidn.

Se pueden dar las siguientes reclasificaciones:

e Reclasificacion de los activos financieros a coste amortizado a la categoria de activos
financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias y al
contrario.

e Reclasificacién de los activos financieros a coste amortizado a la categoria de activos
financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto v, al contrario.

e Reclasificacion de los activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias a la categoria de activos financieros a valor razonable con cambios en
el patrimonio neto y, al contrario.
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e Reclasificacidn de las inversiones en instrumentos de patrimonio valoradas a coste a la
categoria de activos financieros a vaior razonable con cambios en pérdidas y ganancias y al
contrario.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicion se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses de los
activos financieros valorados a coste amortizado se reconocen por el método del tipo de interés
efectivo y los ingresos por dividendos procedentes de inversiones en instrumentos de patrimonio se
reconocen cuando han surgido los derechos para la entidad a su percepcién.

En la valoracién inicial de los activos financieros se registran de forma independiente, atendiendo a
su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en dicho momento,
asi como el importe de los dividendos acordados por el rgano competente en el momento de la
adquisicion.

Asimismo, si los dividendos distribuidos proceden inequivocamente de resultados generados con
anterioridad a la fecha de adquisicién porque se hayan distribuido importes superiores a los
beneficios generados por la participada desde la adquisicién, no se reconocen como ingresos, y
minoran el valor contable de la inversién.

El juicio sobre si se han generado beneficios por la participada se realiza atendiendo exclusivamente
a los beneficios contabilizados en la cuenta de pérdidas y ganancias individual desde la fecha de
adquisicién, salvo que de forma indubitada el reparto con cargo a dichos beneficios deba calificarse
como una recuperacion de la inversién desde la perspectiva de la entidad que recibe el dividendo.

Baja de activos financieros

La entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los
flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los
riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende
que este hecho se produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y mora.

Cuando el activo financiero se da de baja la diferencia entre la contraprestacién recibida neta de los
costes de transaccion atribuibles y el valor en libros del activo, mas cualquier importe acumulado
gue se haya reconocido directamente en el patrimonio neto, determina la ganancia o pérdida
surgida al dar de baja dicho activo, que forma parte del resultado del ejercicio en que ésta se
produce.

Por el contrario, la entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero por
un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se
retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.
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Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

Bajo este epigrafe del balance de situacién adjunto se registra el efectivo en caja y bancos, depdsitos
a la vista y otras inversiones a corto plazo con vencimiento inferior a tres meses de alta liquidez que
son rapidamente realizables en caja y que no tienen riesgo de cambios en su valor.

22
Pasivos financieros

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracidn, se incluyen en alguna de las siguientes categorias:

Pasivos Financieros a coste Amortizado. Dentro de esta categoria se clasifican todos los pasivos
financieros excepto cuando deben valorarse a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas
y ganancias. Con caracter general, se incluyen en esta categoria los débitos por operaciones
comerciales y los débitos por operaciones no comerciales.

Los préstamos participativos que tengan las caracteristicas de un préstamo ordinario o comun
también se incluirdn en esta categoria sin perjuicio de que la operacion se acuerde a un tipo de
interés cero o por debajo de mercado.

e Valoracién inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la
contraprestacién recibida ajustado por los costes de transaccion que le sean directamente
atribuibles. No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no
superior a un afio y que no tengan un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos
exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo,
se pueden valorar por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo.

¢ Valoracién posterior: se hace a coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan
en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo. No
obstante, los débitos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran
valorandose por dicho importe.

Pasivos Financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. Dentro de
esta categoria se clasifican los pasivos financieros que cumplan algunas de las siguientes
condiciones:

e Son pasivos que se mantienen para negociar;

e Son pasivos, que, desde el momento del reconocimiento inicial, y de forma irrevocable, han
sido designados por la entidad para contabilizarlo al valor razonable con cambios en la
cuenta de pérdidas y ganancias, siempre que dicha designacién cumpla con nel objetivo
fijado en la normativa contable.

e Opcionalmente y de forma irrevocable, se pueden incluir en su integridad en esta categoria
los pasivos financieros hibridos sujeto a los requisitos establecidos en el PGC.
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e Valoracién inicial: Valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio de la
transaccion, que equivaldra al valor razonable de la contraprestacién recibida. Los costes
de transaccién que les sean directamente atribuibles se reconocen en la cuenta de pérdidas
y ganancias del ejercicio.

o Valoracién posterior: Valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Baja de pasivos financieros

La entidad dard de baja un pasivo financiero, o parte del mismo, cuando la obligacién se haya
extinguido; es decir, cuando haya sido satisfecha, cancelada o haya expirado.

Fianzas entregadas y recibidas

Los depdsitos o fianzas constituidas en garantia de determinadas obligaciones se valoran por el
importe efectivamente satisfecho, que no difiere significativamente de su valor razonable.

En las fianzas entregadas o recibidas por arrendamientos operativos o por prestacién de servicios,
la diferencia entre su valor razonable y el importe desembolsado se considera como un pago o cobro
anticipado por el arrendamiento o prestacién del servicio, que se imputa a la cuenta de pérdidas y
ganancias durante el periodo del arrendamiento o durante el periodo en el que se presta el servicio,
de acuerdo con la norma sobre ingresos por ventas y prestacion de servicios.

Al estimar el valor razonable de las fianzas, se toma como periodo remanente el plazo contractual
minimo comprometido durante el cual no se pueda devolver su importe, sin tomar en consideracion
el comportamiento estadistico de devolucién.

Cuando la fianza sea a corto plazo, no es necesario realizar el descuento de flujos de efectivo si su
efecto no es significativo.

Valor razonable

El valor razonable es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o liquidado un pasivo,
entre partes interesadas y debidamente informadas, que realicen una transaccion en condiciones de
independencia mutua.

Con caracter general, en la valoracion de instrumentos financieros valorados a valor razonable, la
entidad calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, constituyendo el precio cotizado
en un mercado activo la mejor referencia de dicho valor razonable. Para aquellos instrumentos
respecto de los cuales no exista un mercado activo, el valor razonable se obtiene, en su caso,
mediante la aplicacién de modelos y técnicas de valoracién.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales se aproxima a
su valor razonable.
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Inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas

Las inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran inicialmente por su coste,
que equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada mas los costes de transaccion.

Al menos al cierre del ejercicio, la entidad procede a evaluar si ha existido deterioro de valor de las
inversiones. Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso la reversion, se llevan como gasto
o ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias.

La correccién por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en libros
de una inversidn no serd recuperable. Se entiende por valor recuperable, el mayor importe entre su
valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados
de la inversién, calculados bien mediante la estimacién de los que se espera recibir como
consecuencia del reparto de dividendos realizados por la entidad participada y de la enajenacién o
baja en cuentas de la inversién misma, bien mediante la estimacion de su participacion en los flujos
de efectivo que se espera que sean generados por la entidad participada. Salvo mejor evidencia del
importe recuperable, se tomara en consideracion el patrimonio neto de la Entidad participada
corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracién.

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al contenido de los
acuerdos contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econémico. Un instrumento de
patrimonio es un contrato que representa una participacion residual en el patrimonio del grupo una
vez deducidos todos sus pasivos.

4.5 Existencias

Las existencias se valoran al precio de adquisicion o al coste de produccion. Si necesitan un periodo
de tiempo superior al afio para estar en condiciones de ser vendidas, se incluye en dicho valor, los
gastos financieros oportunos.

Los impuestos indirectos que gravan las existencias sélo se incluirdn en el precio de adquisicién o
coste de produccién cuando no sean recuperables directamente de la Hacienda Publica.

El precio de adquisicién incluye el importe facturado por el vendedor después de deducir cualquier
descuento, rebaja en el precio u otras partidas similares, asi como los intereses incorporados al
nominal de los débitos, y se afiadirdn todos los gastos adicionales que se produzcan hasta que los
bienes se hallen ubicados para su venta, tales como transportes, aranceles de aduanas, seguros y
otros directamente atribuibles a la adquisicion de las existencias.

El coste de produccién se determina afiadiendo al precio de adquisicién de las materias primas y
otras materias consumibtes, los costes directamente imputables al producto. También se afiade la
parte que razonablemente corresponda de los costes indirectamente imputables a los productos de
que se trate, en la medida en que tales costes correspondan al periodo de fabricacién, elaboracién
o construccidn, en los que se haya incurrido al ubicarlos para su venta y se basen en el nivel de
utilizacién de la capacidad normal de trabajo de los medios de produccion.
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La Sociedad, cuando se trate de asignar valor a bienes concretos que forman parte de un inventario
de bienes intercambiables entre si, adoptaré con caracter general el método del precio medio o
coste medio ponderado.

Cuando el valor neto realizable sea inferior a su precio de adquisicién o a su coste de produccién, se
efectuaran las correspondientes correcciones valorativas.

£) valor neto realizable representa la estimacion del precio de venta menos todos los costes
estimados de terminacién y los costes que serdn incurridos en los procesos de comercializacién,
venta y distribucion.

La Sociedad realiza una evaluacion del valor neto realizable de las existencias al final del ejercicio,
dotando la oportuna pérdida cuando las mismas se encuentran sobrevaloradas.

Cuando las circunstancias que previamente causaron la disminucidn hayan dejado de existir o
cuando exista clara evidencia de incremento en el valor neto realizable a causa de un cambio en las
circunstancias econémicas, se procede a revertir el importe de esta disminucion.

4.6 Impuesto sobre beneficios

Segtin se menciona en la nota 13, la Sociedad tributa por el Impuesto sobre Sociedades en régimen
general.

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto
corriente, que resulta de aplicar el correspondiente tipo de gravamen a la base imponible del
ejercicio menos las bonificaciones y deducciones existentes, y de las variaciones producidas durante
dicho ejercicio en los activos y pasivos por impuestos diferidos registrados. Se reconoce en la cuenta
de pérdidas y ganancias, excepto cuando corresponde a transacciones que se registran directamente
en el patrimonio neto, en cuyo caso el impuesto correspondiente también se registra en el
patrimonio neto.

Los impuestos diferidos se registran para las diferencias temporarias existentes en la fecha del
balance entre la base fiscal de los activos y pasivos y sus valores contables. Se considera como base
fiscal de un elemento patrimonial el importe atribuido al mismo a efectos fiscales.

El efecto impositivo de las diferencias temporarias se incluye en los correspondientes epigrafes de
“Activos por impuesto diferido” y “Pasivos por impuesto diferido” del balance.

La Entidad reconoce un pasivo por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias
imponibles, salvo, en su caso, para las excepciones previstas en la normativa vigente.
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La Entidad reconoce los activos por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias
deducibles, créditos fiscales no utilizados y bases imponibles negativas pendientes de compensar,
en la medida en que resulte probable que la Sociedad disponga de ganancias fiscales futuras que
permitan la aplicacién de estos activos, salvo, en su caso, para las excepciones previstas en la
normativa vigente.

En la fecha de cierre de cada ejercicio la Entidad evalda los activos por impuesto diferido reconocido
y aquellos que no se han reconocido anteriormente. En base a tal evaluacién, la Entidad procede a
dar de baja un activo reconocido anteriormente si ya no resulta probable su recuperacién, o procede
a registrar cualquier activo por impuesto diferido no reconocido anteriormente siempre que resulte
probable que la Entidad disponga de ganancias fiscales futuras que permitan su aplicacion.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran a los tipos de gravamen esperados en el
momento de su reversion, segln la normativa vigente aprobada, y de acuerdo con la forma en que
racionalmente se espera recuperar o pagar el activo o pasivo por impuesto diferido.

Los activos y pasivos par impuesto diferido no se descuentan y se clasifican como activos y pasivos
no corrientes.

4.7 Ingresos y gastos

La empresa reconoce los ingresos por el desarrollo ordinario de su actividad cuando se produce la
transferencia del control de los bienes o servicios comprometidos con los clientes. En ese momento,
la empresa valorara el ingreso por el importe que refleja la contraprestacion a la que espera tener
derecho a cambio de dichos bienes o servicios.

No se reconocen ingresos en las permutas de elementos homogéneos como las permutas de
productos terminados, o mercaderias intercambiables entre dos empresas con el objetivo de ser
mas eficaces en su labor comercial de entregar el producto a sus respectivos clientes.

La empresa reconoce los ingresos derivados de un contrato cuando (o a medida que) se produce la
transferencia al cliente del control sobre los bienes o servicios comprometidos {es decir, la o las
obligaciones a cumplir).

El control de un bien o servicio (un activo) hace referencia a la capacidad para decidir plenamente
sobre el uso de ese elemento patrimonial y obtener sustancialmente todos sus beneficios restantes.
El control incluye la capacidad de impedir que otras entidades decidan sobre el uso del activo y
obtengan sus beneficios.

Para cada obligacién a cumplir (entrega de bienes o prestacidn de servicios) que se identifica, la
empresa determina al comienzo del contrato si el compromiso asumido se cumplira a lo largo del
tiempo o0 en un momento determinado.
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Los ingresos derivados de los compromisos (con caracter general, de prestaciones de servicios o
venta de bienes) que se cumplen a lo largo del tiempo se reconocen en funcion del grado de avance
o progreso hacia el cumplimiento completo de las obligaciones contractuales siempre que la
empresa dispone de informacion fiable para realizar la medicion del grado de avance.

La empresa revisay, si es necesario, modifica las estimaciones del ingreso a reconocer, a medida que
cumple con el compromiso asumido. La necesidad de tales revisiones no indica, necesariamente,
que el desenlace o resultado de la operacidn no pueda ser estimado con fiabilidad.

Cuando, a una fecha determinada, la empresa no es capaz de medir razonablemente el grado de
cumplimiento de la obligacion (por ejemplo, en las primeras etapas de un contrato), aunque espera
recuperar los costes incurridos para satisfacer dicho compromiso, solo se reconocen ingresos y la
correspondiente contraprestacién en un importe equivalente a los costes incurridos hasta esa fecha.

En el caso de las obligaciones contractuales que se cumplen en un momento determinado, los
ingresos derivados de su ejecucién se reconocen en tal fecha. Hasta que no se produzca esta
circunstancia, los costes incurridos en la produccion o fabricacidn del producto (bienes o servicios)
se contabilizan como existencias.

Cuando existan dudas relativas al cobro del derecho de crédito previamente reconocido como
ingresos por venta o prestacién de servicios, la pérdida por deterioro se registrard como un gasto
por correccion de valor por deterioro y no como un menor ingreso.

Los ingresos ordinarios procedentes de la venta de bienes y de la prestacién de servicios se valoran
por el imparte monetario o, en su caso, por el valor razonable de la contrapartida, recibida o que se
espere recibir, derivada de la misma, que, salvo evidencia en contrario, es el precio acordado para
los activos a trasferir al cliente, deducido: el importe de cualquier descuento, rebaja en el precio u
otras partidas similares que la empresa pueda conceder, asi como los intereses incorporados al
nominal de los créditos. No obstante, podran incluirse los intereses incorporados a los créditos
comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tengan un tipo de interés contractual,
cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

No forman parte de los ingresos los impuestos que gravan las operaciones de entrega de bienes y
prestacion de servicios que la empresa debe repercutir a terceros como el impuesto sobre el valor

afiadido y los impuestos especiales, asi como las cantidades recibidas por cuenta de terceros.

4.8 Elementos de naturaleza medioambiental.

Los costes incurridos, en su caso, en sistemas, equipos e instalaciones cuyo fin sea la minimizacién
del impacto medioambiental en el desarrollo de |a actividad, y/o la proteccién y mejora del medio
ambiente se registran como inversiones en inmovilizado.
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El resto de gastos relacionados con el medio ambiente, distintos de los anteriores, se consideran
gastos del ejercicio. Para el calculo de posibles provisiones medioambientales que pudieran surgir
se dota de acuerdo con la mejor estimacién de su devengo en el momento que se conozcan, y en el
supuesto de que las pélizas de seguro no cubran los dafios causados.

Los administradores confirman que la Sociedad no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni
provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en
relacién con el patrimonio, la situacién financiera y los resultados del mismo.

4.9 Criterios empleados para el registro y valoracién de los gastos de personal.

Para el caso de las retribuciones por prestacién definida las contribuciones a realizar dan lugar a un
pasivo por retribuciones a largo plazo al personal cuando, al cierre del ejercicio, figuren
contribuciones devengadas no satisfechas.

Elimporte que se reconoce como provisién por retribuciones al personal a largo plazo es la diferencia
entre el valor actual de las retribuciones comprometidas y el valor razonable de los eventuales
activos afectos a los compromisos con los que se liquidaran las obligaciones.

Excepto en el caso de causa justificada, las sociedades vienen obligadas a indemnizar a sus
empleados cuando cesan en sus servicios.

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo y dado que
no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan voluntariamente en sus
servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se cargan a gastos en el momento en que
se toma la decision de efectuar el despido.

4.10 Subvenciones, donaciones y legados.

Las subvenciones de capital no reintegrables se valoran por el importe concedido, reconociéndose
inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se imputan a resultados
en proporcién a la depreciacién experimentada durante el periodo por los activos financiados por
dichas subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables en cuyo caso se imputaran al
resultado del ejercicio en que se produzca la enajenacién o baja en inventario de los mismos.

Mientras tienen el caracter de subvenciones reintegrables se contabilizan como deudas a largo plazo
transformables en subvenciones.

Cuando las subvenciones se concedan para financiar gastos especificos se imputaran como ingresos
en el ejercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

4.11 Operaciones con partes vinculadas

Las transacciones con partes vinculadas son contabilizadas de acuerdo con las normas de valoracioén
detalladas anteriormente.
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Se consideran partes vinculadas a la Sociedad, adicionalmente a las empresas del grupo, asociadas
y multigrupo, a las personas fisicas que posean directa o indirectamente alguna participacién en los
derechos de voto de la Sociedad, o en su dominante, de manera que les permita ejercer sobre una
u otra unainfluencia significativa, asi como a sus familiares proximos, al personal clave de la Sociedad
o de su dominante (personas fisicas con autoridad y responsabilidad sobre la planificacién, direccién
y control de las actividades de la empresa, ya sea directa o indirectamente), entre la que se incluyen
los administradores y los directivos, junto a sus familiares préximos, asi como a las entidades sobre
las que las personas mencionadas anteriormente puedan ejercer una influencia significativa.
Asimismo, tienen la consideracién de parte vinculadas las empresas que compartan algun consejero
o directivo con la Sociedad, salvo cuando éste no ejerza una influencia significativa en las politicas
financiera y de explotacién de ambas, y, en su caso, los familiares préximos del representante
persona fisica del administrador, persona juridica, de la Sociedad.

4.12 Clasificacién de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes
Los activos y pasivos se presentan en el balance clasificados entre corrientes y no corrientes. A estos
efectos, los activos y pasivos se clasifican como corrientes cuando estén vinculados al ciclo normal
de explotacion de la Sociedad y se esperan vender, consumir, realizar o liquidar en el transcurso de
este. Cuando el ciclo normal de explotacién no resulte claramente identificable se asumira que es
de un afio. El resto se clasifica como no corriente.
5 INMOVILIZADO MATERIAL
El detalle y los movimientos de las distintas partidas que componen el inmovilizado material son los
siguientes:
Saldo inicial AUNETOE 1 e Saldo final A Saldo final
2020 5 2020 2021
Coste
Ui gl 134.648,76 |  102.23629| -194.318,66 42.566,39 57.561,29|  100.127,68
inmovilizado material
L"n'zi‘:’;!zad" el 166.953,79 |  222.023,06| 194.318,66|  583.295,51 2.109,80|  585.405,31
301.602,55 324.259,35 = 625.861,90 59.671,09 685.532,99
Amortizacion acumulada
ezl Al : 4.510,45 4.510,45 6.084,08 10.594,53
inmovilizado material
. 4.510,45 = 4.510,45 6.084,08 10.594,53
Valor Neto Contable 301.602,55 621.351,45 674.938,46

Altas en el ejercicio

Las altas del ejercicio se corresponden, basicamente, con |a preparacion de los terrenos para permitir
su uso como actividad agricola. Durante el ejercicio no se han adquirido activos de empresas
vinculadas, tampoco durante el ejercicio anterior.
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Adicionalmente la Sociedad ha activado un importe de 9.476,59 euros, 14.429,25 euros en el
ejercicio anterior, correspondiente a trabajos realizados por la propia empresa para su inmovilizado.

Bienes totalmente amortizados y en uso

A 31 de diciembre de 2021 y 2020 la Sociedad no mantiene en su inmovilizado material elementos
totalmente amortizados y en uso.

Seguros

La politica de la Sociedad es formalizar pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan
sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Los administradores de la Sociedad
estiman que a 31 de diciembre de 2021 la cobertura de estos riesgos es adecuada y suficiente.

Gastos financieros

Durante el presente ejercicio se han capitalizado gastos financieros por importe de 11.417,62 euros
(14.806,40 euros en 2020).

Compromisos de compra

A 31 de diciembre de 2021 no existen compromisos significativos de compra de inmovilizado.

6  ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

Durante el presente ejercicio la Sociedad ha incurrido en gastos por alquileres por importe de
17.425,06 euros (cero en 2020).

Al cierre del ejercicio no existen pagos futuros por arrendamientos operativos no cancelables.

La Sociedad no mantiene ningun contrato de arrendamiento financiero.

7 ACTIVOS FINANCIEROS

El detalle de los activos financieros al 31 de diciembre de 2021 y 2020 por clases es el siguiente:

Créditos derivados y otros Total
2021 2020 2021 2020
Activos financieros a coste amortizado 53.810,84 49.508,30 53.810,84 49.508,30
53.810,84 49.508,30 53.810,84 49.508,30

Los saldos con administraciones publicas no se incluyen en este epigrafe (ver nota 13).
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La Sociedad no realizado deterioro alguno de los activos financieros dado que no existen indicios de
deterioro.

El epigrafe de Créditos, derivados y otros recoge, basicamente, el saldo a cobrar de Asociacion Amica
por subvenciones concedidas dentro del programa “Diversia Natura” por importe de 24.589,36
euros (27.013,03 euros en 2020) (ver nota 15).

8 EXISTENCIAS

Al 31 de diciembre de 2021 y 2020 no existen limitaciones a las disponibilidades de existencias por
garantias, pignoraciones o fianzas.

No existen correcciones valorativas por deterioro de las existencias, ni compromisos firmes de
compra y venta al cierre del ejercicio.

La politica de la Sociedad es formalizar pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan
sujetas sus existencias. Los Administradores estiman que al 31 de diciembre de 2021 la cobertura de
estos riesgos es adecuada y suficiente.

9 EFECTIVOY OTRO_S ACTIVOS EQUIVALENTES

Las cuentas corrientes devengan el tipo de interés de mercado para este tipo de cuentas.

No existen restricciones a la disponibilidad de estos saldos.

10 FONDOS PROPIOS

Capital escriturado

Al 31 de diciembre de 2021 el capital social esta representado por 300 participaciones de 10,00 euros
de valor nominal, el cual se encuentra desembolsado en su totalidad. Todas ellas son indivisibles y
acumulables y se encuentran totalmente liberadas.

Al cierre del ejercicio 2021 Asociacién Amica es el Socio tnico de la Sociedad. Al cierre del ejercicio
anterior los socios de la Sociedad eran Asociacion Amica y COPAVA, Asociacion Coordinadora de
Recursos de Atencién a Personas con Diversidad Funcional Intelectual de la Comunidad Valenciana
que mantenian 50% de las participaciones cada uno.
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Reserva Legal

La Sociedad estd obligada a destinar el 10% de los beneficios del ejercicio a la constitucién de la
reserva legal, hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. Esta reserva, mientras no
supere el limite del 20% del capital social, no es distribuible a los socios. Al cierre del ejercicio 2021
la Sociedad tiene adecuadamente cubierta la reserva legal.

Otra informacion relativa a los fondos propios

Se deja constancia de que la Sociedad fue inscrita en el Registro Mercantil hace menos de cinco aiios,
razon por la que no es de aplicacidn el articulo 348 bis de la Ley de Sociedades de Capital.

11 PASIVOS FINANCIEROS

El detalle de los pasivos financieros al 31 de diciembre de 2021y 2020 por clases es el siguiente:

Deudas con entidades de

erédito Derivados y otros Totat
2021 2020 2021 2020 2021 2020
A largo plazo:
figsiesifinancieosialcaste 36833896 |  414.578,35 - .|  36833896| 41457835
amortizado o coste
368.338,96 414.578,35 g - 368.338,96 414.578,35

A corto plazo:

Pasivos financieros a coste

: 96.229,98 100.414,11 409.363,00 249.791,65 505.592,98 350.205,76
amortizado o coste

96.229,98 100.414,11 409.363,00 249.791,65 505.592,98 350.205,76

Los saldos con administraciones publicas no se incluyen en este epigrafe (ver nota 13).

11.1 Deudas con entidades de crédito a corto y largo plazo

La Sociedad tiene concedido un préstamo a largo plazo cuyos vencimientos son los siguientes:

~Vencimiento 2021 2020

A corto plazo 96.229,98 100.414,11
A largo plazo:

En dos afios 47.582,76 46.239,39
En tres afios 48.965,16 47.582,76
En cuatro afos 50.387,72 48.965,16
~ Encinco afios 51.851,60|  50.387,72
Mas de 5 afios 169.551,72 221.403,32
368.338,96 414.578,35
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La Sociedad tiene concedida una pdliza de factoring con un limite de 100.000,00 euros y un saldo
dispuesto de 49.000,00 euros al cierre del ejercicio 2021.

La Sociedad no mantiene deudas con garantia real.

11.2 Derivados y otros - Otras deudas a corto plazo

Este epigrafe recoge los importes pendientes de pagar a Asociacién AMICA (nota 15) asi como los
saldos mantenidos con proveedores del inmovilizado material.

11.3 Informacién sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de los instrumentos financieros

Las politicas de gestién de riesgos de la Sociedad son establecidas por la Direccion basandose en
estas politicas, el departamento financiero de la Sociedad ha establecido una serie de
procedimientos y controles que permiten identificar, medir y gestionar los riesgos derivados de la
actividad con instrumentos financieros

La actividad con instrumentos financieros expone a la Sociedad a los riesgos de crédito, de liquidez
y de mercado.

Riesgo de crédito

El riesgo de crédito se produce por la posible pérdida causada por el incumplimiento de las
obligaciones contractuales de las contrapartes de la Sociedad, es decir, por la posibilidad de no
recuperar los activos financieros por el importe contabilizado y en el plazo establecido.

Los activos financieros de la Sociedad estan compuestos fundamentalmente por crédito comercial.
La Sociedad realiza un seguimiento periédico de las cuentas a cobrar y realiza los pertinentes
deterioros cuando existen dudas sobre la cobrabilidad de los saldos, quedando mitigado de este
modo el riesgo de crédito al que puede verse sometida.

Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez se produce por la posibilidad de que la Sociedad no pueda disponer de fondos
liquidos, o acceder a ellos, en la cuantia suficiente y al coste adecuado, para hacer frente en todo
momento a sus obligaciones de pago. El objetivo de la Sociedad es mantener las disponibilidades
liquidas necesarias. La Sociedad realiza una gestiéon del riesgo de liquidez basada en el
mantenimiento de un volumen de efectivo suficiente para atender sus compromisos corrientes, asi
como con la posibilidad de obtener financiacién externa adicional a través de entidades de créditoy
el apoyo del socio.
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Riesgo de mercado

El riesgo de mercado se produce por la posible pérdida causada por variaciones en el valor razonable
o en los futuros flujos de efectivo de un instrumento financiero debidas a cambios en los precios de
mercado. El riesgo de mercado incluye el riesgo de tipo de interés, de tipo de cambio y otros riesgos
de precio. Dado que no se poseen activos sujetos a riesgos de precio, ni se efectlian operaciones en
moneda extranjera, este riesgo no es considerado significativo por el Organo de Administracion de
la Sociedad.

12 SITUACION FISCAL

12.1 Saldos con Administraciones Publicas

El detalle de los saldos con Administraciones Publicas al 31 de diciembre de 2021 y 2020 es el

12.2

siguiente:
2021 2020
No Corriente Corriente No Corriente Corriente
Saldos deudores:
Activos por impuesto diferido 66.433,69 45.886,08
Hacienda Publica deudora por IVA 13.428,52 6.495,81
::;i::iz:ublica deudora por devolucién de 598,10 1.369,72
Hacienda Publica deudora por subvenciones - 12.538,50 7.311,07
66.433,69 26.565,12 45.886,08 15.176,60
Saldos acreedores: [
- Hacienda Publica acreedora por IRPF 1.254,14 - 941,01
Organismos de la Seguridad Social Acreedores 1.036,63 1.694,00
- 2.290,77 - 2.635,01

Segun las disposiciones legales vigentes, las liquidaciones de impuestos no pueden considerarse
definitivas hasta que no hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido
el plazo de prescripcién, actualmente establecido en cuatro afios. La Sociedad tiene abiertos a
inspeccion los cuatro Gltimos ejercicios para todos los impuestos que le son aplicables. En opinidn
de los administradores de la Sociedad no existen contingencias fiscales de importes significativos
que pudieran derivarse, en caso de inspeccién, de posibles interpretaciones diferentes de la
normativa fiscal aplicable a las operaciones realizadas por la Sociedad.

Célculo del Impuesto sobre beneficios

La conciliacidn entre el importe neto de los ingresos y gastos del ejercicio y la base imponible
(resultado fiscal) del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:
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Cuenta de pérdidas y ganancias Total
Resultado del ejercicio -46.018,58 -46.018,58
Aumentos Disminuciones

Impuesto sobre sociedades - 20.547,61 -20.547,61
Diferencias permanentes 502,05 1.603,33 -1.101,28
Diferencias temporarias: - - il -
Base Imponible previa -67.667,47”
Compensacion bases impt_)nit_ales negativas

Base Imponible -67.667,47

Las diferencias permanentes ascienden a 1.101,28 euros, correspondientes a gastos no deducibles
fiscalmente porimporte de 502,05 euros y a gastos deducibles del afio anterior registrados en cuenta
de reservas voluntarias por importe de 1.603,33 euros.

El impuesto sobre sociedades del ejercicio asciende a 598,10 euros a devolver, correspondiente a

las retenciones efectuadas por este importe.

El detalle del gasto/ingreso por impuesto sobre sociedades es el que se detalla a continuacidn:

Variacién de Impuesto diferldo activo
Impuesto
2021 Crédito Total
corriente tz:::!r::::?ass impositivo | Otros Créditos
p por BINS
Imputa.cnon a la cuenta de pérdidas y ) ) 20.547,61 3 20.547,61
ganancias de la cual:
-A Operaciones continuadas - 20.547,61 - 20.547,61
Variacién de impuesto diferido activo
Impuesto crédito
Total
corriente tz::!r::‘:rila:s Impositivo | Otros Créditos
P por BINS
Imputacién a la cuenta de PYG de la cual: - - 5.157,92 40.400,00 45.597,92
-A Operaciones continuadas - 5.157,92 40.400,00 45.597,92

Deducciones pendientes de aplicar

La deduccién por creacién de empleo de trabajadores con discapacidad, (segun articulo 38 de la
referida Ley del Impuesto sobre Sociedades), generada en el ejercicio y el anterior, pendiente de

aplicar son como sigue:
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Deduccién Aplicado en el Deduccién Afio limite de
generada eercicio 31/12/2021 aplicacién
Deduccién creacién de empleo 2020 40.440,00 - 40.440,00 2035
Deduccion creacion de empleo 2021 18.840,00 - 18.840,00 2036
59.280,00 - 59.280,00

El crédito de los derechos por deducciones pendientes de aplicar por creacion de empleo del
ejercicio 2021 detallado anteriormente, dado su importe y la cantidad pendiente de deducir del
ejercicio anterior, no ha sido objeto de registro al existir dudas razonables de que se puedan aplicar
en su totalidad en futuros ejercicios.

Bases imponibles negativas

La Sociedad tiene bases imponibles negativas pendientes de compensar por importe de 36.307,22
euros de los siguientes ejercicios:

Ejercicio Importe
2017 905,11
2018 581,55
o 2019 i 434,42
2020 34.386,14_
36.307,22

Activos por impuesto diferido

El movimiento en los activos por impuesto diferido durante el ejercicio ha sido lo siguiente:

. Deducciones
Eradite poTBARIES pendientes de Total
a compensar
aplicar
Saldo al inicio 2020 288,16 - 288,16
Altas 5.157,92 40.440,00 45.597,92
Saldo final 2020 5.446,08 40.440,00 45.886,08
Altas 20.547,61 - 20.547,61
Saldo final 2021 25.993,69 40.440,00 66.433,69

La Sociedad ha registrado en el ejercicio el crédito por pérdidas a compensar por importe de
16.916,87 euros por considerar probable que vaya a obtener beneficios fiscales que permitan su
compensacion.

La sociedad igualmente ha registrado en el ejercicio anterior, el crédito por pérdidas a compensar
por importe de 5.157,92 euros por considerar probable que vaya a obtener beneficios fiscales que
permitan su compensacion. Por igual motivo, también se registré el derecho a la deduccion por
creacion empleo para trabajadores con discapacidad por importe de 40.440,00 euros.
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En el ejercicio se ha registrado un “ajuste positivo en la impositivos sobre beneficio” de los créditos
por pérdidas a compensar de ejercicios anteriores por importe de 3.630,74 euros al valorarse segin
el tipo de gravamen esperado en el momento de su reversién, por el motivo que se indica a
continuacién, ascendiendo el total créditos por pérdidas a compensar registrado en el balance a
25.993,69 euros.

Otra informacion fiscal

A la Sociedad ya no le es de aplicacién los incentivos para entidades de nueva creacién que tributan
en el primer periodo impositivo en que la base imponible resulte positiva y en el siguiente, al tipo
del 15 por ciento, (Articulo 29.1. de la Ley 27/2015, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre
Sociedades), habida cuenta que forma parte de un grupo en los términos establecidos en el articulo
42 del Cédigo de Comercio.

No existe ninguna informacién significativa en relacién con otros tributos. La Sociedad tiene
pendiente de comprabacién por los organismos competentes cuatro ejercicios de los principales
impuestos que le son aplicables.

No existen provisiones derivadas del impuesto sobre beneficios ni acontecimientos posteriores al
cierre que supongan una modificacién de la normativa fiscal que afecte a los activos y pasivos fiscales
registrados. La Sociedad tiene pendientes de inspeccion fiscales los cuatro dltimos ejercicios del
impuesto de sociedades.

13. INGRESOS Y GASTOS

13.1 Importe neto de la cifra de negocios

El desglose del Importe neto de la cifra de negocios es el siguiente:

2021 2020
Ventas 22.189,67 20.257,81
Prestaciones de servicios R 11.877,26 11.991,73
R 5 34.066,93 32.249,54_

La totalidad de las operaciones realizadas por la Sociedad han sido realizadas en territorio nacional.

13.2 Aprovisionamientos

El detalle de las partidas Consumo de mercaderias y Consumo de materias primas y otras materias
consumibles de la cuenta de pérdidas y ganancias al 31 de diciembre de los ejercicios 2021y 2020
€s como sigue:
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2021 2020
Consumo de mercaderias 2.022,60 13.182,40
Consumo de materias primas y otras materias consumibles 14.716,18 6.350,21
Trabajos realizados por otras empresas 2.136,53 1.397,50
18.875,31 20.930,11

La totalidad de las transacciones han sido realizadas en territorio nacional.

13.3 Cargas sociales

La composicién de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2021 y 2020

es la siguiente:

2021 2020
Seguridad Social a cargo de la empresa 18.401,11 10.302,20
Otras cargas sociales 433,00 259,16

18.834,11 10.561,36

14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Durante los ejercicios 2021 y 2020 la Sociedad ha recibido las siguientes subvenciones a la

explotacién:

2021 2020
Administraciones publicas: 40.305,46 18.639,89
Administraciéon autonémica 39.885,46 18.526,91
—Administracién estatal 420,00 112,98
Entidades privadas: 38.669,16 27.013,03
Asociacion Amica 38.669,16 27.013,03 '
78.974,62 45.652,92

Durante el presente ejercicio la Sociedad ha recibido un importe de 39.885,46 euros (18.526,91
euros en 2020) de la Generalitat Valenciana correspondiente a una subvencién de salarios y

unidades de apoyo.

La Sociedad ha recibido una subvencion por importe de 38.669,16 euros (27.013,03 euros en 2020)
correspondiente a la aportacién que realiza la Asociacién Amica (ver nota 15) procedente de ayudas
recibidas del Banco Santander para compensar gastos de personal que participan en el programa

"Diversia Natura".
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La Sociedad ha calificado todas las subvenciones recibidas como de explotacion, no habiendo
recibido subvenciones de capital. Su imputacién a la cuenta de pérdidas y ganancias se ha realizado
a medida que se devengan los gastos subvencionados.

La totalidad de las subvenciones recibidas por la Sociedad tienen caracter de no reintegrables.

15. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las partes vinculadas con las que la Sociedad ha realizado transacciones durante el ejercicio 2021,
asi como la naturaleza de dicha vinculacidn, es la siguiente:

Parte vinculada Vinculacién
Asociacion AMICA Socio —entidad dominante
Soemca Empleo, S.L.U. i Empresa del grupo
Saema Empleo, S.L. Empresa del grupo

15.1 Transacciones con partes vinculadas

La naturaleza de las transacciones viene explicada a continuacion:

2021 2020
Entidad Otras empresas Empresas Otras partes

dominante del Grupo asociadas vinculadas
Ingresos:
Venta de mercaderias 1.749,25 - 1.765,29 7.468,19
Prestacion de servicios 14.151,30 - 1.355,88
Otros ingresos de explotacion - - R 7.209,10
Subvenciones concedidas 38.669,16 - 27.013,03
Gastos:
Compra de mercaderias - 2.564,16 15.205,00 370,13 -
Recepcion de servicios 17.253,97 - 90,73 ~
Gasto por intereses 2.157,60 253,98 209,74 -

Durante el presente ejercicio la Sociedad ha registrado ingresos por los siguientes conceptos:
e Ventas de productos por importes de 1.749,25 euros a la Asociacién Amica. En el ejercicio
anterior 1.675,29, 4.240,09 y 3.228,10 euros a la Asociacién Amica, Soemca Empleo, S.L.U.

y Saema Empleo, S.L., respectivamente.

e Prestacion de servicios recoge servicios medioambientales prestados a la Asociacién Amica.
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En el ejercicio anterior otros ingresos de explotacién recogen ingresos por el arrendamiento

de un vehiculo a la Asociaciéon Amica.

Subvenciones concedidas por la Asociacién Amica por el programa “Diversia Natura”, por

importe de 38.669,16 euros en el ejercicio 2021y 27.013,03 euros en el ejercicio anterior.

Adicionalmente la Sociedad ha registrado gastos por los siguientes conceptos:

Compras de aprovisionamientos por importe de 2.564,16 a Soemca Empleo, S.L.U. En el
ejercicio anterior las compras fueron de 15.205,00 y 370,13 euros a la Asociacién Amicaya
Soemca Empleo, S.L.U., respectivamente.

Gastos de personal por servicios de formacidn prestados por la Asociacién Amica.

Gastos financieros devengados por cuentas corrientes con la Asociaciéon Amica y con

Soemca Empleo, S.L.U.

Las transacciones realizadas con partes vinculadas corresponden a operaciones del trafico normal
de la Sociedad y se realizan a precios de mercado.

15.2

Saldos con partes vinculadas

Los saldos deudores y acreedores mantenidos con las partes vinculadas al cierre del ejercicio son los

siguientes:
2021 2020
Entidad Otras empresas Empresas Otras partes
dominante del Grupo asociadas vinculadas
Activo corriente:
Clientes, empresas del grupo y asociadas 5.866,00 14.077,88 3.404,30 8.745,01
Deudores varios 27.013,03
Otros activos financieros 700,00 -
Pasivo corriente:
Otras deudas a corto plazo 233.073,26 - 75.626,78 -
Deudas con empresas del grupo y asociadas 992,46 87.005,70
Acreedores com_ercia|es y otras cuentas a pagar 18.805,59 - 17.968,59

Otras deudas a corto plazo recoge el saldo de la cuenta corriente mantenida con Asociacién Amica,

Deudas con empresa del grupo recoge, basicamente, el saldo de la cuenta corriente mantenida con
Soemca Empleo, S.L.U. ambas cuentas corrientes devengan tipos de interés de mercado.
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15.3 Administradores y alta direccién

Al 31 de diciembre de 2021 la Sociedad no tiene obligaciones contraidas en materia de pensiones y
de seguros de vida respecto al Organo de Administracién, ni tiene obligaciones asumidas por cuenta
de ellos a titulo de garantia, no ha incurrido en gasto alguno por este concepto durante el ejercicio
2021 ni durante el ejercicio anterior.

Durante el ejercicio 2021, los miembros del Organo de Administracién no han realizado con la
Sociedad ajenas al trafico ordinario o en condiciones distintas de las de mercado. Asimismo, los
Administradores no tienen participaciones, ni ostentan cargos o desarrollan funciones en empresas
cuyo objeto social sea el mismo, andlogo o comptementario al de la Sociedad.

Los miembros del Organo de Administracion no han percibido ningun tipo de remuneracién por el
ejercicio de sus cargos.

La Sociedad considera personal de alta direccion aquellas personas que ejercen funciones relativas
a los objetivos generales de la Sociedad, tales como la planificacién, direccién y control de las
actividades, llevando a cabo sus funciones con autonomia y plena responsabilidad. Las retribuciones
del personal de alta direccién de la Sociedad correspondientes al ejercicio 2021 ascienden a 9.607,23
euros (8.944,84 euros en 2020).

16. INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

La contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales no recoge ninguna partida de
naturaleza medioambiental que deba ser incluida en la presente memoria de acuerdo a las
indicaciones de la tercera parte del Plan General de Contabilidad (Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre).

17. OTRA INFORMACION

17.1 Estructura del personal

El ndmero medio de empleados, distribuidos por categorias profesionales, durante los ejercicios
2021y 2020 es el siguiente:

2021 2020
Personas sin Persgnds con Personas sin PefSonas con
Hietauackind discapacidad Total Al At ad discapacidad Total
233% 233%
Directivos 0,20 0,20 0,19 0,19
Técnicos 0,13 0,13 1,18 1,18
Resto de personal cualificado 0,95 0,95 0,73 0,73
Resto de personal no cualificado 0,79 5,19 5,98 - 3,62 3,62
2,07 5,19 7,26 2,10 3,62 5,72
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La distribucién del personal de la Sociedad al término de los ejercicios 2021 y 2020, por categorias y

Sex0s, es como sigue:

2021 2020
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Directivos 1,00 1,00
Técnicos - 1,00 1,00 1,00
Resto de personal cualificado 1,00 1,00
Resto de personal no cualificado 7,00 2,00 5,00 i 2,00
TOTAL 9,00 3,00 8,00 3,00 .

Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicion adicional
tercera. «Deber de informacién» de la Ley 15/2010, de 5 de julio.

Se detalla la informacion requerida por la Disposicidon adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de
Julio (modificada a través de la Disposicién final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre)
preparada conforme a la Resolucién del ICAC de 29 de enero de 2016, sobre la informacién a
incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacién con el periodo medio de pago a

proveedores en operaciones comerciales.

Dfas
2021 2020
Periodo Medio de pago a proveedores 142,67 61,76
R_atio de operaciones pagadas 22,57 65,93
Ratio de operaciones pendientes de pago | 223,13 19,79
Euros
Total pagos realizados 487.646,96 84.908,51
Total pagos pendientes 45.695,94 44.171,16

Conforme a la Resolucidén del ICAC, para el célculo del periodo medio de pago a proveedores se han

tenido en cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes o
prestaciones de servicios devengadas desde la fecha de entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de

diciembre.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la informacidn prevista en esta

Resolucién, a los acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios,

incluidos en las partidas 400 y 410 del pasivo corriente del balance de situacion.
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EORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Los Administradores de la sociedad DIVERSIA EMPLEO, S.L.U en fecha 31 de marzo de 2022, y en
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253 de la ley de Sociedades de Capital y del
articulo 37 del Cédigo de Comercio, procede a formular las Cuentas Anuales del ejercicio terminado el 31
de diciembre de 2021, los cuales vienen constituidos por los documentos anexos que preceden a este
escrito.

En Yatova, 31 de marzo de 2022

]

-

Da. M2, Mercedes del Hoyo Vielba

D. Jeaquin Navamuel Saiz
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